Objetivo
Estratégico

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga

Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Uniso, Estados,
Municipios e DF;

I
ez

DA GOvERNANGA gy
A ESPERANGA

Responsavel Coordenadores

André Kuhn e Mércio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

PLANO DE AGAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA REDE 20

o/l de dados/
selo/premiagio/pré

Jobea di b, icas/artizo/

gital/publi
programa de Integridade da RGB
sistemas
parcerias

0-2024

1.1 - Definigdo de temas para a constituigdo de
paper de relacionadas aos temas de interesse do

pl de agdo

Membros do Comité

O paper servira de meio para exteriorizar
os trabalhos do Comité e a divisdo dos

PRODUTO

Possiveis temas:
* Aimportancia da boa governanga
para a propiciar bons resultados
(Marcio) Avancos na legislagdo
de licitagdes das estatais (André)
*@ novo Comité de Pessoas,
Remuneragdo, Sucessdo e
Elegibilidade (Marcio/André)

pelo grupo do Whatsapp)

Reunido Virtual 26/02/21 temas servira como espécie de elo de sBnportancia de Comités Técnicos
Comité contribuigdo de todos os membros, Especializados (Comité de Andlise
considerando a expertise de cada um. | Econdmica do Direito) para apoio a
tomada de decisdo (Roberta)
*Modernizagdo/Bigitalizagdo das
estatais (Cerquinho)
presa como indutora de
Integridade na Compras Publicas
(Vilaga)
1.2 - Entrega do primeiro paper (podendo ser mais Publicagio no Grupo do Compartilhar conhecimento e dar Documento com formatagdo em
Marcio ppe izaga 12/05/21 visibilidade de trabalho de mebro do .
de um) ) padrdo ABNT
Trello comité
1.3 - Divulgagdo do Paper. Coorg:nma:éor do Redes 50‘:2‘; esiteda 24/05/21 Divulgar o trabalho técnico do Comité. Comu:elcran.;ea:‘;:::rdn:cd:r;rtaébalho
1.4 - Entrega do segundo conjunto de Paper/Artigos.| Membros do Comité (informaggo a0 Comité 30/06/21 Divulgar o trabalho técnicos do Comité.

Documento com formatagio em | ATtig0 técnico sobre governanga em
padrao ABNT estatais




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

Comunicagdo externa do Trabalho

. . . . Coordenador do Redes sociais e Site da " P .
1.6 - Divulgagdo do conjunto de Paper/Artigos. Comité RGB 08/07/21 Divulgar o trabalho técnico do Comité. de membros do Comité
. N N . (informagdo ao Comité " - " Documento com formatagdo em
1.7 - Entrega do terceiro conjunto de Paper/Artigos. | Membros do Comité 17/10/21 Divulgar o trabalho técnico do Comité. .
pelo grupo do Whatsapp) padrdo ABNT
Coordenador do Redes sociais e Site da Inclus&o em plano de agdo, bem
1.8 - Divulgagdo do conjunto de Paper/Artigos. . 30/10/21 Divulgar o trabalho técnico do Comité. . .p ¢ s
Comité RGB como definigdo em ata de reunido.
Divulgar o trabalho técnicos do Comité, o .
1.9 - Consolidar artigos e sumarizar - Publicagdo de Coordenador do Redes sociais e Site da & L. N Formatagdo e Design com logo do
aper/artigos do Comité Comité RGB 30/11/21 que contribuird com a imagem e RGB
pap & ) conhecimento do trabalho do Comité.
.- " : Fomentar conhecimento entre os
Palestras de especialistas no Comité (trimestral). s N - ”
_— I membros do Comité e aproveitar esse  [Realizagdo de eventos Didlogos com
2.1 - Definigdo de periodicidade/cronograma das s P . N P .
- . Membros do Comité Reunido Virtual 15/03/21 contetido para divulgar as agdes técnicas Estatais para tratar de temas de
palestras nas reunides do Comité, minuta do termo R R . .
B T P do Comité. Organizagdo para iniciar o aperfeicoamento da governanga
de compromisso e diretrizes do relatério final. . )
projeto com os palestrantes no Comi
2.2 -Definigdo de possiveis palestrantes especialistas Andlise sobre pertinéncia teméatica de
o P P P André Kuhn e Fillipe e L P . Definigdo em reunido regular da
Reunido Virtual 15/03/21 possiveis palestrantes aos interesses do RGB.

sobre a temética governanga (temas correlatos) em
estatais e lista de contatos dos especialistas.

Villaga

Comité.




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unio, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da

disseminagdo das boas
préticas de governanga

1- Aprimorar a

Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
o, Estados,
Municipios e DF;

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

1- PROMOVER CONHECIMENTO TECNICO
POR MEIO DE PALESTRAS e ARTICOS

2.3 - Convite/Contato com esses possiveis
especialistas e compatibilizagdo de agenda com o
cronograma do Comité.

marcio/roberta

Contato externo

Organizagdo para iniciar o projeto com os

30/03/21 palestrantes no Comité.

Comunicagdo externa promovida
pelo Coordenador.

2.4 - Divulgagdo da palestra nos canais de
comunicagdo do Comité das Estatais e da RGB.

Coordenador do
Comité

Grupo do Whatsapp do
Comité e RGB, bem como
redes sociais.

Desenvolver conhecimento técnico entre
os membros do Comité e divulgar essas
15/04/21 palestras técnicas como forma de divulgar
os trabalhos do Comité visando gerar valor
além da esfera do Comité.

Redes Sociais e Grupos de
Whatsapp do Comité e RGB.

2.5 - Execugdo do evento: assinatura de termo de
compromisso de divulgagdo da palestra, gravagdo e
realizagdo da palestra pelo especialista.

Membros do
Comité/Palestrante

Reunido Virtual

Desenvolver conhecimento técnico entre
os membros do Comité, bem como
divulgar os trabalhos do Comité visando
gerar valor as atividades do Comité.

15/04/21

Aplicativo ZOOM - Dialogo de
Governanga com estatais, inserido
no objetivo 1 de compartilhar boas
praticas por meio de palestras e
artigos.
Evento: Café com estatais -
Dia 15/04 9h-10h
Estatal: Metrd-DF - Online
Programagdo

09-09h10 - Abertura do Café -

Coordenador do Comité das

Estatais - Marcio Medeiros e
Membro Participante - Roberta

Temas:

09h10-09h25 Profissionalizagdo do
Agente de Compras - Fillipe Villaga
09h25-09h40 - Equilibrio
econdmico financeiro dos contratos
- André Kuhn - Presidente da Valec;

09h40 - 09h55 - Painel para

responder duvidas dos
participantes.

09h55-10h - Encerramento do
evento - Representante do RGB a
confirmar.

Palestras de especialistas no Comité (trimestral).
3.1 - Defini¢do de periodicidade/cronograma das
palestras nas reuniGes do Comité, minuta do termo
de compromisso e diretrizes do relatério final.

Coordenador do
Comité

Reunides Virtuais

Os representante do Comité poderdo
contribuir com conhecimento técnico e
experiéncias profissionais as demais

24/05/21 estatais, inclusive divulgando boas préticas

estudadas e desenvolvidadas no Comité
visando gerar valor as atividades do
Comité.

Por meio de palestras virtuais ou
presenciais nas estatais.

Palestras de especialistas sobre
governanga em estatais




1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagio das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unio, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

André Kuhn e Mércio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

3.2 -Definigdo de possiveis palestrantes especialistas

Marcio Medeiros
(Coordenador do

Relatério de atividades do Comité e

sobre a temdtica governanga (temas correlatos) em Comité) e Tiago Lucas Grupo Whatsapp 24/05/21 Organizagdo para iniciar o projeto. Definigdo em reunido. . L. R
estatais e lista de contatos dos especialistas. Lo g. dlagnostlco de melhorias
de Oliveira Aguiar - cgu
3.3 - Convite/Contato com esses possiveis
L / e P Mércio/Roberta/Daniell Organizagdo para iniciar o projeto com os | Comunicagdo externa promovida
especialistas e compatibilizagdo de agenda com o Contato externo 30/06/21 a
A a palestrantes no Comité. pelo Coordenador.
cronograma do Comité.
A pauta sera estudada com os
- : - . representantes da estatal na qual sera .
3.4 - Divulgagdo da palestra nos canais de Marcio/Roberta/Daniell I P N - g Redes Sociais e Grupos de
L A 5 Reunido Virtual 30/08/21 promovida a palestra definindo com o o
comunicagdo do Comité das Estatais e da RGB. a A N Whatsapp do Comité e RGB.
Comité os assuntos de interesse da
estatal.
Evento para cada estatal e termo de
Aplicativo ZOOM/TEAMS - Dialogo q
S compromisso da estatal com a
de Governanga estatais, inserido no
objetivo 1 de compartilhar boas governanca
praticas por meio de palestras e
artigos.
Evento: Didlogo de Governanga
com estatais -
Dia 27/08 9h30-11h
Estatal: Dataprev - Online
Programagdo
0930-09h45 - Abertura do Café -
Representante da RGB/Dataprev -
3.5 - Execugdo do evento: assinatura de termo de . . Roberta/Augusto Cesar
" " 5 5 . . Pauta compativel com os interesses do
compromisso de divulgagdo da palestra, gravagdoe [ Membros do Comité Reunia Virtual 27/08/21 Temas:

realizagdo da palestra pelo especialista.

Comité e da Estatal.

09h45 -10h05 Governanga,
Integridade e Resultados
Caminham Juntos - Marcio
Medeiros - Diretor de
Administragdo e Finangas da Valec
10h05 -10h25 - Boas praticas de
Estatais - Tiago - CGU;
10h25 - 10h45 - Painel para
responder duvidas dos
participantes.
10h45-10h50 - Encerramento do
evento - Representante do
RGB/Dataprev a confirmar.




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Ui

o, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
pliblica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governana e a gestdo
publica por meio da

disseminagdo das boas

praticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

2.1 - Identificar quais as estatais que serdo
priorizadas pelo COMITE para o levantamento de

Augusto César/José

Servir de base para a realizagdo do

Listando as estatais representadas
no Comité + com apoio da CGU

aos membros do COMITE para sua avaliagio e
manifestacdo

Grupo do Whatsa 23/03/21
N n L Illo/Mércio Medeiros P PP /03/. diagnastico acrescentar estatais reconhecidas
informagGes sobre as boas praticas - - o
pela adogdo de priticas referenciais
A partir das recomendagdes sera possivel . -
. - . 5 - . IR N y y Pesquisando os relatérios
2.2 - Realizar levantamento das recomendagdes dos | Augusto César/José Relatérios identificar junto as estatais selecionadas disponibilizados pelos drg3os de
6rgdos de controle (CGU/TCU) na temética 1l do pela 30/04/21 quais foram as boas praticas adotadas, conptrole e teniam trafado da
GOVERNANCA para as estatais listadas Ministro NARDES CGU/TCU bem como trabalhos técnicos e projetos q temitica
implementados
Dar ciéncia ao COMITE sobre o andamento
. do trabalho, como forma de motivar a " <
2.3 - Apresentar ao COMITE os resultados do Augusto César/José llo Reunido Virtual 03/05/21 todos para participarmos do Realizando uma apresentagdo em
trabalho 8 para particlparmos do PPT para o COMITE
levantamento de informagdes junto as
estatais
Inicialmente, a diregdo da ALAGOV
poderia realizar contato com o
responsavel pelo acompanhamento
do atendimento das
2.4 - Enviar mensagem a direcdo das estatais recomendagdes dos drgdos de
solicitando o compartilhamento de a¢des controle (CGU/TCU), como forma
implementadas, trabalhos técnicos realizados e . de estabelecer um relacionamento
N . 5 ALAGOV, com o auxilio e PR N -
projetos implementados pela entidade no tocante 5 . Identificar as boas praticas implementadas| para que haja motivagdo para o
. s de todos os membros Correio eletrdnico 07/05/21 N ;
ao tema GOVERNANCA, em atendimento a do COMITE pelas empresas estatais compartilhamento das
recomendagdes dos 6rgdos de controle, com a informagdes. Em seguida, seria
finalidade de estruturagdo do banco de dados de formalizado um pedido de
boas praticas informagGes via e-mail, a partir de
uma minuta de texto a ser
preparado pelos membros do
COMITE, onde poderia se definir a
data de 28/maio para as respostas
2.5 - Receber as respostas das empresas estatais,
tabular as informagdes e realizar uma apresentagéo Selecionar as boas praticas que irdo Analisando os dados e preparando
o P o Augusto César/José llo Reunido Virtual 21/06/21 P d prep:

compor o banco de dados

Diagndstico de melhores praticas de

governanga em estatais estudadas e

recomendagdes sugeridas por

orgdos de controle nas estatais
estudadas

uma apresentagdo




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
o, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unio, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unio, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

2 - CRIAR BANCO DE DADOS CONTENDO
AS BOAS PRATICAS EXECUTADAS EM
EMPRESAS ESTATAIS

2.6 - Criar area no site da RGB de boas praticas de
estatais

RGB

Site da ALAGOV/RGB

30/06/21

Promover a divulgagdo das boas praticas
das estatais, como forma de
benchmarking para as demais

Equipe de suporte

2.7 - Disponibilizar as boas praticas apds selegdo a
ser realizada pelo Comité

RGB

Site da ALAGOV/RGB

17/08/21

Permitir a realizagdo de benchmarking

Equipe de suporte

2.8-Ap do do e ap! a
das melhores préticas em Estatais com alto indice de
governanga atribuido pela SEST/Ministério da
Economia.

Membros do Comité

Reunido Virtual

05/06/21

Diagnéstico/contexto/subsido para
constituicdo do banco de dados.

Busca em setor especializado da
estatal ou site.

2.9 - Apresentagéo do levantamento boas praticas
eficazes sobre impactos do COVID-19, bem como
previsdes il em de Licitagdes
e Contratos em Estatais.

Membros do Comité

Reunido Virtual

05/07/21

Diagnéstico/contexto/subsido para
constituicdo do banco de dados.

Busca em setor especializado da
estatal ou site.

2.10 - Definigdo de procedimentos de tratamento
das informagdes, atividades/membros, cronograma
e forma de composi¢do do banco de dados
associando recomendagdes de orgdos de controle e
as boas praticas estudadas de forma indeterminada.
A associagdo pode ser diversa independente da
origem da recomendagdo e da implantagdo das boas
préticas visando priorizar e evitar qualquer tipo de
exposi¢do de estatais de forma desnecessaria.

Daniella e Roberta

Grupo do
Whatsapp/Trello

05/08/21

Organizagdo administrativa.

Em word disponibilizado no grupo
do Whatsapp e Trello.

2.11 - Definigdo de procedimentos e a forma de
publicagdo do informativo de boas praticas do
Comité a partir das informagdes dos bancos de
dados, bem como definir a forma de devulgagdo
desse informativo entre os orgdos e as entidades
publicas.

Daniellla e Roberta

Grupo do
Whatsapp/Trello

05/08/21

Organizagdo administrativa.

Em word disponibilizado no grupo
do Whatsapp e Trello.




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagio das boas
préticas de governanga
o, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagéio das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

2.12 - Debate sobre os dados levantados e

aprovagéo da minuta do normativo ou Coordenador do Legitimar a agdo dentro do Comité.
proves : ” Reunido Virtual 08/09/21 gifimar 2 acéo dentro 70 - Ata de reunio.

procedimentos dos itens 1.8 e 1.9, bem como das Comité Organizagdo adminitrativa.
diretrizes do relatério anual.
2.13 - Minuta e formatagdo do Banco de Dados do

" 5 4 Membros do Comité Reunido Virtual 15/09/21 Organizagdo administrativa. Ata de reunido.
Comité das Estatais.
2.14 - Aprovagéo da minuta do Banco de Dados do Coordenador do Reunigo Virtual ou Grupo Legitimar a agdo dentro do Comité.

- provageo ¢ . P 08/09/21 € > a6 P Ata de reunio.
Comité das Estatais. Comité de Whatsapp Organizagdo adminitrativa.
2.15 - Divulgaca B: D: ité i ité iai

5 L ivulgagdo do Banco de Dados do Comité das Coordena.dhor do Reunido Virtual 06/10/21 Transparénaa. do trabalho do Co.mlte e Redes Sociais e gr.u;?os de

Estatais. Comité meio de difundir seus trabalhos e imagem. Whatsapp do Comité e RGB
2.16 - Minuta e formatacéo do Informativo do 4 B P . : o

. N v Membros do Comité Reunido Virtual 15/09/21 Organizagdo administrativa. Ata de reunido.
Comité das Estatais.
2.17 - Aprovagéo da minuta e formatagao de Coordenador do Reunido Virtual ou grupo Legitimar a agdo dentro do Comité.
2.7 provaseo &2 7 natac ” EMPO 1 08/09/21 gifimar @ acéo dentro 0 - Ata de reunio.
informativo do Comité das Estatais. Comité de Whatsapp Organizagdo adminitrativa.

Banco de dados com agdes de boas
praticas de governanga nas
Empresas Estatais correlacionadas
as recomendagdes notérias da CGU
e TCU e Informativo




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,

André Kuhn e Marcio
Medeiros

Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,

André Kuhn e Marcio
Medeiros

Municipios e DF;

2.18 - Divulgagdo do Informativo do Comité das
Estatais.

Coordenador do
Comité

Reunido Virtual

06/10/21

Transparéncia do trabalho do Comité e
meio de difundir seus trabalhos e imagem.

Redes Sociais e grupos de
Whatsapp do Comité e RGB

2.19 - Emissdo de Relatdrio Anual Projeto como
hitdrico técnico com todas as consequencias

trabalho.

positivas e i bem como do do

Membros do Comité

Grupo do Whatsapp do
Comité e RGB, bem como
redes sociais.

30/11/21

Arquivar o histérico detalhado e uma

espécie de prestagdo de contas a RGB para

averiguagdo do desempenho e

comprometimento do Comité, bem como

subsidios para a criagdo de futuros
projetos do Comité.

Armazenar em pastas virtuais do
Comité.

Diagndstico de resultados dos
estudos de caso relizados

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unio, Estados,
Municipios e DF;

André Kuhn e Mércio
Medeiros

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,

André Kuhn e Marcio
Medeiros

Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,

André Kuhn e Marcio
Medeiros

Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governana e a gestdo
publica por meio da
disseminagéio das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,

André Kuhn e Marcio
Medeiros

Municipios e DF;

1.1 - Associar-se com outros comités do RGB, que
idealizam a criagdo de selo de governancga a fim de
incluir estatais, se for possivel.

Mércio/Daniella/Robert
a

Reunido Virtual

31/05/21

Avaliar o desempenho das estatais que
culminou na instituigdo das boas praticas
institucionais.

Estudar procedimentos de
premiagdes estatais.

1.2 - Estipular parametros e indicadores de
desempenho e monitoramento para selegdo das
estatais que serdo agraciadas com o selo.

Membros do Comité

Reunido Virtual

30/06/21

Avaliar o desempenho das estatais que
culminou na instituigdo das boas praticas
institucionais.

Discusséo entre os membros sobre
amelhor forma.

1.3 - Listar as empresas estatais federais com
melhores préticas de governanca a partir do
levantamento do estudo de banco de dados do
Comité.

Membros do Comité

Grupo do Whatsapp e
atualizagdo Trello

30/06/21

Avaliar o desempenho das estatais que
culminou na instituigdo das boas praticas
institucionais.

Basear-se nos dados do projeto do
banco de dados.

1.3 - Selecionar trés estatais.

Coordenador do
Comité

Reunido Virtual

05/11/21

Porque serdo a principio atribuido trés
selos. Organizagdo administrativa.

Definigdo em ata de reunido.




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

3 - CRIAR O SELO QUALIDADE DA
GOVERNANCA NAS ESTATAIS

1.4 - Contatar as trés selecionadas para saber a

Mércio/Daniella/Robert

N N o Reunido Virtual 25/11/21 Organizagdo adminitrativa. Definigdo em ata de reunido.
intencdo de participar. a
1.5 - Debate e aprovagdo entre os membros de Legitimar a acio dentro do Comité.
acordo com as regras instituidas no item 1.1. e das Membros do Comité Reunido Virtual 30/11/21 8 . c_ L . Definigdo em ata de reunido.
o e Organizagdo adminitrativa.
diretrizes do relatério final anual.
1.6 - Encaminhamento de questionario da pesquisa
35 estatais ' g pesa Membros do Comité Reunigo Virtual 02/12/21 Organizagéo adminitrativa. Defini¢do em ata de reunido.
1.7 - Devolugéo das pesquisas realizadas pelas
estatais ¢ pesq p Membros do Comité Reunido Virtual 13/12/21 Organizagdo adminitrativa. Definigdo em ata de reunido.
. O debater padronizara as ideias dos Utilizar a expertise de todos os
1.8 - Debate ents bros do Comité sob: G d
ebate entre os membros do Lomite sobre o Membros do Comité rupo do 15/12/21 membros sobre a atribuigdo dos selos membros para melhor sugerir a

resultado das pesquisas.

Whatsapp/Trello

fornecendo subsidio a escolha.

atribuigdo dos temas.

Selo de qualidade sobre
desempenho das Empresas Estatais
com o tema governanga e assuntos

correlatos.




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Medeiros

relatério anual e defini¢do de data do evento.

Organizagdo administrativa.

£ Lot Coordenador do
André Kuhn e Marcio 1.9 - Escolha das estatais e respectivos selo de
. . P Comité e Ministro Reunido Virtual 20/12/21 Atribuicdo do selo as estatais. Definigdo em ata de reunido.
Medeiros qualidade.
Nardes
" P Transparéncia quanto ao resultado da .
André Kuhn e Mércio ' . Coordenador do T s . U, Redes Sociais e Grupos de
N 1.10 - Divulgag&o do resultado. Comité Reunido Virtual 20/12/21 premiagdo e meio do Comité difundir seus Whatsapp do Comité e RGB
Medeiros trabalhos e imagem. PP
Arquivar o histérico detalhado e uma
1.11 - Emissdo de Relatério Anual Projeto como espécie de prestagdo de contas a RGB para
. P o L . Grupo do Whatsapp do . ~ N .
André Kuhn e Mércio hitorico técnico com todas as consequencias . o averiguagdo do desempenho e Armazenar em pastas virtuais do
R . B Membros do Comité | Comité e RGB, bem como 30/11/21 3 .
Medeiros positivas e bem como do do L comprometimento do Comité, bem como
redes sociais. . s
trabalho. subsidios para a criagdo de futuros
projetos do Comité.
1.1- Preparagio dos procedimentos, diretrizes do Fomentar o debate entre as estatais Estudar os procedimentos de
André Kuhn e Mércio relatério anual e termo de compromisso para Marcio/Daniella/Robert| Grupo do Whatsapp e . X - rosp L
- . ) N N 03/08/21 considerando as inovagdes sobre foéruns existentes na Adminitragdo
Medeiros realizagdo do forum virtual/presencial anual das a atualizagéo Trello P
N governanga. Publica.
estatais.
André Kuhn e Marcio 1.2-A) 50 d diment diretrizes d| Legiti 0 dentro do Comité.
provagao dos procedimentos, as diretrizes do Membros do Comité Reunido Virtual 10/09/21 egitimar a agao dentro do Lomite. Definigdo em ata de reunido.




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

4 - FORUM VIRTUAL/PRESENCIAL ANUAL
DAS ESTATAIS

1.3 - Convidar todas as empresas estatais para
participar do Férum.

Coordenador do
Comité

Reunido Virtual

25/09/21

Organizagdo administrativa.

Definigdo em ata de reunido.

1.4 - Criagdo de arte do forum.

Membros do Comité

Grupo do Whatsapp e
atualizagdo Trello

10/10/21

Organizagdo adminitrativa.

Definigdo em ata de reunido.

1.5 - Definigdo de pauta de discussdo do férum e
especialistas no maximo de 02.

Membros do Comité

Reunigo Virtual

10/11/21

Selegdo de temas atuais e relevantes sobre
governanga.

Definigao em ata de reunido.

Férum para debate sobre
governanga, integridade, compliance
e correlatos

1.6 - Convidar especialistas para palestrar da
Administragdo Pubica e do Mercado para debater o
tema governanga, integridade, compliance, entre
outros.

Coordenador do
Comité

Reunido Virtual

25/11/21

Conceder valor ao evento.

Definigdo em ata de reunido.

1.7 - Divulgar o evento.

Membros do Comité

Reunido Virtual

10/12/21

Organizagdo administrativa.

Redes Sociais e grupos de
Whatsapp do Comité e RGB




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

André Kuhn e Marcio

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,
Municipios e DF;

Aplicativo ZOOM ou

3 - Intensificar a atuacio
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragdo que
governa o Pais;

3- Intensificar a atuagio

administragdo que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administracdo que
governa o Pais;

Medeiros

. 1.8 - Realizagdo do evento. Membros do Comité 3 10/01/22 Organizagdo administrativa. Aplicativo ZOOM ou presencial
Medeiros presencial
Arquivar o histérico detalhado e uma
1.9 - Emissdo de Relatério Anual Projeto como espécie de prestagdo de contas a RGB para
" P o P 3 Grupo do Whatsapp do . x N .
André Kuhn e Marcio hitérico técnico com todas as consequencias ; T averiguagdo do desempenho e Armazenar em pastas virtuais do
. B | Membros do Comité | Comité e RGB, bem como 30/11/21 3 A L
Medeiros positivas e bem como do do redes sociais. comprometimento do Comité, bem como Comité.
trabalho. " subsidios para a criagdo de futuros
projetos do Comité.
1.1 - Definigdo da estrutura do canal de Roberta Acéo Interna.
comunicagdo do comité (se na pagina da RGB ou em
rede social proprias) e do procedimento a ser
utilizado para alimentar o canal.
André Kuhn e Marcio Cenﬁcedér transpareml:la as agoes.do ) B
. 03/05/21 comité e divulgar contelido a respeito de Site e Redes Sociais.
Medeiros governanga .
1.2 - Definigdo de regras vedadas pela RGB ou pelo Roberta Agdo Interna.
préprio comité a serem observadas quando da
produgdo de conteudo para o canal.
André Kuhn e Marcio - A " !
. 24/05/21 Organizagdo administrativa. Elaboragdo de projeto.
Medeiros
1.3 - Definigéo de contetdo e respectivo Roberta Agéo Interna.
cronograma mensal, o que ndo impede a publicagdo
de assuntos extraordinarios.
André Kuhn e Marcio . N . )
28/06/21 Organizagdo administrativa. Elaboragéo de projeto.




3- Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio

administragdo que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagio
da Rede pori
da sensibilizagdo da alta
administragio que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuacio
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragdo que
governa o Pais;

3- Intensificar a atuagio

administragdo que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administracdo que
governa o Pais;

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

5 - CRIAR CANAL DE COMUNICAGAO "A

1.4 - Definigdo sobre a promog&o do chamamento Roberta Acdo Interna.
para especialistas externos publicarem frases
suscintas no canal. E a forma que isso sera feito.
28/07/21 Organizagdo adminitrativa. Elaboragéo de projeto.
1.5 - Criagdo de e-mail do comité ou comunicagdo Roberta Agdo Interna.
com o profissional da RGB que publicard os
contetdos do Comité.
28/06/21 Organizagdo adminitrativa. Elaboragdo de projeto.
1.6- Apresentacdo e aprovagao do projeto com as Membros do Comité Reunido Virtual
acima i ser
acrescentadas outras).
24/05/21 Legitimar as a¢des dentro do Comité. Ata de reunido.
1.7- Encaminhamento do cronograma com os Roberta Agdo Interna.
conteddos para RGB, se for o caso.
28/06/21 Organizagdo adminitrativa. Documento por meio digital.
1.8 - Publicagdo do contetido nos canais. Roberta ou RGB Acdo Interna.
10/12/21 Organizaci inistrativa. D por meio digital.

CANAL DE COMUNICAGAO POR

NMFEIN NN DRAIETA "A DAL AVRA NA




3- Intensificar a atuagio
da Rede por intermé
da sensibilizagio da alta
administragdo que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagio
da Rede por intermé:
da sensibilizagdo da alta
administragio que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuacdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragdo que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagio
da Rede por intermédio
da sensibilizagio da alta
administragdo que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sen: izagdo da alta
administracdo que
governa o Pais;

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

PALAVRA DAS ESTATAIS"

1.9- lizagdo do ch de partici Roberta E-mail, Grupo do
Whatsapp do Comité e
RGB, bem como redes
sociais.
E-mail, Grupo do Whatsapp do
28/07/21 Organizagdo administrativa. Comité e RGB, bem como redes
sociais.
1.10 - Conclusdo do chamamento e tratamento do Roberta Agdo Interna.
conteddo.
15/08/21 Organizaci inistrativa. D por meio digital.
1.11 - Apresentacdo e aprovagao do cronograma Membros do Comité Reunido Virtual
com o contetdo dos especialistas.
20/09/21 Organizagdo administrativa. Ata de reunido.
1.12- Encaminhamento do cronograma com os Roberta Agdo Interna.
conteddos para RGB, se for o caso.
30/09/21 Organizagdo adminitrativa. Documento por meio digital.
1.13 - Publicagdo do contetido nos canais. Roberta ou RGB Acdo Interna.
17/10/21 Organizagd inistrativa. D por meio digital.

REDE DAS ESTATAIS"




3 - Intensificar a atuagdo

da Rede por intermédio André Kuhn e Marcio

administragio que Medeiros

governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagio
da Rede pori
da sensibilizagdo da alta
administragio que
governa o Pais;

André Kuhn e Mércio
Medeiros

3 - Intensificar a atuacio
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragdo que
governa o Pais;

André Kuhn e Marcio
Medeiros

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga

André Kuhn e Marcio
Medeiros

Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

André Kuhn e Mércio
Medeiros

1.14 - Elaboragdo de pesquisa (google forms) entre Roberta Acdo Interna.
os participantes do projeto (membros e
especialistas).
Arquivo sobre o histérico detalhado do
projeto e espécie de prestagdo de contas
30/10/21 para averiguagdo do desempenho, Elaboragéo de projeto.
produtividade e engajamento do projeto
as agbes do comité.
1.15 - Elaboragdo de Relatdrio Anual Projeto ao Roberta Agdo Interna.
Comité com informagdes estratégicas sobre o
desempenho que agdo proporcionou ao comité.
Arquivo sobre o histérico detalhado do
projeto e espécie de prestagdo de contas
30/11/21 para averiguagdo do desempenho, Documento por meio digital.
produtividade e engajamento do projeto
as agbes do comité.
1.16 - Apresentacdo do relatdrio ao comité. Membros do Comité Reunido Virtual
Arquivo sobre o histérico detalhado do
projeto e espécie de prestagdo de contas
20/12/21 para averiguagdo do desempenho, Ata de reunido.
produtividade e engajamento do projeto
as agbes do comité.
1.1 - Discussdo sobre a estrutura e contetdo da Roberta Agdo Interna.
primeira edi¢do da cartilha: Daniella
a)estrutura textual (formatagdo: sumario, capitulos Francisco
e itens/fisico ou/e digital);
b) tema_s_que serdo al.)ordados "j“ primeira ed.icéo, Elaborag3o de projeto.
c) defini¢do de material de colheita de subsidio N . .

) B} L ) 0 do modelo, diretrizes e itens que Estudar os procedimentos de
técnico (material TCU, IBGC, préticas de estatais...); 24/05/21 DR ilha do comité. | existentes na Adminitracio Pablica
d) logo da cartilha e cores de apresentagdo; compora a primelra cartiina . ¢ .

IBGC e IBGP.
e) processo de revisdo de texto;
f) conclusdo com palavra do especialista (que pode
ou ndo ser objeto das palestras do objetivo 01).
g) prazo de publicagdo: novembro de 2021.
1.1 - Apresentagdo ao Comité da estrutura e Membros do Comité Reunido Virtual
contetido da minuta da primeira edigdo da cartilha:
a)estrutura textual (formatag&o: sumario, capitulos
e itens/fisico ou/e digital);
b) temas que serdo abordados na primeira edicao,
c)' de.finigéo de.material de colh’ei.ta de subsl’dio. Validar a estrutura do trabalho e conteudo "
técnico (material TCU, IBGC, praticas de estatais...); 21/06/21 Ata de reunido.

d) logo da cartilha e cores de apresentagdo;

e) processo de revisdo de texto;

f) conclusdo com palavra do especialista (que pode
ou ndo ser objeto das palestras do objetivo 01).

g) prazo de publicagdo: novembro de 2021.

da cartilha.




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

6 - ELABORAR CARTILHA DE
GOVERNANCA DAS ESTATAIS

1.3 - Repartigdo dos capitulos e temas entre os Roberta Acdo Interna.
membros do grupo. Daniella
Francisco
21/06/21 Organizagdo administrativa. Elaboragéo de projeto.
1.4 - Controle e Discussdo entre os membros sobre Roberta Agdo Interna.
as atividades e contetdo produzido pelos membros Daniella
do grupo. Francisco
20/07/21 Organizagdo adminitrativa. Elaboragdo de projeto.
1.5 - Conhecimento prévio ao comité sobre o Roberta Grupo do Whatsapp e
contetido em produgao. Daniella atualizagdo Trello
Francisco
02/07/21 Organizagdo adminitrativa. Elaboragéo de projeto.
1.6 - Apresentagdo da minuta da cartilha com Roberta Reunido Virtual
contetdo. Daniella
Francisco
Validar a estrutura do trabalho e conteudo
16/08/21 ¥ Ata de reunido.
da cartilha.
1.7 - Manifestagdo dos membros do comité sobre a Membros do Comité Reunido Virtual
minuta da cartilha.
30/09/21 Organizagdo administrativa. Elaboragéo de projeto.

Manual/Cartilha de Governanga do
Comité (espécie de programa de
governanga para estatais)




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,

Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Marcio
Medeiros

André Kuhn e Mércio
Medeiros

1.8 - Processo de revisdo textual ou implementagdo Roberta Acdo Interna.
de novas agdes direcionadas pelo comité ou Daniella
internas sobre a minuta da cartilha, se necessdrias. Francisco

Elaboragéo de projeto.

produtividade e engajamento do projeto
as agbes do comité.

30/10/21 Organizagdo administrativa.
1.9 - Apresentagdo e aprovagdo da versdo final da Membros do Comité Reunido Virtual
cartilha.
2/11/21 Validar a estrutura do t.rabalho e conteudo Ata de reunido.
da cartilha.
1.10 - Validagdo da versdo aprovada pelo comité Marcio Coordenador do | Reunido Virtual ou Grupo
com a Rede Governanga Brasil, bem como do dia de Comité do Whatsapp e
dezembro para publicagdo. atualizagdo Trello
Validar a estrutura do trabalho e conteudo
30/11/21 " Ata de reunido.
da cartilha.
1.11 - Divulgagdo/Publicagdo da cartilha nos meios Roberta Agdo Interna.
de comunicagdo da RGB. Daniella
Francisco
20/12/21 Organizagdo administrativa. Site e Redes Sociais.
1.15 - Elaboragdo de Relatdrio Anual Projeto ao Roberta Acdo Interna.
Comité com informagGes estratégicas sobre o Daniella
do trabalho (difi acertos, Francisco
levantamento de subsidio para definir agdes de
2022 relacionado ao tema, aceitagdo externa, ...) Arquivo sobre o histérico detalhado do
proporcionou ao comi projeto e espécie de prestagdo de contas
20/01/22 para averiguagdo do desempenho, Documento por meio digital.




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

3- Intensificar a atuagio
da Rede por intermédio
da sensibilizagio da alta
administragdo que
governa o Pais;

André Kuhn e Marcio

1.16 - Apresentacdo do relatdrio ao comité.

Membros do Comité

Reunido Virtual

Arquivo sobre o histérico detalhado do
projeto e espécie de prestagdo de contas

Comité Governanca
na Saude

3- Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragdo que
governa o Pais;

Comité Governanga
na Saude

3- Intensificar a atuagio
da Rede por intermédio
da sensibilizagio da alta
administragdo que
governa o Pais;

Comité Governanga
na Saude

3 - Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administracdo que
governa o Pais;

Comité Governanga
na Sauide

. 30/01/22 para averiguagdo do desempenho, Ata de reunido.
Medeiros produtividade e engajamento do projeto
as agbes do comité.
1.1.Realizar o acompanhamento dos impactos Através de Parcerias
Mauro Sparta e_Nise da Lei de Universaliza;io do Saneamento em Comité Satde WEB 30/06/20 Executar o Cont_role Social . Utilizar.as inf'orr.nagﬁes
Yamaguchi relagdo a Saude Estabelecer a amplitude da agdo disponiveis
1.1.1 Estabelecer Escopo Redlacionar aos objetivos
. . Através de Parcerias
1.1.Realizar o acompanhamento dos impactos - N ~
. N N N . Utilizar as informagdes
Mauro Sparta e Nise da Lei de Universalizagdo do Saneamento em e, Executar o Controle Social " .
R N . Comité Saude WEB 31/03/20 A disponiveis
Yamaguchi relagdo a Saude Buscar fontes relacionadas ao escopo .
- - Analise das Bases de Dados
1.1.2. Definir fontes de Informagio . oo
Disponiveis
1.1.Realizar o acompanhamento dos impactos Através de Parcerias
. da Lei de Universalizagdo do Saneamento em Utilizar as informagdes
Mauro Sparta e Nise N | < r s Executar o Controle Social . L <
Y hi relagdo a Saude Comité Saude WEB 30/06/20 Divulgacio dos Resultados disponiveis
amaguchi 1.1.3. Implementar Painel de Dados sobre B3¢ Ferramenta de Bussines
impactos da LUS sobre a Satude Inteligence
Cartilha Solugdes inovadoras
1 - Saneamento Basico relativas a Saneamento Basico e
Redugdo de Perdas hidricas
1.2. Fazer Benchmark de Solugdes inovadoras Através de Parcerias - Pesquisar
Mauro Sparta e Nise relativas a Saneamento Bdsico e Redugdo de Promover a melhoria do Sistema solugdes
parta e 2> ¢ Comité Satide WEB 30/04/21 ; ! coes
Yamaguchi Perdas hidricas Estabelecer amplitude da Pesquisa Estabelecer as linhas de
1.2.1. Estabelecer escopo da Pesquisa pesquisa




3- Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragdo que
governa o Pais;

Comité Governanga
na Saude

Mauro Sparta e Nise
Yamaguchi

3 - Intensificar a atuagio
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragio que
governa o Pais;

Comité Governanga
na Saude

Mauro Sparta e Nise
Yamaguchi

1.2. Fazer Benchmark de Solugdes inovadoras
relativas a Saneamento Basico e Redugdo de

Promover a melhoria do Sistema

Através de Parcerias - Pesquisar

3- Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragdo que
governa o Pais;

Comité Governanga
na Saude

Mauro Sparta e Nise
Yamaguchi

3 - Intensificar a atuagio
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragio que
governa o Pais;

Comité Governanga
na Saude

Mauro Sparta e Nise
Yamaguchi

3 - Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragio que
governa o Pais;

Comité Governanga
na Sauide

Mauro Sparta e Nise
Yamaguchi

2 - Modelos de Politicas Publicas

Comité Salde WEB 30/04/21 solugdes
Perdas hidricas /047, Consolidar Resultados B < "
. . Organizando as Informagdes
1.2.2. Realizar pesquisa
1.2. Fazer Benchmark de Solugdes inovadoras . . .
N . . ~ Através de Parcerias - Pesquisar
relativas a Saneamento Basico e Redugdo de Promover a melhoria do Sistema solucdes
Perdas hidricas RGB - CNM WEB 31/12/24 N , <
. . . Divulgar Resultados Através de documento de
1.2.3. Criar cartilha divulgando Resultados aos A
. atualizagdo Dinamica
Municipios
2.1. - Identificar boas praticas em Governanga
e Politicas Publicas em Saude, incluindo Incentivar a promogdo e disseminagdo| Benchmark. Levantamento das
levantamento de praticas inovadoras nas . de de melhorias no Contexto Brasil |fontes de dados e ferramentas a
) . Comité Saude WEB 31/07/21 L .
esferas Internacional, Nacional (Federal, para definir o esforgo necessério ao serem adotadas /
Estados e Municipios) cumprimento do objetivo Estabelecimeno de Parcerias
2.1.1. Estabelecer escopo da pesquisa
2.1. - Identificar boas praticas em Governanga
e Politicas Publicas em Saude, incluindo
levantamento de préticas inovadoras nas Bases de Dados Incentivar a promogédo e disseminagdo| Benchmark. Mineragdo de
esferas Internacional, Nacional (Federal, Comité Saude Selecionadas 31/12/21 de de melhorias no Contexto Brasil Dados / Estabelecimeno de
Estados e Municipios) utilizagdo de fontes confiadveis Parcerias
2.1.2. Realizar pesquisa através de Mineragdo
de Dados nas Bases Selecionadas
2.1. - Identificar boas praticas em Governanga
e Politicas Publicas em Saude, incluindo
levantamento de praticas inovadoras nas Incentivar a promogdo e disseminagdo
esferas Internacional, Nacional (Federal, e Documento de de de melhorias no Contexto Brasil | Benchmark. Documento Digital
¢ Comité Satde 31/12/22 8

Estados e Municipios)

2.1.3. Divulgar resultados da pesquisa através
da identificagdo das solugdes inovadoras
selecionadas em documento da RGB

Divulgagdo

promover a disseminagdo de politicas
publicas e governanga em satde

/

Divulgar resultados da pesquisa
boas praticas e inovagdo de em
governanga e politicas publicas em
saude (documento digital)




3- Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio

Comité Governanga

Mauro Sparta e Nise

2.2. - Fomentar a pesquisa e o
desenvolvimento de Préticas Inovadoras em
Governanga e Politicas Publicas de Saide

RGB / Academia

Internacional e

Promover a inovagdo e melhoria na

Realizagdo de Eventos e
Projetos de

da sensibilizagdo da alta savd v hi 2.2.1. Planejar ag¢des de fomento a pesquisa e /Iniciativa Privada Nacional 31/12/24 Governanga e Politicas Publicas de PesquisaEstabelecimento de
administracdo que ha Saude amaguchi desenvolvimento de ag¢des inovadoras em Saude um Road Map de Eventos /
governa o Pais; governanga na drea da salude (eventos e Estabelecimeno de Parcerias
palestras)
Evento para Fomentar a pesquisa e
o desenvolvimento de Praticas
Inovadoras em Governanga e
Politicas Publicas de Satde
Realizagdo de Eventos e
3 - Intensificar a atuacdo 2.2. - Fomentar a pesquisa e 0 Promover a inovacio e melhoria na Projetos de
da Rede por intermédio | 6, mivs Governanga| Mauro Sparta e Nise desenvolvimento de Praticas Inovadoras em RGB / Academia Eventos On Line e de oo o PesquisaCumprimento do
da sensibilizagdo da alta ) ) e L 3 S 3 ) 31/12/24 Governanga e Politicas Publicas de )
. na Saude amaguchi overnanga e Politicas Publicas de Satde niciativa Privada ‘orma presencial . ronograma Estabelecido em
administragdo que Saud Yamaguch G Politicas Publicas de Said /niciativa Privad. f | Satide - Fortalecer a RGB C Estabelecid|
governa o Pais; 2.2.2. Realizar agGes planejadas eventos on line e presenciais /
Estabelecimeno de Parcerias
1- Aprimorar a
Governana e a gestio
(bli i A . levantamento de pré-requisitos para
plblicapormeioda | comita Governanga| Mauro Sparta e Nise 3.1. Mapeamento da Governanca (agentes, . . > e pre-req P X
disseminagdo das boas . R N Comité Saude Estado 13/07/22 subsidiar ages de governanga na Pesquisa
préticas de governanga na Saude Yamaguchi normativos e estruturas) sadde
na Unio, Estados,
Municipios e DF;
1- Aprimorar a
Governanca e a gestio
Gbli i A . levantamento de pré-requisitos para
publicapormeioda | comita Governanga| Mauro Sparta e Nise 3.2. Mapeamento da Governanga (agentes, e o . > ce pre-req P .
disseminagdo das boas . R N Comité Saude Municipio 13/07/21 subsidiar agdes de governanca na Pesquisa
préticas de governanga na Saude Yamaguchi normativos e estruturas) sadde
na Unio, Estados,
Municipios e DF;
Evento para divulgagdo de agdes em
governanga em saude
1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo 3.3. Promover o Planejamento Estratégico de .
! 8 eventos, workshops, reunides
publicapormeioda | comita Governanga| Mauro Sparta e Nise Acdes de Governanga em Salde para Estados e e Contatos on line e de Priorizagdo e defini¢do de agdes . p !
disseminagéo das boas Comité Saude 31/03/21 Através de planejamento de

préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

na Sauide

Yamaguchi

3 - Aperfeigoar a Governanga dos

Municipios
3.3.1. Estabelecer um Road Map de eventos

forma presencial

Melhoria do Sistema

agdes e parcerias




1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
pliblica por meio da
disseminagdo das boas
praticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanga
na Saude

Mauro Sparta e Nise
Yamaguchi

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanga
na Saude

Mauro Sparta e Nise
Yamaguchi

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
pliblica por meio da
disseminagdo das boas
praticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanga
na Saude

Mauro Sparta e Nise
Yamaguchi

Estados e Municipios

3.3. Promover o Planejamento Estratégico de
Acdes de Governanga em Saude para Estados e

On Line vi Web e

Priorizagdo e defini¢do de agbes

eventos, workshops, reunides

Curso virtual sobre governanga na
saude

1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminago das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanga
na Saude

Mauro Sparta e Nise
Yamaguchi

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
plblica por meio da
disseminagio das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanga
na Sauide

Mauro Sparta e Nise
Yamaguchi

L Comité Saude Presencial nos Estados 31/12/24 Melhoria do Sistema e fortalecimento -
Municipios & Municipios da RGB Realizagdo de Eventos
3.3.2. Realizar Eventos P
3.4. Elab do de Estudo - Requisit:
uma biaorz\i:‘:nai as:mosauzzu(lrsr:;:ﬂsell);:a Estabelecer uma modelagem
8 ~ ¢ . | ’ Comité Satde Estados e Municipios 13/07/21 conceitual e metodoldgica para ser Estudo elaborado
controles, gestdo de riscos em satde e L L
A utilizada por estados e municipios
transparéncia)
. . . Tendo em vista a alta rotatividade de R
3.5. Criagdo de linhas de capacitagdo(virtual e . L ) L. . curso virtual sobre governanga
Comité Saude Estados e Municipios 31/12/24 prefeitos e secretarios de saude, .
permanente) em governanga X ) na sadde
elaborar treinamento continuo
4.1. Fazer diagndstico do atual Sistema de Necessidade de um Sistema de Através de andlise do sistema
Informagdes na MS, CONASS, CONASEMS - MS/RGB WEB 31/12/21 Informacdes eficiente atual
CNM Necessario confiecer o atual sistema Apresentagio do DATASUS
4.1..1Conhecer o Sistema Conecte SUS Através de Parcerias
4.1. Fazer diagnostico do atual Sistema de Necessidade de um Sistema de Através de anélise do sistema
Informagdes na MS, CONASS, CONASEMS - ~ - atual
CNM MS, CONASS, Informagdes eficiente Analise das informacdes
. . " CONASEMS - CNM / WEB 31/03/21 Procurar alinhamento entre objetivos | = . <
4.1.2. Conhecer o sistema de informagdes a utilizadas pelo atual sistema de
RGB da Rede e da Estrutura de Governanga

partir da comissdo tripartite no Ministério da
Saude;

existente

governanga tripartite
Através de Parcerias




1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
pliblica por meio da
disseminagdo das boas
praticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanga
na Satde

Mauro Sparta e Nise
Yamaguchi

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanga
na Saude

Mauro Sparta e Nise
Yamaguchi

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
pliblica por meio da
disseminagdo das boas
praticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanca
na Saude

Mauro Sparta e Nise
Yamaguchi

1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminago das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanga
na Satde

Mauro Sparta e Nise
Yamaguchi

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanga
na Saude

Mauro Sparta e Nise
Yamaguchi

4 -Sistema de Informagédo

4.1. Fazer diagndstico do atual Sistema de
Informagdes na MS, CONASS, CONASEMS -
CNM

4.1.3. Gerar relatdrio de Diagnostico relativo
ao sistema de informagdes atual

Comité Salde

WEB

30/06/21

Necessidade de um Sistema de
Informagdes eficiente
Divulgag&o dos Resultados

Através de andlise do sistema
atual
Ferramenta de Bussines
Inteligence
Através de Parcerias

4.2. Propor, a partir do digndstico estabelecido
Sistema estruturado de informagdo em satde,
por meio de tecnologias de informagdo,
cruzamento e banco de dados;

4.2.1. Especificar Requisitos do Sistema de
Informagdes

Comité Salde

WEB

30/06/22

Otimizagdo das Informagdes
disponibilizadas pelo sistema

Ferramenta de Bussines
Inteligence

4.2. Propor, a partir do digndstico estabelecido
Sistema estruturado de informag&o em saude,
por meio de tecnologias de informagdo,
cruzamento e banco de dados;

4.2.2. Definir Bases de Dados e Informagoes a
serem utilizadas;

Comité Satde

WEB

30/08/21

Definir sistema Adequado

A partir do levantamento de
Informagdes

4.2. Propor, a partir do digndstico estabelecido
Sistema estruturado de informagdo em satde,
por meio de tecnologias de informagdo,
cruzamento e banco de dados;

4.2.3. Realizar Parcerias Estratégicas

RGB/Empresas

WEB

30/08/21

Definir sistema Adequado

Contato com possiveis parceiros

4.2. Propor, a partir do digndstico estabelecido
Sistema estruturado de informagdo em satde,
por meio de tecnologias de informagéo,
cruzamento e banco de dados;

4.2.4. Gerenciar desenvolvimento do Sistema

RGB/Empresas

30/08/21

Definir sistema Adequado

Acompanhar desenvolvimento
e testes

Sistema de Informagdes
estruturado de informagdo em
satde, por meio de tecnologias de
informagdo, cruzamento e banco de
dados;




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da

Comité Governanga

Mauro Sparta e Nise

4.2. Propor, a partir do digndstico estabelecido
Sistema estruturado de informagdo em saude,

Divulgar sistema as partes

disseminagéo das boas ad v hi por meio de tecnologias de informagdo, RGB/Empresas WEB 31/12/21 Definir sistema Adequado inetressadas
priticas de governanca najSaude; amaguchi cruzamento e banco de dados;
na u"_'“’_ Estados, 4.2.5. Implementar Sistema de Informagdes
Municipios e DF;
3 - Intensificar a atuacdo 5.1 Implementar Rede das Américas, criando
:a Re":’?r”"f”;"edlr Comité Governanga| Mauro Sparta e Nise rede colaborativa entre Governos e Comité Satde / RGB Online (Meeting 30/12/24 fortalecimento institucional da RGB, Através de contato
a sensibilizagdo da alta
administraf;iu que na Saude Yamaguchi Organizagdes do Terceiro Setor objetivando Google) intercdmbio de informagdse interinstitucional
governa o Pais; compartilhamento de informagdes
3 - Intensificar a atuacdo 5.2. Elaborar lista com a definigdo das
da Rede por intermédio | o v . . X « e . . . . . . . .
omité Governanga| Mauro Sparta e Nise Embaixadas de paises com atuagédo qualificada Online (Meetin, Para realizar posterior contato e envio| Reunido On line consolidando
da sensibilizagéo da alta e parta e O . Comité Satide / RGB { e 31/12/21 e e o
administracio que na Saude Yamaguchi em Satde Pdblica para realizar uma Google) e emai informagdes pesquisadas
governa o Pais; apresentagdo da RGB
3 - Intensificar a atuagio Parceria com instituigcoes
da Rede por intermédio | o v . « . . 5 X - . . " ereeet] .
omité Governanga| Mauro Sparta e Nise - 5.3. Elaborar uma Apresentagdo da RGB - Online (Meetin, Para ter padronizado previamente um|  Reunido On line validando internacionais com atuagao
da sensibilizagdo da alta 3 s P R 5 - Implementar Rede das Américas . ) p_ 9_ Comité Satde / RGB ( e 31/12/22 P P . ~ - A o 8
administracio que na Saude Yamaguchi Salde voltada a drea internacional Google) modelo de apresentagdo modelo de apresentagdo qualificada em Saude Publica (Rede
governa o Pais; Américas)
3 - Intensificar a atuacdo 5.4. Realizar apresentagdo para embaixadas de
da Rede por intermédio | o iva . . N o | . . . ~ 5 "
omité Governanca| Mauro Sparta e Nise aises com atuagdo qualificada em Satde Online (Meetin, Ampliar a atuagdo da rede mediante | WEBNAR para apresentagdo da
da sensibilizagéo da alta e parta e e P, i Comité Satide / RGB { e 30/01/23 P 1ace e m para ap ¢
administracio que na Saude Yamaguchi Publica para fomentar parecerias e Google) parcerias internacionais RGB
governa o Pais; relacionamento institucional
3 - Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio | o v a . . . - N . . .
omité Governanca| Mauro Sparta e Nise 5.5. Firmar parceria com instituicoes RGB-Institui¢es Ampliar a atuagdo da rede mediante
da sensibilizagio da alta s P P < < ACT 30/03/23 P < Através de instrumento formal

administragdo que
governa o Pais;

na Saude

Yamaguchi

internacionais

Internacionais

parcerias internacionais




3- Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio

Comité Governanga

Mauro Sparta e Nise

6.1 Estabelecimento de canais de comunicagdo

Fortalecimento da Governanga em

Criagdo de Foruns com

da sensibilizagdo da alta . . ) Comité Saude / RGB MS da Satde 30/08/21 | ) N participacdo da RGB junto ao
administragdo que na Saude Yamaguchi junto ao MS Salde através das agdes da RGB MS
governa o Pais;
3- Intensificar a atuacio 6.2. Elaborar lista com os Comites, Orgdos,
i édi . " Superintendéncias e Conselhos objetivando . . . T .
da Redf‘ por l"_!er'"*-‘ﬁ"’ Comité Governanca| Mauro Sparta e Nise P x R ) e Online (Meeting fortalecimento institucional da RGB, Através de contato
da sensibilizagéo da alta satd v hi fazer uma reunido de alinhamento entre os Comité Sadde / RGB Google) 30/09/21 intercambio de informacdse interinstitucional
administracdo que ha Saude amaguchi objetivos de Governanga do IMS e Sociedade 8 < Parceria com o Ministério da Satide
governa o Pais; Civil. ! o e
(canais de comunicagdo,
. L ; alinhamento entre os objetivos de
©=Relk el Ein ch St Governanga do MS e Sociedade Civil
e Discussdo sobre o tema
Governanga em Saude)
3 - Intensificar a atuagdo
i édi Y . 6.3. Elaborar Agenda de Discussdo sobre o . . - - . .
da Rede porintermédio | ¢ mita Governanga| Mauro Sparta e Nise 8 , > = . Online (Meeting Para pautar as reunides agendadas | Reunido On line consolidando
da sensibilizagio da alta satd v hi tema Governanga em Saude para discussdo Comité Saude / RGB Google) 30/10/21 com as instancias do MS informacBes necessérias
administracdo que ha Saude amaguchi junto as instancias do MS e ¢
governa o Pais;
3 - Intensificar a atuagio
i édi Y . 6.4. Realizar reunides agendadas . . " - . .
da Rede porintermédio | ¢ mita Governanga| Mauro Sparta e Nise 8 . . Online (Meeting Para pautar as reunides agendadas | Reunido On line consolidando
da sensibilizagio da alta . hi apresentando a RGB e buscando alinhamento | Comité Saude / RGB Google) 30/12/21 com as instancias do MS informacBes necessérias
administragdo que na Sadde Yamaguchi em agBes conjuntas & ¢
governa o Pais;
4- Unificar a teoria da Comité ) 1.1 Re.allzar pesquisa .de percepgdo da Clarissa Lima, Danila B )
Governanga Publica . ~ Mariana Montenegro e maturidade de Integridade na RGB - N . verificar o modelo mais adequado . ~
Anticorrupgdo e . . . Duarte, Rodrigo virtual 18/11/2020 ) pesquisa em outros orgaos
entre os colaboradores 3 Vladia Pompeu 1.1.1 Pesquisa de boas praticas em Fontenelle com a realidade da RGB
da REDE; Compliance questionarios (Benchmarking)
i i i 1.1 Realizar pesquisa de percepgao da
4 - Unificar a teoria da Comité ) N pesq X percepe Necessidade de apoio e alinhamento -
Governanga Publica . ~ Mariana Montenegro e maturidade de Integridade na RGB - . . . reunido com a alta
Anticorrupgdo e N s - « Mariana Montenegro virtual 25/11/2020 com as diretrizes da Alta - .
entre os colaboradores ) Vladia Pompeu 1.1.2 Validagdo com alta administragdo da . - administragdo
da REDE; Compliance Administragdo da RGB

pesquisa




4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores

da REDE;

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e

Vladia Pompeu

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores

da REDE;

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e

Vladia Pompeu

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e

Vladia Pompeu

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e

Vladia Pompeu

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores

da REDE;

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e

Vladia Pompeu

4-Unificar a teoria da

Governanga Piblica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité
Anticorrupgio e
Compliance

Mariana Montenegro e

Vladia Pompeu

1.1. Realizar pesquisa de percepgdo da
maturidade de Integridade na RGB-
1.1.3 Elaboragdo de formulario de pesquisa

Danila Duarte

virtual

30/11/2020

padronizagdo e sistematizagdo das
perguntas de forma agil e efetiva

google forms

1.1 Realizar pesquisa de percepgdo da
maturidade de Integridade na RGB -
1.1.4 Langamento oficial da pesquisa

Danila Duarte e
Mariana Montenegro

virtual

10/12/2020

Mais projegdo engajar os voluntarios a

ter mais adesdo para responder ao

formulario na reunido presencial do
final do ano da Rede

evento presencial "Café da
manhd RGB"

1.1 Realizar pesquisa de percepgdo da
maturidade de Integridade na RGB -
1.1.5 elaboragdo e gestdo do plano de
comunicagdo da pesquisa

Elise Brites, Danila
Duarte

virtual

10/02/2021

Engajar as pessoas e ter mais adesdo
para responder ao formuldrio

Elaboragdo de lista de
transmissdo para os voluntarios,
gravagdo de video com o
Ministro para gerar
engajamento.

1.1 Realizar pesquisa de percepgdo da
maturidade de Integridade na RGB -
1.1.6 Acompanhar o recebimento das
respostas

Clarissa e Danila
Duarte

virtual

12/02/2021

Gerenciamento das respostas.
Solicitar ao Marcelo Becker o acesso
de google forms.

google forms

1.1 Realizar pesquisa de percepgdo da
maturidade de Integridade na RGB -

1.1.7 Elaboragdo do relatdrio final da pesquisa
e apresentar para os coordenadores Comité
Anticorrupgdo e Compliance

Clarissa Lima e Danila
Duarte

virtual

15/03/2021

Consolidagdo dos resultados e
alinhamento com a coordenagéo do
Comité

Sistematizagdo das conclusdes
de uma forma didatica e
apresentagdo a corordenagio
do Comité Anticorrupgio e
Compliance

1.1 - Realizar pesquisa de percepgdo da
maturidade de Integridade na RGB

1.1.8 Consolidagdo das sugestdes da
Coordenagdo do Comité e apresentagdo do
resultado final ao Comité Anticorrupgdo e
Compliance em reunido agendada para esse
fim

Clarissa Lima e Danila
Duarte

virtual

17/03/2021

Consolidagdo das sugestdes feitas
pelos Coordenadores e apresentagdo
da versdo final a todos os integrantes
do Comité

apresentagdo na reunido
ordinéria do Comité

Programas de Integridade e Gestdo




4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

4-Unificar a teoria da
Governanga Piblica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité
Anticorrupgio e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

1 -Estruturagdo do Programa de
Integridade para a RGB

1.1 Realizar pesquisa de percepgdo da
maturidade de Integridade na RGB -

O resultado da pesquisa precisa

elaboragdo de um card e
divulgagdo nos grupos de

1.1.9 Elaborar uma campanha de divulgagdo Danila Duarte virtual 26/03/2021 chegar no maior nimero possivel de ) .
. . whatsapp, lista de transmiss&o
do Resultado da pesquisa e validar com as colaboradores .
esite
coordenadoras
1.1 Realizar pesquisa de percepgdo da
. pesa . P pe Entrega do trabalho final ao érgdo ~ .
maturidade de Integridade na RGB . . . . ~ Apresentacgdo da pesquisa na
~ . Mariana Montenegro virtual 28/04/2021 responsavel pela deliberagdo dos . L .
1.1.10 Apresentagdo do resultado da pesquisa e reunido ordindria da Direx.
N assuntos institucionais da RGB.
a DIREX
1.2 Elaborar o glossario/dicionério de
integridade - identificar quais sdo as principais
i3 L L . Hevellyn virtual 13/11/2020 L a P! P estudo bibliografico
1.2.1 Definir termos prioritarios que serdo duvidas dos colaboradores
incluidos no glossério
1.2 Elaborar o glossario/dicionério de
integridade- para uniformizagdo de trabalho - . N
. o ~ N N . reunido de brainstorming,
1.2.2 Alinhar com o Comité de Gestdo de Hevellyn e Mariana . realizado de forma simultanea pelos . .
N N " virtual 18/11/2020 . N N N reunido,troca de e-mails,
Riscos quais fontes estdo sendo consultados e Montenegro dois Comites e evitar metodologias esquisa
verificar se fontes adicionais, precisam ser divergentes pesq
consultadas para os conceitos de integridade
1.2 Elaborar o glossario/dicionério de
integridade- Para uniformizagdo de trabalho Elaboragdo de uma minuta com
1.2.3 Elaborar uma proposta do realizado de forma simultanea pelos os termos relacionados a
[iaboraruma proposta @ Hevellyn virtual 01/12/2020 faco ¢ 28! pe ostel actonac
glossario/dicionario de integridade e dois Comites e evitar metodologias integridade. disponibilizar a
encaminhar para a coordenagdo do Comité de divergentes. minuta no whatsapp e no Trello
Riscos.
1.2 Elaborar o glossario/dicionario de O Comité de risco consolidou o
integridade - primeiro material encaminhado e
1.2.4 Revisdo da minuta consolidada no Jose llo, Hevellyn, . incluiu outros termos e encaminhou | Validagdo da minuta entregue
v virtual 17/03/2021 ¢ €

Comité de Riscos e apresentagdo para
coordenagdo do Comité Anticorrupgdo e
Compliance

Bruno Feroli

para mais uma rodada de validagdo
no Comite Anticorrupgdo e
Complience

pela Dacy

de Riscos da RGB
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1.2 Elaborar o glossario/dicionario de
integridade -

Mariana Montenegro

Necessidade de apoio e alinhamento
como Comité de Riscos. Trata-se de

. entregou da minuta ao
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1.2.5 Entrega do glossario ao Comité de Riscos . virtual 20/05/2020 | uma agdo transversal, umavez que é | Comité de Administracdo da
. L E Vladia Pompeu . oa
e alinhamento com a RGB sobre a publicagdo de interesse de todos os Comités da RGB
parcial do documento RGB
1.2 Elaborar o glossario/dicionério de . . N .
X . evitar que o glossario se torne pesquisa em organismos
integridade - Leonardo e Raul, . . h Lo Lo
) L L. . virtual 30/12/2021 obsoleto e desinteressante por falta internacionais, nacionais,
1.2.6 Atualizar periodicamente o glossario com Cristine x .
. . . de atualizagdo doutrina e outras fontes
outros temas ligados a integridade
integragdo com o Comité de gestdo
riscos para receber o trabalho de
1.3 Elaborar um Plano de integridade para a Bruno, Jodo Gabriel P N .
. levantamento de riscos de reunido virtual agendada para
RGB - Bezerra, Anna Dantas virtual 16/03/2021 . N o -
- e . . . integridade. Dacy explicara a essa finalidade
1.3.1 Reunido Comité de Gestdo de Riscos e Elise A o
metodologia que foi utilizada para o
levantamento dos riscos
1.3 Elaborar um Plano de integridade para a .- .
e Revisdo do material
RGB - Os critérios indicados para o apresentado e
1.3.2 Revisar o levantamento de riscos José llo virtual 10/04/2021 levantamento precisam ser melhor p
. A A " L encaminhamento de uma
encaminhado para o Comité Anticorrupgdo e explicitados
N proposta
Compliance
Elaborar um planilha de
tratamento de riscos, que
deverad integrar
1.3 Elaborar um Plano de integridade para a Bruno, Anna Dantas devem ser estabelecidas as medidas o plano de integridade,
RGB - 1.3.3 Analisar os riscos para integridade El'ise Brites ! (controles) que a organizagdo pode | demonstrando que o programa
levantados pelo Comite de Gestdo de Riscos, Leonardo For a' ae a definir 30/07/2021 tomar para evitar, mitigar ou de
propor controles e alinhar as agdes com os Hevellyi < transferir os seus riscos de integridade estd customizado as

responsaveis pela a agdo 1.3.3

integridade mais relevantes

necessidades de seu érgdo/
entidade.Encaminhar
resultados para o Conselho de
Etica;
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1.3 Elaborar um Plano de integridade para a
RGB - 1.3.4 Elaborar um minuta de Plano de

Bruno, Anna Dantas,

estabelecer um conjunto de
mecanismos e procedimentos
internos de integridade, auditoria e
incentivo a denuncia de
irregularidades e na aplicagdo efetiva

O programa de integridade

deve ser estruturado, aplicado e

atualizado de acordo com as
caracteristicas e riscos
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Elise Brites, Cristine, a definir 17/07/2021 L L levantados, a qual por sua vez
Integridade da RGB e apresentar aos N ) 107/ de codigos de ética e de conduta, q P
o, Jodo Gabriel Bezerra " N . L deve garantir o constante
coordenadores do Comité politicas e diretrizes com objetivo de . .
. aprimoramento e adaptagdo do
detectar e sanar desvios, fraudes, . .
N . L referido programa, visando
irregularidades e atos ilicitos . L
. garantir sua efetividade.
praticados contra a RGB.
1.3 Elaborar um Plano de integridade para a
RGB - Bruno, Anna Dantas, dirimir eventuais duvidas, garantira através de uma minuta que
1.3.5 Consolidagdo das sugestdes da Elise Brites, Cristine, reunido ordinaria 30/07/2021 | efetividade do Plano e alinhar com as [devera ser encaminhada para as
Coordenagdo e apresentagao para todos os Jodo Gabriel Bezerra diretrizes da alta admnistragdo Coordenadoras
integrantes do Comité
o0 comprometimento da alta diregdo é
1.3 Elaborar um Plano de integridade para a . . fundamental para o bom reunido realizada com esse
RGB José llo, Francisco funcionamento do programa e para roposito e veiculagdo da
o ) ' Netto e Jodio Gabriel a definir 16/08/2021 prog P propo ¢
1.3.6 Validagdo da minuta consolidada com a Bezerra que a RGB estabele¢a uma cultura de noticia na whatsapp e na
alta administragdo integridade em seu ambiente interno internet
(“Tone at the Top”)
1.3 Elaborar um Plano de integridade para a Gerar engajamento de todos os . .
analisar a possibilidade de
RGB - . . - colaboradores da Rede no Programa
— Elise Brites a definir 24/08/2021 . N N langar na semana da
1.3.7 Langamento do Programa e Publicagdo de integridade. Langaria o Programa integridade da RGB
do Plano de Integridade na semana da Integridade da RGB 8
é importante buscar formas de
melhorar continuamente o Programa.
1.3 Elaborar um Plano de integridade para a Além de tudo isso, para desenvolver
RGB - um bom programa de Integridade, é o .
. . K . - verificar se existe software de
1.3.8 Implementar o Monitoramento e Anna Dantas virtual 02/08/2021 importante analisar os objetivos e
- N o . controle no mercado
Auditoria do Programa de Integridade estratégias da RGB. Esta analise
garante que as agdes arquitetadas
sejam especificamente voltadas para
arealidade da RGB
1.3 Elaborar um Plano de integridade para a Minuta de uma proposta da politica Minuta de uma proposta da
RGB - 1.3.9 Politicas de WhatsApp e midia Rodrigo Amorim virtual 16/07/2021 | que devera ser incluida no whatsapp | politica que deverd ser incluida

social da Rede.

da RGB

no whatsapp da RGB

Plano de integridade para a RGB




4 - Unificar a teoria da Comité Mariana Montenegro Minuta do novo Cédigo de Condutada| Minuta do novo Cédigo de
e;’::'::;i::::lg Anticorrupgdo e Viadia P 8! 1.3.10 Revisdo do cddigo de conduta da Rede; Leonardo Fogaga virtual 20/08/2021 RGB, com base no Estatuto e Conduta da RGB, com base no
da REDE; Compliance adia Pompeu Regimentos internos Estatuto e Regimentos internos
seu publico-alvo tenha acesso a
informagdes, instrumentos formais e
4- Unificar a teoria da Comité 2.1 LEVANTAR BOAS PRATICAS DE mecanismos relevantes sobre, bem
Gbli Mariana Montenegro e GOVERNANCA INTEGRIDADE, COMPLIANCE - Anténio Leonel e como incentivard a aplicacdo das
Governanga Publica Anticorrupgio e g G - o - A N Virtual 03/11/2020 L N P ) < Através de formuldrios on line
entre os colaboradores 3 Vladia Pompeu 2.1.1 Apresentar o formulario/critérios para Jodo Gabriel Pereira melhores praticas no ambito das suas
da REDE; Compliance apresentagdo das iniciativas organizagBes, promovendo a troca de
experiéncia entre as organizagdes
publicas e privadas
ifi i ea 2.1 LEVANTAR BOAS PRATICAS DE
4 - Unificar a teoria da Comité . Disponibilizar um local adequado, no |Por meio de estrutura on line da
Governanga Publica . - Mariana Montenegro e GOVERNANCA INTEGRIDADE, COMPLIANCE - - . . o L .
Anticorrupgao e . . ~ Vladia Pompeu Virtual 10/11/2020 | site da RGB, onde ficardo disponiveis | RGB, com auxilio dos membros
entre os colaboradores ) Vladia Pompeu 2.1.2 Implementar espago para divulgagdo das ara consultas as iniciativas indicadas do Comité.
da REDE; Compliance iniciativas no site da RGB P ’
2.1 LEVANTAR BOAS PRATICAS DE Divulgar e estimular, da forma mais Por meio da elaboragéo de
L . A I 1 I I
4- Unificar a teoria da Comité . GOVERNANGA INTEGRIDADE, COMPLIANCE - garee - - -
Governanga Publica . ~ Mariana Montenegro e ~ _— . . ampla prossivel, nos ambitos federal, | cards e adequagdo da estrutura
Anticorrupgao e " 2.1.3 Elaboragdo de plano de comunicagdo e Danila Duarte Virtual 15/04/2021 S . N L
entre os colaboradores ) Vladia Pompeu alinhar a iniciativa com o Comité de Boas estadual e municipal, a apresentag6es | on line da RGB, com auxilio dos
da REDE; Compliance o de iniciativas membros do Comité.
praticas
L N con 2.1 LEVANTAR BOAS PRATICAS DE
4-Unificar a teoria da Comité Danila Duarte, Elise as agdes propostas por ambos os | Agendamente de reunido com o
Governanga Publica . ~ Mariana Montenegro e GOVERNANGA INTEGRIDADE, COMPLIANCE - '_ ~ ' ) C 0 ~P P p hos 05 8 r uni
Anticorrupgao e . h A Brites, Mariana Virtual 18/04/2021 Comité sdo semelhantes. A ideia é Comite de Governanga na
entre os colaboradores 3 Vladia Pompeu 2.1.4 Alinhamento do trabalho com o Comité Montenegro unir esforcos dos dois comites ratica
da REDE; Compliance de Governanga na pratica 8 ¢ P
. : a 2.1 LEVANTAR BOAS PRATICAS DE
4 - Unificar a teoria da Comité . Controle e monitoramento da entrega N
Governanga Publica . ~ Mariana Montenegro e GOVERNANCA INTEGRIDADE, COMPLIANCE - . . . ) Encaminhar uma proposta por
Anticorrupgao e . A Danila Duarte Virtual 28/04/2021 dessa agdo e alinhamento com as N
entre os colaboradores ) Vladia Pompeu 2.1.5 Apresentar o Plano de comunicagdo a . whatsapp ou email
da REDE; Compliance diretrizes da RGB

Coordenagdo do Comité
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2.1 LEVANTAR BOAS PRATICAS DE
GOVERNANCA INTEGRIDADE, COMPLIANCE -

Francisco Netto,

Distribuir os trabalhos de analise das
iniciativas dentre todos os integrantes
do subgrupo. Encaminhar uma

Encaminhar uma planilha com a
sugestdo de responsaveis e

2.1.6 Definir um rodizio entre os integrantes N Virtual 28/07/2021 . . cronograma de execugdo.
. . Cassio Augusto proposta de como funcionara o X . )
do grupo para avaliar /revisar /elaborar - *Francisco Neto serd resposavel
. X processo de rodizio entre os .
cronograma de responsaveis e periodos R pelo primeiro.
integrantes
21 LEVANTAR BOAS PRATICAS DE manter o banco atualizado sempre
GOVERNANCA INTEGRIDADE, COMPLIANCE - N . Todos dia 15 de L. . P através de cards que serdo
3 3 . Danila Duarte virtual N com as boas préticas existentes " .
2.1.7 Realizar campanha de incentivo a cada més . . ) transmitidos nos comités
. < A nacionalmente e internacionalmente
inclusdo de novas iniciativas por toda a RGB
Entrar em contato com a
. diretoria institucional da RBG,
21 LEVANTAR BOAS PRATICAS DE Exitem organizag¢bes que ja possuem aIrI:aoan;Z;tlau;fr;: RéB ar’a
GOVERNANCGA INTEGRIDADE, COMPLIANCE - Francisco Netto, . 8 9 . quejap N p P N . P
3 A L N definir 15/04/2021 |[banco de boas préticas ou acesso mais| o CONACI (Conselho Nacional
2.1.8 Realizar parcerias estratégicas para Rodrigo Fontenelle, L ", N
L | ) facil a boas praticas ligados ao tema. de Controle Interno)para
levantamento de boas praticas de integridade ) A
formalizar uma parceria de
apoio.
2.2 LEVANTAR NORMATIVOS LIGADOS A Organizar e uniformizar o
< Z: Z:
PRATICAS DE GOVERNANGCA INTEGRIDADE, rocedinﬁenlo ara apresentacio das
COMPLIANCE - Jodo Gabriel Pereira virtual 10/11/2020 P P P N N Através de formuldrios on line
— - - normas que devem ser divulgadas no
2.2.1 Definigdo de formulario/critérios para .
5 . site da RGB
apresentagdo das normativos
2.2 LEVANTAR NORMATIVOS LIGADOS A
PRATICAS DE GOVERNANGA INTEGRIDADE, Disponibilizar um local adequado, no |Por meio de estrutura on line da
COMPLIANCE - Vlddia Pompeu virtual 10/11/2020 | site da RGB, onde ficardo disponiveis | RGB, com auxilio dos membros
2.2.2 Implementar espaco para divulgagdo dos para consultar as normas indicadas do Comité.
normativos no site da RGB
2.2 LEVANTAR NORMATIVOS LIGADOS A
PRATICAS DE GOVERNANCA INTEGRIDADE, Divulgar e estimular, da forma mais . N
COMPLIANCE ampla prossivel, nos &mbitos federal Por meio de estrutura on line da
Danila Duarte virtual 18/04/2021 plap ! " | RGB, com auxilio dos membros

2.2.3 Elaboragdo de plano de comunicagdo e
alinhar a iniciativa com o Comité de Boas
praticas

estadual e municipal, a apresentagdes
de normas

do Comité.

Publicagsio /BOAS PRATICAS EM
GOVERNANGCA INTEGRIDADE,
COMPLIANCE
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2 - Consolidagdo de um banco de dados

para a disseminagdo de boas praticas,
experiéncias, links importantes e
legislagdo sobre o tema

2.2 LEVANTAR NORMATIVOS LIGADOS A
PRATICAS DE GOVERNANGA INTEGRIDADE,

Distribuir os trabalhos de analise das

Por meio da elaboragéo de
cards e adequagdo da estrutura

COMPLIANCE - Danila Duarte virtual 28/04/2021 |iniciativas dentre todos os integrantes N L
N on line da RGB, com auxilio dos
2.2.4 Apresentar o Plano de comunicagéo a do subgrupo A
N A membros do Comité
Coordenagdo do Comité
2.2 LEVANTAR NORMATIVOS LIGADOS A
PRATICAS DE GOVERNANGA INTEGRIDADE, - N
. com o objetivo de levantar Encaminhar uma proposta de
COMPLIANCE Francisco Netto, . L . . .
L . R N virtual 28/07/2021 periodicamente normativos e como funcionara o processo de
2.2.5 Definir um rodizio entre os integrantes Cassio Augusto R L )
. . insumos para o banco de dados rodizio entre os integrantes
do grupo para avaliar /revisar /elaborar
cronograma de responsaveis e periodos
2.2 LEVANTAR NORMATIVOS LIGADOS A reenxer a tabela com os dados
PRATICAS DE GOVERNANGA INTEGRIDADE, . . inicio da execugdo do levantamento P .
Francisco Netto e . Todos dia 15 de . R N dos normativos levantados.
COMPLIANCE - virtual N dos normativos de integridade a cada . -
L - Jose llo cada més N Contar com o Apoio logistico da
2.2.6 Inicio do rodizio e acompanhamento da més RGB
execugdo dos trabalhos
2.2 LEVANTAR NORMATIVOS LIGADOS A
PRATICAS DE GOVERNANGA INTEGRIDADE, . manter o banco atualizado sempre . x
N . Todos dia 15 de N . através de cards que serdo
COMPLIANCE Danila Duarte Virtual N com normativos existentes L A
. . N cada més . . : transmitidos nos comité
2.2 7 Realizar campanha de incentivo para a nacionalmente e internacionalmente
inclusdo de novos normativos por toda a RGB
2.3 REALIZAGAO DE EVENTOS PARA
APRESENTACAO/DIVULGAGAO DAS Disseminar as iniciativas/normas
INICIATIVAS E NORMATIVOS - . . Todos dia 15 de Levantamento dos dados dos
) L Mariana Teles virtual R apresentadas e o trabalho .
2.3.1 Selecionar as iniciativas/normas que cada més . formularios
. desenvolvido pela da RGB
devem ser divulgadas a apresentar
mensalmente aos Coordenadores do Comite
2.3 REALIZAGAO DE EVENTOS PARA
APRESENTAGAO/DIVULGAGAO DAS Disseminar as iniciativas/normas
INICIATIVAS E NORMATIVOS - Elise Brites virtual Bimestral apresentadas e o trabalho Webndrios, lives, etc.

2.3.2 Organizar o evento para divulgagdo das
iniciativas/normativos

desenvolvido pela da RGB

capacitages ligadas a
ANTICORRUPGAO, INTEGRIDADE,
COMPLIANCE




4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
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da REDE;

Comité
Anticorrupgdo e
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4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité
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4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

4 - Unificar a teoria da
Governanga Piblica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité
Anticorrupgio e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

2.4 CRIAGAO DE UM SELO/PREMIO DE
INTEGRIDADE DA RGB - 2.4.1 Elaborar projeto
de Selo de Integridade e apresentar aos
coordenadores do Comité

Bruno Feroli

virtual

30/06/2021

definir o escopo do projeto com o
objetivo de reconhecer para as
organizagBes que se destacam na area
de governanga e integridade
institucional, compreendendo
iniciativas ligadas a ética,
transparéncia, conformidade,
responsabilidade social,
sustentabilidade, prevengdo a fraude
e acorrupgao.

através de benchmarking
realizados com outras
organizagdes e com a
admnistragdo da RGB

2.4 CRIAGAO DE UM SELO/PREMIO DE
INTEGRIDADE DA RGB

2.4.2 Reunido de alinhamento para tratar de
definigoes sobre o escopo do projeto

Bruno Feroli,
Mariana
Montenegro,

virtual

05/05/2021

Reunido inicial para tratar de
uniformizagdo de agbes

reunido on line

ELO/PREMIO DE INTEGRIDADE DA
RGB

2.5 PROJETO PILOTO DE INTEGRIDADE NO
MUNICIPIO

2.5.1 Utilizar as melhores praticas no
municipio piloto

José Junior, Fabiana
Lima, Danila Duarte

virtual

20/06/2021

Escolher um municipio para ser piloto
na implementagdo de um Programa
de Integridade e aplicagdo das
melhores préticas de compliance.
Seria uma experiencia que poderia ser
disseminada para outros entes
federativos

reunido on line

2.5 PROJETO PILOTO DE INTEGRIDADE NO
MUNICIPIO

2.5.2 Definigdo dos critérios para escolha do
municipio

José Junior, Fabiana
Lima, Danila Duarte

virtual

20/05/2021

Definigdo dos critérios para escolha
do municipio

reunido on line

2.5 PROJETO PILOTO DE INTEGRIDADE NO
MUNICIPIO

2.5.3 Apresentagio da RGB, do Comité e da
proposta do projeto piloto para o municipio
selecionado

Mariana e Vladia

virtual

10/06/2021

Reunido com municipio para
apresentagdo da proposta

reunido on line

2.5 PROJETO PILOTO DE INTEGRIDADE NO
MUNICIPIO

2.5.4 Aprovagdo da escolha do municipio pela
diregdo da RGB

José Junior, Fabiana
Lima, Danila Duarte;
Mariana, Vladia

virtual

20/06/2021

Aprovagdo do municipio pela diregdo
da RGB

reunido on line

PROJETO PILOTO DE INTEGRIDADE
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da REDE;
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4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;
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Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

2.5 PROJETO PILOTO DE INTEGRIDADE NO
MUNICIPIO

2.5.5 Reunido com a alta administragdo do
municipio

José Junior, Fabiana
Lima, Danila Duarte

virtual

02/07/2021

Reunido com a alta administragdo do
municipio para alinhamentos

reunido on line

2.5 PROJETO PILOTO DE INTEGRIDADE NO
MUNICIPIO

2.5.6 Elaborag3o do termo de cooperagdo com
0 municipio e Defini¢do da equipe e
coordenagdo do projeto

José Junior, Fabiana
Lima, Danila Duarte;
Mariana, Vladia

virtual

15/07/2021

Elaboragao do termo de cooperagdo
com o municipio com apoio do
juridico da RGB

reunido on line

2.5 PROJETO PILOTO DE INTEGRIDADE NO
MUNICIPIO

2.5.7 Assinatura do do termo de cooperagéo
com o municipio (eventon line) e Elaboragdo
do cronograma de implementagdo do projeto

José Junior, Fabiana
Lima, Danila Duarte

virtual

31/07/2021

Formalizagdo do termo de cooperagdo
com o municipio com apoio do
juridico da RGB

reunido on line

2.5 PROJETO PILOTO DE INTEGRIDADE NO
MUNICIPIO
2.5.8 Inicio da implementag&o do piloto

José Junior, Fabiana
Lima, Danila Duarte

virtual

05/08/2021

Execugdo do projeto no municipio
piloto

reunido on line

NO MUNICIPIO

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
pliblica por meio da
disseminagio das boas
praticas de governanca
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité
Anticorrupgio e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

3.1 ELABORAR UM PLANO DE CAPACITAGAO
RELACIONADO A INTEGRIDADE,
ANTICORRUPGAO E COMPLIANCE -

3.1.1 Elaboragdo da lista dos temas mais
relevantes e interlocugdo com o comite de
capacitagdo

Elise Brites, Fabiana
Lima E Daniel Catelli

virtual

21/07/2021

Encaminhamento dos temas para a
votagdo do grupo e estruturagdo dos
eventos

IndicagBes de temas relevantes
para votagdo no dia da reunido
ordinaria

3.1 ELABORAR UM PLANO DE CAPACITAGAO
RELACIONADO A INTEGRIDADE,
ANTICORRUPGAO E COMPLIANCE -

3.1.2 Definigdo de forma de execugdo (eventos
internos/externos,;cursos/seminarios/palestra
s; virtual/presencial, etc)

Fabiana Lima e
Daniel Catelli

Virtual

21/07/2021

determinar quem deveria ser treinado
e em quais assuntos e a modalidade
especifica conciliando contetdo e
publico alvo.

elaboragdo de uma planilha.
agendar uma reunido virtual
com a Camara de Capacitagdo e
Evento
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Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
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Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu
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1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

3 - Promover a cultura de integridade no
Brasil

3.1 ELABORAR UM PLANO DE CAPACITAGAO
RELACIONADO A INTEGRIDADE,
ANTICORRUPGAO E COMPLIANCE -

3.1.3 Definigdo de cronograma e possiveis
palestrantes/instrutores e apresentagdo aos
coordenadores do Comité

Elise Brites, Fabiana
Lima e Daniel Catelli

Virtual

21/07/2021

concilar a agenda da RGB e utilizar os
instrutores do banco de talentos
disposto no item 4

encaminhar uma demanda para
o Comite de eventos confirmar
a possibilidade de realizar os
eventos

3.1 ELABORAR UM PLANO DE CAPACITAGAO
RELACIONADO A INTEGRIDADE,
ANTICORRUPGAO E COMPLIANCE -

3.1.4 Definigdo do(s) responsével/coordenador
do evento em contato com o Comité de
capacitag¢do da RGB

Daniel Catelli

Virtual

21/07/2021

integragdo entre as duas area
possibilitando um divulgagdo
coordenada e efetiva desse eventos

Confirmag3o com os
integrantes do Comité da
reunido ordindria

3.2 CONSTRUIR INICIATIVAS DE
COMUNICAGAO PARA DISSEMINAR A
CULTURA DE INTEGRIDADE NA RGB e
EXTERNAMENTE -

3.2.1 Treinamento sobre Cddigo de Conduta da
RGB

Elise Brites, Mauricio
Abijaodi e Clarissa
Lima

Virtual

18/05/2021 -

Passar conhecimentos técnicos e
praticos para a construgdo e
atualizagdo de cédigos de conduta e
integridade adaptaveis a cada
instituicdo. Necessario verificar se o
cddigo vigente passara por
atualizagdes

Por meio de estrutura on line da
RGB, com auxilio dos membros
do Comité.

3.2 CONSTRUIR INICIATIVAS DE
COMUNICAGAO PARA DISSEMINAR A
CULTURA DE INTEGRIDADE NA RGB e
EXTERNAMENTE -

3.2.2 Criar pilulas de conhecimentos sobre
integridade e compliance para serem
disseminadas na RGB

Elise Brites, Anna
Dantas, Rodrigo
Amorim

virtual

21/07/2021

As pilulas de conhecimento sdo uma
estratégia de treinamento em
conteudos curtos e objetivos, faceis
de serem absorvidos. O treinamento
em pilulas de conhecimento se baseia
nessa estratégia, obtendo, assim,
resultados rapidos. Definir o scopo do
trabalho

criar o contetido e encaminhar
periodicamente para
administragdo da RGB.
Estabelecer um rodizio entre os
integrantes do Comité

3.2 CONSTRUIR INICIATIVAS DE
COMUNICAGAO PARA DISSEMINAR A
CULTURA DE INTEGRIDADE NA RGB e
EXTERNAMENTE -

3.2.3 Criar manuais de como elaborar
Programa de Integridade e Compliance para
entes federativos, organizagdes publica e
privadas

Elise Brites, Mauricio
Abijaodi, Tatiana
Camardo, Rodrigo

Amorim

virtual

21/07/2021

Fornecer orientagdes para criagdo de
uma politica de integridade, programa
de integridade nos diversos entes
federativos e organizagGes publica e
privada

Levantar uma lista de
necessidade de manualizages
com os colaboradores da rede




1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
pliblica por meio da
disseminagdo das boas
praticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité
Anticorrupgao e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,
Municipios e DF;

Comité
Anticorrupgéo e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
pliblica por meio da
disseminagdo das boas
praticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité
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Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga

Estados,

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

3.3 CONSTRUIR UM BANCO DE TALENTOS DA
RGB LIGADOS A INTEGRIDADE -

Mariana Teles,

O objetivo é centralizar informagdes
de profissionais que tenham interesse

Apresentar a proposta na

1- Aprimorara
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité
Anticorrupgdo e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité
Anticorrupgao e
Compliance

Mariana Montenegro e
Vladia Pompeu

4 - Capacitagdes

auditor interno e os desafios para o
fortalecimento da Integridade Publica

3.3.1 Elaborar um formuldrio para o ) ) virtual 21/07/2021 em atuar como tutores e instrutores . L N
Clarissa Lima . reunido ordindria de abril
cadastramento de todos os colaboradores no em cursos e eventos presenciais e a
Banco de Talentos distancia (EaD) e
3.3 CONSTRUIR UM BANCO DE TALENTOS DA
RGB LIGADOS A INTEGRIDADE - . Divulgar e estimular, da forma mais . . ~
- Mariana Teles, . . e criar cards com a admnistragdo
3.3.2 Elaborar uma plano de comunicagdo para . . virtual 21/07/2021 ampla prossivel de participagdo e
X R . L Clarissa Lima e s da RGB
incentiva o preenchimento do formulario por utilizagdo de talentos da RGB
todos os integrantes da RGB
3.3 CONSTRUIR UM BANCO DE TALENTOS DA
RGB LIGADOS A INTEGRIDADE - Mariana Teles, . Levantar periodicamente novos . .
. . ) VIRTUAL Bimestral R N Manter a planilha atualizada
3.3.3 Acompanhar e gerir o banco de talentos Clarissa Lima talentos e retirar os existentes
de integridade
3.4 ESTUDAR A APLICAGAO DA NOVA LEI DE A Nova Lei de LicitagGes traz a
LICITAGOES NO ASPECTO DA INTEGRIDADE Mauricio Abijaodi, obrigatoriedade da implementagéo de — -
. . o x . ~ . Criagdo de um formulario de
3.4.1 Criar um formulério de autoavaliagdo Tatiana Camardo e VIRTUAL 31/05/2021 Programa de Compliance. Como autoavaliacio
com critérios minimos para elaboragdo de um Hevellyn auxiliar as empresas a ter um <
programa de integridade programa de integridade.
Nessa semana seria apresentado o
Elise, Mariana Programa de Inte ‘rid;]de daRGBe Encaminhar o pedido de
4.1 Semana da Integridade RGB ' DEFINIR 27/08/2020 .g . 8 . . formulario de eventos para a
Montenegro seria convidado varias autoridades Elise
para falar do tema )
Alusi dia do auditor, é
ool | vamiro e
4.2. Dia do auditor interno Rodrigo Amorim VIRTUAL 30/11/2020 o formulario de eventos para a

Elise.




3 - Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagio da alta
administragio que
governa o Pais;

3- Intensificar a atuagdo
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3 - Intensificar a atuagio
da Rede por intermédio
da sensibilizagio da alta
administragdo que
governa o Pais;

Severiano Costandrade e

Edilberto

Sebastido Helvecio e
Edilberto

Sebastido Helvecio e
Edilberto

Sebastido Helvecio e
Edilberto

Sebastido Helvecio e
Edilberto

Sebastido Helvecio e
Edilberto

Sebastido Helvecio e
Edilberto

e e
Comité de Controle Externo da Rede
Governanga Brasil.

Proposta elaboragdo de material introdutério e
autoinstrutivo, para curso sobre “Governancga

Severiano, Edilberto,
Sebastdo, Julio,

REUNIAO em ambiente

Organizagdo de distribuicdo de tarefas

Realizagdo de reuniGes entre os

Material: "Governanga Publica,

26/12/20 bros da Cda Red! i ili
Publica, integridade, responsabilidade e Paulo, Claudio, Jodo virtual /12/ para ozgee'la:)sa Barasila ede membros. e, Res-p(-)nsabvlllldade €
responsividade, com apoio da Rede e Renato ¢ Responsividade!
Governanga Brasil, Atricon, CNPTC e IRB, para
distribuicdo pelo sitio eletrénico do IRB para as
Escolas de Contas.
1.2 - Planejamento, Elaboragdo e Langamento
do edital para langamento de obra digital . " Editorag3o de obra coletiva digital
s i Severiano, Edilberto, . ) . P .
coletivo: “Tribunais de Contas e Governanga . . catalogando e incentivando a . X Livro digital "Tribunais de Contas e
PR R - Sebastdo, Julio, REUNIAO em ambiente I L Langamento de edital online L
Publica: instrumentos, perspectivas e desafios’ L . h 20/04/21 utilizagdo da Governanga Publica . ) Governanga Publica? Instrumentos,
Paulo, Claudio, Jodo virtual ) R para realizag3o de obra coletiva
¢ Renato pelos Tribunais de Contas com o perspectivas e desafios"
Apoio: Atricon, CNPTC e IRB apoio: Atricon, CNPTC e IRB
- Severiano, Edilberto,
1.3 - Reunido geral com os membros da Sebastdo, Julio REUNIAO em ambiente Realizagdo de reuniGes entre os
Comité de Controle Externo da Rede L - . 11/02/21 Inicio das atividades voluntdrias. 3
N Paulo, Claudio, Jodo virtual membros.
Governanga Brasil
e Renato
Para organizar o evento e ter claro os
1.4 - Planejamento do Encontro Regional de Severiano, Edilberto, |REUNIAO em ambiente 12/02/21 aspectos de: Tema, Palestrante, Na reuindo on line elaborar o
Governanga Publica e Desenvolvimento Sebastdo virtual Piblico alvo, Comunicagdo, Plano de Agdo do Encontro.
Marketing, etc..
Encontro Regional de Governanga
Publica e Desenvolvimento
~ Para dar ostensiva publicidade e
1.5 - Divulgagdo do Encontro Regional de Severiano, Edilberto, | REUNIAO em ambiente . . P , Conforme planejado no item
- " ~ . 22/02/21 alcangar o maior nimero possivel de
Governanga Publica e Desenvolvimento Sebastdo virtual L 1.4
participantes
RGB e Severiano, Proapo:z;:a:za;i;lji:i:":t:\:é::t?m reliazagdo de webnario, com
1.6 - Encontro Regional de Governanga Publica | Edilberto, Sebastdo, | REUNIAO em ambiente P < g . L N ~ N -
. . - ) 22/03/21 Nardes sobre Governanga Publica e participagdo dos Tribunais de
e Desenvolvimento Julio, Paulo, Cludio, virtual N .
N Desenvolvimento para a Regido Contas
Jodo e Renato
Centro Oeste
. . Membros do Comité Para organizar o evento e ter claro os
1.7 - Planejamento do | Encontro Nacional ~ . - "
N - de Controle Externo |REUNIAO em ambiente aspectos de: Tema, Palestrante, Na reuindo on line elaborar o
virtual de Governanga Publica, Controle 19/03/21

Externo e Sustentabilidade

da Rede Governanga
Brasil

virtual

Publico alvo, Comunicagdo,
Marketing, etc..

Plano de Agdo do Encontro.
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1 - Incentivar o aumento da adogdo da
Governanga pelos Tribunais de Contas

1.8 - Divulgagdo do Encontro Regional de

Membros do Comité
de Controle Externo

REUNIAO em ambiente

Para dar ostensiva publicidade e

Conforme planejado no item

Encontro Nacional de Governanga
Publica, Controle Externo e

22/03/21 I i G ivel d
Governanga Publica e Desenvolvimento da Rede Governanga virtual /03/ alcanar o malor rjumero possivel de 1.7 Sustentabilidade
N participantes
Brasil
1.9 - | Encontro Nacional virtual de Governanga
Publica, Controle Externo e Sustentabilidade Realizagdo de evento online, com A proposta é a realizagdo de
. participagdo dos membros da Rede seis mesas temdticas com
REUNIAO em ambiente
Apoio: Atricon, CNPTC e IRB Membros virtual 21/05/21 Governanga Brasil assuntos ligados a governanga
publica, sustentabilidade e
Langamento da obra online coletiva Controle Externo.
Membros da Comité
1.10 - Reunido geral com os membros da embros da Lomite ~ . Avaliagdo, realinhamento e N .
- de Controle Externo |REUNIAO em ambiente o Realizagdo de reuniGes entre os
Comité de Controle Externo da Rede . 10/06/21 distribuicdo de tarefas para o segundo
. da Rede Governanga virtual membros.
Governanga Brasil. N semestre.
Brasil.
1.1 - Planejamento do Webnrio: Controle Membros do Comité B ) Para organizar o evento e ter claro os o )
N de Controle Externo | REUNIAO em ambiente aspectos de: Tema, Palestrante, Na reuindo on line elaborar o
Externo, Governanga e os desafios dos . 21/06/21 - . .
L - da Rede Governanga virtual Piblico alvo, Comunicagdo, Plano de Agdo do Encontro.
municipios brasileiros . .
Brasil Marketing, etc..
Webinario: Controle Externos,
Governanga e os desafios dos
municipios brasileiros
Membros do Comité Para dar ostensiva publicidade e
1.12 - Divulgagdo do Encontro Regional de de Controle Externo |REUNIAO em ambiente . . P , Conforme planejado no item
s h . 19/07/21 alcangar o maior nimero possivel de
Governanga Publica e Desenvolvimento da Rede Governanga virtual L 1.11
N participantes
Brasil
1.13 - Webnario: Controle Externo,
Governanga e os desafios dos municipios Realizagdo de webnario sobre a Realizagdo de webnario com
brasileiros Tribunais de Contas, |REUNIAO em ambiente 19/08/21 relevancia da governanga publica e os | apoio da Atricon, CNPTC, IRB e
Atricon, CNTC e IRB virtual desafios enfrentados pelos municipios CNN, com participagdo do
Apoio: Atricon, CNPTC, IRB e CMN no ano de 2021. Ministro Augusto Nardes
N - Membros do Comité Para organizar o evento e ter claro os
1.14 - Planejamento da Capacitagdo: % . - "
- PR o de Controle Externo | REUNIAO em ambiente aspectos de: Tema, Palestrante, Na reuindo on line elaborar o
Administracdo Publica, capacitagdo e 21/06/21

instrumentos de desenvolvimento sustentavel.

da Rede Governanga
Brasil

virtual

Publico alvo, Comunicagdo,
Marketing, etc..

Plano de Agdo da Capacitagdo.




3 - Intensificar a atuagio
da Rede por intermédio
da sensibilizagio da alta
administragdo que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagio
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragio que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagdo

administragdo que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragdo que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragiio que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagdo

administracdo que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensil agdo da alta
administracdo que
governa o Pais;

Sebastido Helvecio e
Edilberto

Sebastido Helvecio e
Edilberto

Sebastido Helvecio e
Edilberto

Sebastido Helvecio e
Edilberto

Sebastido Helvecio e
Edilberto

Sebastido Helvecio e
Edilberto

Sebastido Helvecio e
Edilberto

Membros do Comité
de Controle Externo

REUNIAO em ambiente

Para dar ostensiva publicidade e

Conforme planejado no item

Capacitagdo: Administragdo Publica,
capacitagdo e instrumentos de
desenvolvimento sustentavel

Encontro Nacional dos Presidentes e
membros dos Tribunais de Contas
em prol da governanga

1.15 - Divulgagdo da Capacitagdo 19/07/21 alcangar o maior niimero possivel de
Bag: P < da Rede Governanga virtual /07/ < L p 1.14
N participantes
Brasil
1.16 - Capacitagdo para os membros da Rede
Governanga Brasil, ENAP, UFT, membros e Membros da Rede . ~ "
N . N N . Realiazagdo de curso online sobre L . .
servidores do Tribunais de Contas e sociedade | Governanga Brasil, - B atividade online, via plataforma
~ . novas técnicas, instrumentos e .
em geral com o tema: ENAP, UFT, membros [REUNIAO em ambiente L. - meet, com apoio técnico do
. . 21/08/21 ferramentas para a Administragdo .
e servidores do virtual - . Tribunal de Contas do Estado do
- Dl N N . Publica em prol do desenvolvimento .
Administragdo Publica, capacitagéo e Tribunais de Contas e . Tocantins
. N . . sustentavel.
instrumentos de desenvolvimento sustentavel. sociedade.
Apoio: Atricon. CNPTC. IRB. ENAP e UFT.
Membros da Comité
1.17 - Reunido geral com os membros da . Avaliagdo, realinhamento e N -
A de Controle Externo |REUNIAO em ambiente o Realizagdo de reunides entre os
Comité de Controle Externo da Rede h 22/10/21 distribui¢do de tarefas para o segundo
. da Rede Governanga virtual membros.
Governanga Brasil. N semestre.
Brasil
1.18 - Planejamento do | Encontro Nacional Membros do Comité Para organizar o evento e ter claro os
Virtual de Presidentes e membros dos de Controle Externo [REUNIAO em ambiente 8 - Na reunido on line elaborar o
N 3 h 08/09/21 aspectos de: Tema, Comunicagdo e N
Tribunais de Contas em prol da governanga da Rede Governanga virtual N Plano de Ag&o do Encontro.
L . condugdo do Encontro
publica Brasil
Membros do Comité Para dar ostensiva publicidade e
1.19 - Divulgagdo do Encontro Regional de de Controle Externo | REUNIAO em ambiente R B P . Conforme planejado no item
s A . 08/10/21 alcangar o maior nimero possivel de
Governanga Publica e Desenvolvimento da Rede Governanga virtual . 1.18
N participantes
Brasil
1.20 - | Encontro Nacional Online de — . Organizagdo e reaizagdo do |
. ) . Realizagdo de um encontro nacional X N
Presidentes e membros dos Tribunais de ) . = . . . Encontro Nacional Online de
L Tribunais de Contas, | REUNIAO em ambiente online e assinatura de uma carta N
Contas em prol da governanga publica . . 08/11/21 . ~ Presidentes e membros dos
) . Atricon, CNPTC e IRB virtual nacional em prol da governagdo ) )
Apoio: Atricon, CNPTC e IRB. L ) N Tribunais de Contas em prol da
publica pelos Tribunais de Contas L
governanga publica
1.21 - Reunido geral com os membros da Membros da Comité
Comité de Controle Externo da Rede de Controle Externo | REUNIAO em ambiente . . | Realizagdo de reunides entre os
02/12/21 Encerramento das atividades anuais.

Governanga Brasil.

da Rede Governanga
Brasil

virtual

membros.




3 - Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragio que
governa o Pais;

Comité Governanga
na Prética

Luana Lourengo e Welles
Abreu

3 - Intensificar a atuagio
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragio que
governa o Pais;

Comité Governanca
na Prética

Luana Lourengo e Welles
Abreu

3 - Intensificar a atuagio
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragio que
governa o Pais;

Comité Governanca
na Prética

Luana Lourengo e Welles
Abreu

1- Levantar as Préticas de Boa
Governanga

1.1. Apresentagdes de praticas de boa governanga
no ambito Federal

Walter, Nardes e Telles

Ambientes on-line

30/10/20

Levantamento de dados e alinhamento de
conhecimento

ExposigBes virtuais de profisisonais
experientes sobre o tema

1.2. Apresentagdes de praticas de boa governanga
no ambito Estadual

Cris, Erika, Naiara,
Luciana, entre outros

Ambientes on-line

30/11/20

Levantamento de dados e alinhamento de
conhecimento

Exposigdes virtuais de profisisonais
experientes sobre o tema

1.3. Consolidagdo de praticas de boa governanga em
repositério de arquivos (ex.: manuais, artigos, livros,
sites, normativos, revistas, etc)

Todos do GT-Gov-Prat

Ambientes on-line
(depende conversa e
deliberagdo da Adm RGB)

31/10/21

Disponibilizagdo de dados, informagdes e
conhecimento sobre praticas de boa
governanga publica

Inser¢do de arquivos por meio de
trabalho colaborativo dos membros
do GT-Gov-Prat

Repositdrio de Boas Préticas de
Governanga nos ambitos federal e
estadual

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanca
na Prética

Luana Lourengo e Welles
Abreu

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanga
na Prética

Luana Lourengo e Welles
Abreu

4-Unificar a teoria da
Governanga Piblica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanga
na Pratica

Luana Lourengo e Welles
Abreu

2 - Realizar eventos de Mentoria em
Préticas de Boa Governanga

2.1. Definigdo de procedimento para realizagdo de
mentoria em prdticas de boa governanga
(protocolo)

Coordenadores fazem a
proposigdo e busca
consenso entre os

membros GT-Gov-Prat

reunides virtuais do GT-
Gov-Prat

30/09/21

Defini¢do de protocolo de agdo para
realizagdo de mentoria (sem receita de
bolo)

Elaboragdo de um roteiro/fluxo e
questiondrio para o o recebimento
e realizagdo da mentoria

2.2. Critérios de selegdo/priorizagdo de casos para
realiagdo das mentorias

Coordenadores fazem a
proposicdo e busca
consenso entre os

membros GT-Gov-Prat

reunides virtuais do GT-
Gov-Prat

30/09/21

Definigdo clara/objetiva de processo
seletivo no @mbito das mentorias

Elaboragdo de matriz de critérios
com pesos

2.3. Realizagdo de eventos de mentoria tendo como
base a avaliagdo das praticas de boa governanga

Qualificados da
organizagdo e da RGB
que participardo do
processo de mentoria

Ambientes on-line
(Webinar)

31/12/21

Promogdo de melhorias organizacionais
com foco em praticas de boa governanga
publica para o publico externo na RGB

Execug¢do de Mentoria on-line

Mentoria em Préticas de Boa
Governanga

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanca
na Prética

Luana Lourengo e Welles
Abreu

3.1. Elaborag&o de cddigo de boas praticas de
governanga publica

Coordenagdo Luana e
Flavia, bem como grupo
de revisdo

Site da RGB (verificar
replicagdes em sites de
parceiros)

30/09/21

Redugdo de assimetria informacional dos
gestores publicos

Descrigdo de problemas e suas
respectivas solugdes relacionadas
com praticas de boa governanga
publica




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da

Comité Governanga

Luana Lourengo e Welles

3.2. Confecgdo de "pilulas" de boas praticas de

Todos os membros do
GT-Gov-Prat

Ambientes on-line

Promover o cddigo de praticas de boa

Videos (1 minuto), Banner, Teaser,

disseminagdo das boas L. governanga extraidas do cédigo por meio de selecionados (YouTube e redes sociais) 20/12/21 overnanca plblica entre outros
praticas de governanga na Pratica Abreu perguntas e respostas previamente com base 8 2P
no codigo
Municipios e DF;
1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
(bli i s - 6di ati Presencial e Ambientes on: 4di; Ati
d;::::::;:::?bts Comité Governanga| Luana Lourengo e Welles 3 - Implementar o cédigo de praticas de 3.3. Divulgagio ampla (académica e técnica) sobre o | Membros do - GT-Gov- line (academia e 20/12/21 Publicizar o cédigo de praticas de boa | Apresentacdes, reunides, debates, Codigo de praticas de boa
préticas de governanga na Prética Abreu boa governanca codigo Prat eseritérios) governanga publica entre outros governanca
na Uni
Municipios e DF;
1- Aprimorar a
Gmf:-nan;a ea %esdﬁo 3.4. Realizagdo de evento académico sobre boas
di::errl:i:;:a"z;?:b:as Comité Governanca | Luana Lourengo e Welles préticas de governanga: Webinar em Boas Praticas e | Coordenangio com o Ambientes on-line 31/12/21 Fomentar o debate tedrico e pratico sobre | Webinar (aberto, ou seja, ptblico
préticas de governanga na Pratica Abreu Goverry\a.nga: Teumasf Préticas em Lideranga, convite de académicos as boas praticas de governanga interno e externo A RGB)
na Unido, Estados, Estratégia e Controle’
Municipios e DF;
1- Aprimorar a
Governanca e a gestio
(ibli i P 3.5. Realizagdo de evento sobre boas préticas de . < . PP
publicapormeioda | comita Governanga | Luana Lourengo e Welles ca0 de P! o Coordenangio com o . : Fomentar o debate teérico e pratico sobre [ Webinar (aberto, ou seja, pablico
disseminagéo das boas L. governanga: Webinar em Governanga e Inovagéo no ite d dé Ambientes on-line 31/08/21 b sticas d int . ARGE
prticas de governanca na Pratica Abreu Setor Pablico convite de académicos as boas préticas de governanga interno e externo )
na Unio, Estados,
Municipios e DF;
5-Induziramudanca | Comité Governanca . Necessidade de ter um espaco
cultural em todas as em Ciéncia Weskley Rodrigues dos 1.1- Fazer contato com o Laboratérios de apropriado para inovacio, testes
esferas pela aplicagio e Inovagdo do (TCU ) para criar o laboratérioda | Weskley e Walter RGB 31/05/21 X P « P p. - g. e Visitas técnicas, parcerias
definitiva da Tecnologia e Santos e Walter RGB criagdo, prototipagio e disseminagao
Governanga Piblica. Inovagio de novas priticas e aplicagao
Criar o laboratério de Inovagdo da
RGB
5-Induziramudana | Comité Governanga - Laboratérios d ES‘:r em contato e troca de
o : .2 - Fazer contato com o Laboratorios de conhceimento constantes em PR
cultural em todas as em Ciéncia, Weskley Rodrigues dos " X . ) " Contato, Visita técnicas e
esferas pela aplicagdo Inovagdo da OCDE-OPSI para parceria com o Weskley e Walter OCDE 31/05/21 referéncia sobre inovgdo em

definitiva da
Governanga Publica.

Tecnologia e
Inovagdo

Santos e Walter

laboratério da RGB

Governanga e também nos posicionar
com valor de nossas inovagdes

parcerias




5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Ciéncia,
Tecnologia e
Inovagdo

Weskley Rodrigues dos
Santos e Walter

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Ciéncia,
Tecnologia e
Inovagdo

Weskley Rodrigues dos
Santos e Walter

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Ciéncia,
Tecnologia e
Inovagdo

Weskley Rodrigues dos
Santos e Walter

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Ciéncia,
Tecnologia e
Inovagdo

Weskley Rodrigues dos
Santos e Walter

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Ciéncia,
Tecnologia e
Inovagdo

Weskley Rodrigues dos
Santos e Walter

1 - Implantar o Laboratério de Inovagdo
da Rede Governanga Brasil

1.3 - Prototipar o Selo de Governanga e
Inovagdo no ambito do Laboratério de

Reconhecer as melhores inovagdes e

Definigdo de critérios e teste

Selo de Governanga e Inovagdo no

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Ciéncia,
Tecnologia e
Inovagdo

Weskley Rodrigues dos
Santos e Walter

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Ciéncia,
Tecnologia e
Inovagdo

Weskley Rodrigues dos
Santos e Walter

2- Realizar atividades de prospecgdo
metodoldgica e tecnolégica, por meio da
busca por novas tecnologias e processos,

aplicéveis ao contexto de governanga

publica nacional@
v

Weskley e Walter RGB 31/05/21 ambi Ori a
Inovagdo da RGB em parceria com a AGU, TCU, v 105/ praticas relacionadas ao tema em organizagdo-piloto aobioldellaboratdiioldelinovacag
CGU, ME, MI, MDR entre outros daliCe
1.4 - Parceria com a Casa Civil para Estar dentro das discurssdes de alto
articipagdo das discurssdes e solugdes do nivel das préticas para o Centro de [ Através de Parceria com a Casa
participag; 0 Weskley e Walter RGB 31/05/21 praticasp e
Centro de Governo, promover solugdes, Governo e se tivermos valor, propor Civil ( Centro de Governo)
conhecimento e aprendizagem solugdes e testes
1.5 - Prototipar, criar e testar tecnologias e Conhecer e criar novas tecnologias de
inovagBes em Governanga, atraves de . 8 Definigdo de critérios e teste | Criar o laboratério de Inovagéo da
. . . ) Weskley e Walter RGB 31/07/21 Governaga para aplicagdo no setor R
parcerias com Universidades, organismos P N em organizagdo-piloto RGB
L . L L publico e privado
publicos e privados Nacionais e Internacionais
A Inovagdo ja ndo uma escolha, ela é
1.6 Auxiliar através da inovagdo as obrigatéria em todas as areas e temos Reunido, visitas tecnicas, testes
particularidades de cada comité e colocar o Weskley e Walter RGB 30/06/21 o dever de apoiar os colegas em seus ! lotos ! '
Lab RGB para experimentos e testes desafios, criagdo desingner service, P
prototipagem e testes
A Inovagdo ja ndo uma escolha, ela é
1.7 Atuar junto ao Centro de Governo para obrigatéria em todas as dreas e temos . .
. R . . Reunido, visitas tecnicas, testes,
apoiar em inicitivas inovadores em governanga| Weskley e Walter RGB 10/11/21 o dever de apoiar os colegas em seus lotos
publica desafios, criagdo desingner service, P
prototipagem e testes
2.1 - Disseminar o curso da ENAP - Wesklev, Cristiano O curso retne diversas ferramentas Divulgagdo do Curso do ENAP:
CRIATIVIDADE E NOVAS TECNOLOGIAS NO VZ;daolﬂ ' RGB 20/11/21 que auxiliam a gestdo e contribuem Mensagem de divulgagdo Criatividade e Novas Tecnologias no
SERVIGO PUBLICO para aprimoramento da governancga Servigo Publico
0 trabalho resultara em diversas Relatorio de diversas
2.2 - Acompanhar trabalho de Peer Review de | Weskley, Cristiano, Ministério da recomendagbes que alinham com as recomendagdes que alinham com as
P v 31/10/21 coes g Reunides o

Centro de Governo pela OCDE

VandaoBl

Economia

mais modernas préticas de
governanga publica

mais modernas praticas de
governanga publica




5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Ciéncia,
Tecnologia e
Inovagdo

Weskley Rodrigues dos
Santos e Walter

2.3 - Realizar levantamento das principais
referéncias metodolégicas de governanga
publica (TCU, CGU, OCDE etc)

Weskley, Cristiano,
Vandaol

Internet

31/05/21

Buscar referéncias do que ja existe, a
fim de disseminar no ambito da RGB

Compartilhamento de arquivos

Banco de dados de Governanga
Publica

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Ciéncia,
Tecnologia e
Inovagdo

Weskley Rodrigues dos
Santos e Walter

5 - Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Ciéncia,
Tecnologia e
Inovagdo

Weskley Rodrigues dos
Santos e Walter

3 - Promover a inovagdo em governanca,

por meio de agdes de estimulo a
pesquisas e de orientagdol

3.1- Realizar o Férum Nacional de Inovagdo e

Governanga.

Marli, Walter,
Marinho

RGB

30/09/21

Ainovagdo em governanga deve ser
tratada como requisito para otimizar
as mudangas adaptativas e orientadas
para o aprimoramento do
sucateamento do que vemos hoje das
politicas publicas, é facil constar isso,
pelo grande volume de recursos
publicos que temos disponiveis e sdo
mau aplicados e as condigdes que
vivem a sociedade dona destes
recursos ou seja, a inovagdo em
governanga contribuird para a
otimizar as mudangas que
proporcionaram controle com ganhos
de eficiéncia e eficacia, com base no
aprendizado continuo sobre o que
funciona e o que ndo funciona e
quando.

N&o se faz inovagdo em
governanga publica, se ndo for
por meio de top-dow,
envolvendo todas as partes
interessadas, que
consequentimente em Bottom-
up, os demais agentes publicos
seguem o fluxo. Disseminar de
forma simples e desmestificada,
em foruns, visita em loco,
demostragdo da efetividade das
mudangas e o mais importante,
envolver as pessoas e
demostrar a importdncia que
ele tem na tranformagdo de um
paradguima, ja que a principal
mudanga n3o é teccnoldgica,
mas cultural.

Férum Nacional de Inovagdo e
Governanga

3.2 - Realizar o Evento de Centro de Governo.

Marli, Walter,
Marinho

RGB

30/11/21

Ainovagdo em governanga deve ser
tratada como requisito para otimizar
as mudangas adaptativas e orientadas
para o aprimoramento do
sucateamento do que vemos hoje das
politicas publicas, é facil constar isso,
pelo grande volume de recursos
publicos que temos disponiveis e sdo
mau aplicados e as condigdes que
vivem a sociedade dona destes
recursos ou seja, a inovagao em
governanga contribuird para a
otimizar as mudangas que
proporcionaram controle com ganhos
de eficiéncia e eficacia, com base no
aprendizado continuo sobre o que
funciona e o que ndo funciona e
quando.

N&o se faz inovagdo em
governanga publica, se ndo for
por meio de top-dow,
envolvendo todas as partes
interessadas, que
consequentimente em Bottom-
up, os demais agentes publicos
seguem o fluxo. Disseminar de
forma simples e desmestificada,
em foruns, visita em loco,
demostragdo da efetividade das
mudangas e o mais importante,
envolver as pessoas e
demostrar a importdncia que
ele tem na tranformagdo de um
paradguima, ja que a principal
mudanga ndo é teccnoldgica,
mas cultural.

5 - Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Ciéncia,
Tecnologia e
Inovagdo

Weskley Rodrigues dos
Santos e Walter

4.1- Benchmark de Solugdes adotadas em
outros Paises

Bruno, Portela,
Manoel, Fonseca,
Ronan, Damasco

Conexdo Remota

30/09/21

Identificar solugdes inovadoras
aplicéveis no Contexto Brasil

Pesquisa, levantamento e
contatos internacionais.




5- Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanca
em Ciéncia,
Tecnologia e
Inovagdo

Weskley Rodrigues dos

Santos e Walter

4 -Identificar, apoiar, estimular, coordenar
e disseminar o desenvolvimento da
inovagdo em governangal@
c]

4.2- Benchmark de Solugdes de Sucesso e
praticas inovadoras adotadas Brasil

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Ciéncia,
Tecnologia e
Inovagdo

Weskley Rodrigues dos

Santos e Walter

Bruno, Portela,
Manoel, Fonseca,
Ronan, Damasco

Conexdo Remota

31/9/21

Identificar solugdes inovadoras em
Governanga adotadas no Contexto
Brasil e fomentar sua replicagdo

Pesquisa, levantamento e
contatos internacionais.

4.3- Datamining em inovagdo

Bruno, Portela,
Manoel, Fonseca,
Ronan, Damasco

Conexdo Remota

30/09/21

Identificar solugdes inovadoras
Adotadas

Anélise de Dados

Benchmark de Solugdes no Brasil e
no Exterior

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados

Comité Governanga
em Ciéncia,
Tecnologia e

brasileira;

G

Weskley Rodrigues dos

Santos e Walter

5 -Promover parcerias com as empresas e
instituigBes publicas e privadas, com
vistas a modernizagdo e inovagdo em
governanga@

a

5.1 - Elaborar proposta de ag&o replicavel aos
municipios para aumento da arrecadagdo de
créditos fiscais.

Roberto, Pogo,
David, Luduvice

Comité Interministerial
de Governanga Publica
(fase 1 - implantagdo)

31/08/21

Eficiéncia.Diagndstico dos setores publicos
: 90% do congesti do

dos planos

Judicidrio deriva de execugdes fiscais; o
indice médio de execugdo do estoque de
divida ativa de municipios é de 1% a.a.,
com custo médio de R$ 8.000 por
processo judicial e duragdo média de 8
anos (fonte: publicagdo Justica em
Numeros CNJ —2019).

Por seu turno, esse grande volume de
execugdes fiscais também acaba por ser a
principal causa dos baixissimos indices de
eficiéncia da propria cobranga da
OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO PLANO: (1)
Aumento da eficiéncia da cobranga da
Divida Ativa (recuperagdo dos créditos
publicos); (I1) Redugdo significativa da
quantidade de agdes de execugdes fiscais
ajuizadas mensalmente por municipios;
(ll) Aumento da eficiéncia do servico
publico de prestagdo jurisdicional dos
Tribunais de Justica brasileiros.

de cada municipio para
implantag¢do ou manutengdo do
protesto eletdnico, por T.I prépria
ou por licitagdo (pregdo eletrénico);
Remessa da verba “carimbada”
para o municipio especifico, através
de rubrica prépria no FPM - Fundo
de
Recebimento das prestagdes de
contas mensais dos municipios,
acerca da aplicagdo dos recursos no
objeto especifico do plano
organizacional e do cumprimento
do cronograma e das metas de
implantagdo ou manutengdo;
Monitoramento das metas, com
possibilidade de sobrestamento da
remessa de recursos pela rubrica do
FPM.

Parcerias com as empresas e
instituigdes publicas e privadas, com
vistas a modernizagdo e inovagdo
em governanga




2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

Comité Governanga
em Ciéncia,
Tecnologia e
Inovagdo

Weskley Rodrigues dos

Santos e Walter

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
)

Comité Governanga
em Ciéncia,
Tecnologia e

brasileira;

G

Weskley Rodrigues dos
Santos e Walter

6.1 - Planejar o método para a definigdo e
aplicagdo das tecnologias, bem como o
cronograma de reunides

6 - Utilizar tecnologias disruptivas para

coletar informagdes necessarias para a

criagdo de modelos de maturidade em
Governanga Publica.

Pedro Vieira /
Fabio Xavier

AMBIENTE VIRTUAL

Os 6rgdos de controle j& possuem
uma imensiddo de dados que
poderiam ser trabalhados de forma a
se obter as informagdes necessarias
para estabelecimento de um modelo
de maturidade adequado. Utilizar as
tecnologias disruptivas, como a
Inteligéncia Artificial, Machine
Learning, Blockchain e andlise e
cruzamento de dados, para obter
informagdes necessarias para criagdo
e manutengdo de modelos de
maturidade em Governanga Publica,
ndo sobrecarregando os municipios
com questionarios e fornecimento de
dados diversos e repetidos. Usar as
tecnologias para aumentar a
qualidade dos dados coletados, de
forma a refletir corretamente a
realidade.

REUNIAO ON LINE.

FOCO: Utilizar tecnologias como
IA e Andlise de dados (preditiva
e descritiva) para se obter
informagdes a partir de dados ja
existentes nos orgdos de
controle, na Internet e em redes
sociais.

Parceria com Universidades,
centros de pesquisa e inovagdo
e grandes player do mercado

6.2 - Divulgar no comité o método e a proposta
de utilizagdo

Pedro Vieira /
Fabio Xavier

AMBIENTE VIRTUAL

Para conhecimento do Comité.

REUNIAO ON LINE

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados

3 soci

Comité Governanga
em Ciéncia,
Tecnologia e

brasileira;

12

Weskley Rodrigues dos
Santos e Walter

7.1 - Planejar o método, escopo inicial, POC e
cronograma para aplicagdo do Analytics

7 - Propor ferramentas analytics para
monitorar o compliance a LGPD e a Nova Lei
de Licitagdes

Pedro Vieira /
Fabio Xavier

AMBIENTE VIRTUAL

30/07/21

A LGPD e a nova Lei de Licitagdes
estdo em vigor. Com a LGPD, todas as
instituicdes publicas e privadas que
tratam dados pessoais devem se
adaptar de forma a fazer o tratamento
de acordo com os principios e
motivagdes definidos na legislagdo.
Quando a nova Lei de LicitagGes, ha
mudangas significativas que devem
ser amplamente divulgadas e a
conformidade deve ser verificada,
tanto por 6rgdos de controle externo,
quanto pelo controle interno e até o
controle social.

REUNIAO ON LINE.
FOCO: Usar Analytics para
verificar a conformidade de
instituigdes publicas a LGPD e a
Nova Lei de LicitagGes.
Parceria com Universidades e
centros de pesquisa e inovagdo.
Parceria com grandes players
do mercado
Eventos para divulgagdo de
casos de sucesso
Identificagdo e disponibilizagdo
de solugdes ja existentes na
Admistragdo Publica e trabalhar
para o compartilhamento para
outros drgdos publicos, sem
custo
Identificagdo e
desenvolvimento de cursos
sobre o tema, para toda a
administragdo publica (parceria
com ENAP)




2- Fomentar os A ) " X
trabalhos da REDE de Comité Governanca 7.2 - Divulgar no comité o método e a proposta
i em Ciéncia, Weskley Rodrigues dos de utilizagdo do Analytics para verificar a ieil -
forma colaborative, b Y Rodrig i’ nalytics para vertticar PedroVieiral | \\iienTEVIRTUAL | 30/11/21 Para conhecimento do Comité. REUNIAO ON LINE
focando em resultados Tecnologia e Santos e Walter conformidade de institui¢des publicas 3 LGPDe|  Fabio Xavier
6 a soci I a Nova Lei de Licitagdes
brasileira; b
REUNIAO ON LINE.
Com a Ciéncia de dados é possivel FOCO: Usar a Ciéncia de Dados
fazer cruzamentos com bases de como ferramenta para
2-F t e iais, i i ifi
o Ihom:n;ErDuEsd Comité Governanga da~dos, redes sociais, internet, dados |dent|f|c~ar e mapefxr pc{ntf)s de
rabaihos da o . N . . L - n3o estruturados para que se possa atengdo na Gestdo Publica.
forma colaborativa, em Ciéncia, Weskley Rodrigues dos 8.1 - Planejar o método, escopo inicial, POC e Pedro Vieira / . ~ A . =
focando em resultades = logi Sant Walt Cronograma para uso do Data Science Fabio Xavier AMBIENTE VIRTUAL 30/07/21 obter informagdes e tendéncias. Busca e divulgagdo de cursos
N N ECHDIDEIGIE antos e Walter 8! p Assim, a Administragdo Publicas pode sobre o tema;
brasileira; & B Diier (e ch ¢ e mes CEiES d|reuon~ar Seus,€5forg<{5 na corregio Parceria com universidades e
publicos para mapear Gaps de gest&o publica de agbes, politicas piiblicas para ENAP;
melhorar a efetividade de tais agdes. | Eventos de divulgag3o de boas
praticas.
2- Fomentar os o X a )
trabalhos da REDE de Comité Governanca 8.2 - Divulgar no comité o método e a proposta
f laborati em Ciéncia, Weskley Rodrigues dos de utilizagdo da Ciéncia de Dados como Pedro Vieira / : o X
orma colaborativa, ’ v 8 ¢ e A A AMBIENTE VIRTUAL 30/11/21 Para conhecimento do Comité. REUNIAO ON LINE
focando em resultados Tecnologia e Santos e Walter ferramenta para identificar e mapear pontos Fabio Xavier
a I 5 de atengdo na Gestdo Publica
brasileira; ¥
Os problemas publicos sdo <
extreF:namente ::)m lexos e 0 REUNIAO ON LINE
N P FOCO: Plataforma digitais para
envolvimento de todos os atores . L
R . L ) estimular a Governanga Publica
impactados é uma 6tima maneira de R N
R N colaborativa sdo um
se conseguir solugdes melhores. N L.
. instrumento necessario para
2- Fomentar os Nesse contexto, a cocriagdo e a ue a metodologia de cocriagdo
trabalhos da REDE de Comité Governanga coprodugdo podem ser instrumentos qe coprodugio pissam ajudatl;' R
forma colaborativa, em Ciéncia, Weskley Rodrigues dos 9.1 - Planejar o método, escopo inicial, e Pedro Vieira / valiosos para a busca de solugdes . PR
) . . AMBIENTE VIRTUAL 30/07/21 . ) Administragdo Publica na busca
focando em resultados Tecnologia e Santos e Walter cronograma Fabio Xavier inovadoras e eficazes. Contudo, esses .
. 3 sociedade N N de solugdes inovadoras para os
présperos a socie Inovacio . . instrumentos necessitam de P
brasileira; C 9 - Estimular a criagdo de plataformas de |ataf il complexos problemas publicos.
cocriagdo e coprodugdo para incentivar a plata or-mas ;?ara estimular a sua Criagdo de espagos virtuais,
Governanga Publica Colaborativa ?xecuqao. Além das plataformas apps e redes sociais publicas
fisicas, as virtuais podem ser uma . N .
= N Parcerias com universidades e
excelente opgdo para estimular esses .
K . centros e laboratdrios de
instrumentos, criando uma rede de . ~
P R inovagdo
governanga publica colaborativas.
2- Fomentar os "
trabalhos da REpE de | COMIté Governanca
f laborativa, em Ciéncia Weskley Rodrigues dos 8.2 - Divulgar no comité o método e a proposta Pedro Vieira / N . I
orma colaborativa AL Y ROCTE PIVUE prop o Vielr AMBIENTE VIRTUAL |  30/11/21 Para conhecimento do Comité. REUNIAO ON LINE
focando em resultados Tecnologia e Santos e Walter de utilizaggo Fabio Xavier
prosperos  sociedade =
brasileira; Inovagdo
rasileira;
Existe uma lacuna na esfera do Direito
de se utilizar a probabilidade,
estatistica e anadlise preditiva. O uso
2- Fomentar os . A .
trabalhos da REDE de Comité Governanca da A para identifcar as tendéncias e
i em Ciéncia, Weskley Rodrigues dos 10 - Utilizagdo do IA na aplicagdo da 10.1 - Planejar o método, escopo inicial, POC e ieil acelerar os processos na esfera do -
forma colaborativa, 3D Y ROCTE 540 do 1A na aplicag ) P PedroVieiral |\ aeNTEVIRTUAL |  15/02/22 elerar os pr este REUNIAO ON LINE
focando em resultados Tecnologia e Santos e Walter Jurimetria cronograma Fabio Xavier Direito é hoje uma possibilidade
présperos a sociedade Inovagio concreta o que resultard em mais
brasileira; : s
celeridade, padronizagdo,
transparéncia e efetividade, todos
elementos contidos na Governanga.

Promogdo de uso de tecnologias




4-Unificar a teoria da
Governanga Piblica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanga
e Gestao de Riscos

Dacy Ribeiro

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanca
e Gestao de Riscos

Dacy Ribeiro

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
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da REDE;

Comité Governanca
e Gestdo de Riscos

Dacy Ribeiro

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanca
e Gestdo de Riscos

Dacy Ribeiro

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanca
e Gestdo de Riscos

Dacy Ribeiro

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanga
e Gestdo de Riscos

Dacy Ribeiro

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanga
e Gestdo de Riscos

Dacy Ribeiro

4- Unificar a teoria da
Governanga Piblica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanga
e Gestdo de Riscos

Dacy Ribeiro

1 - Desenvolver Metodologia para a RGB

1.1 - Levantamento de Metodologias de gestdo

Bruno,Dacy, Fabiana,
Flavia, Felipe,

Aproveitar as metodologias ja

Buscar dentro do setor publico

. Internet 30/03/21 . s
de riscos Fontenelle, José llo e /03/ existentes como base as metodologias ja existentes
Marcelo
Bruno,Dacy, Fabiana,
1.2 - Selegdo das metodologias a serem Flavia, Felipe, - . N L Utilizar as mais adequadas
. S 8! p' Reunido on line 16/04/21 Selecionar as melhores e mais simples q,
utilizadas Fontenelle, José llo e como benchmarking
Marcelo
Bruno,Dacy, Fabiana, N . Desenvolver a melhor e mais
. I . . Os riscos sdo a base de toda a .
1.3 - Desenvolvimento da etapa Identificagdo Flavia, Felipe, . . . simples forma do gestor
. . Word 30/04/21 metodologia, assim, precisam ser R " N
do Risco Fontenelle, José llo e > . identificar os riscos do seu
identificados
Marcelo processo
Bruno,Dacy, Fabiana, ' . . . Desenvolver a melhor e mais
1.4 - Desenvolvimento da etapa Classificagdo Flavia, Felipe, E necessdrio avaliar os riscos, simples forma do gestor
. P: 3 g p' . Word 31/05/21 classificando-os e definindo os mais p N 8
do Risco Fontenelle, José llo e L L classificar os riscos do seu
criticos ordenando-os por criticidade
Marcelo processo
Bruno,Dacy, Fabiana, Os gestores precisam conhecer quais - .
. . . X Definir as respostas aos riscos
1.5 - Desenvolvimento da etapa Resposta ao Flavia, Felipe, as respostas podem dar aos riscos )
) . Word 11/06/21 N e . que podem ser escolhidas pelo
Risco Fontenelle, José llo e identificados. Definindo planos de -
" L gestor, e explicd-las
Marcelo agdo, se necessario
Bruno,Dacy, Fabiana, Apresentar opgdes de monitoramento -
. . . - Definir as formas de
1.6 - Desenvolvimento da etapa Flavia, Felipe, para que o gestor possa definir a que .
. ) Word 09/07/21 . monitoramento e como o
Monitoramento Fontenelle, José llo e melhor se adequa a sua realidade e ao L. .
gestor poderd implementa-la
Marcelo seu processo/controle
Bruno,Dacy, Fabiana, N -
. N . . Os riscos relevantes devem ser Apresentar as caracteristicas
1.7 - Desenvolvimento da etapa Comunicagdo Flavia, Felipe, . .
. Word 30/07/21 comunicados aos gestores da que devem possuir uma boa
e Reporte Fontenelle, José llo e L -
organizagdo comunicagdo e um bom reporte
Marcelo
Bruno,Dacy, Fabiana, Fazer o encadeamento das
Flavia, Felipe, Reunir as etapas acima criando um diversas etapas da gestdo de
1.8 - Consolidar o manual p Word 31/08/21 P P 8

Fontenelle, José llo e
Marcelo

documento simples e objetivo

riscos e consolida-la em um sé
documento.

Manual de Gestdo de Riscos da RGB




4-Unificar a teoria da
Governanga Piblica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanga
e Gestao de Riscos

Dacy Ribeiro

4-Unificar a teoria da
Governanga Piblica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanca
e Gestao de Riscos

Dacy Ribeiro

1.9 - Aprovar o manual no Comité de Gestdo

Bruno,Dacy, Fabiana,
Flavia, Felipe,

Comité de Gestdo de

Para que possa ser submetido a

4-Unificar a teoria da
Governanga Piblica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanca
e Gestdo de Riscos

Dacy Ribeiro

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanca
e Gestdo de Riscos

Dacy Ribeiro

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanca
e Gestdo de Riscos

Dacy Ribeiro

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanga
e Gestdo de Riscos

Dacy Ribeiro

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanga
e Gestdo de Riscos

Dacy Ribeiro

4 - Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanga
e Gestdo de Riscos

Dacy Ribeiro

2 - Criar um curso virtual sobre gestdo de
riscos

03/09/21 Al int t |
de Riscos Fontenelle, José llo e Riscos /09/ administragdo da RGB provarinternamente o manta
Marcelo
Bruno,Dacy, Fabiana,
1.10 - Apresentagédo do manual de Gestdo de Flavia, Felipe, . . . A aprovagdo torna o manual um Aprovar o manual no nivel
Diret E; ti 10/09/21
Riscos da RGB Fontenelle, José llo e retoria txecutiva /09/ documento da RGB estratégico da RGB
Marcelo
Bruno,Dacy, Fabiana, Convidar participantes da RGB
2.1- Buscar.colal.)oradores com conhecimento Flavia, Felip'e, Internet 30/06/21 O comité de g.es_tﬁo de risco po.de ndo ou n?o que tenham
em cursos virtuais Fontenelle, José llo e ter profissional com perfil conhecimento em cursos
Marcelo virtuais
Bruno,Dacy, Fabiana, - -
Flavia, ‘:feli e, Definir a forma de cooperagdo Definir como se dard a
2.2 - Estabelecer forma de cooperagdo ! p' ! Word 31/07/21 principalmente se o colaborador ndo -
Fontenelle, José llo e cooperagdo
for da RGB
Marcelo
Bruno,Dacy, Fabiana, . .
Flavia ‘:feli o A construgdo do curso e deste plano | Buscar os formatos existentes e
2.3 - Definir o melhor formato para o curso ! p' ! Word, internet 31/07/21 de agdo depende do seu formato ver o que melhor se adequa a
Fontenelle, José llo e i ; L
escolhido realizada do setor publico
Marcelo
Bruno,Dacy, Fabiana,
Flavia, Felipe, - A RGB ndo possui a estrutura Verificar os drgdo que possuem
2.4 - Buscar parcerias para gravagao do curso p' setor publico 30/08/21 L P ~ gd04 p .
Fontenelle, José llo e necessaria para gravagdo do curso a estrutura necessaria
Marcelo
B ,Dacy, Fabiana, e
rur;:)alvizc‘::elial elana Evitar que o apresentador ndo tenha Verificar dentre os que se
2.5 - Selecionar apresentador g p' . RGB 30/09/21 q P ) disponibilizaram, o que melhor
Fontenelle, José llo e perfil
se adequa
Marcelo
Bruno,Dacy, Fabiana,
Flavia, Felipe, B Definindo como seré construido
2.6 - Definir roteiro p word 30/09/21 Padronizar o processo

Fontenelle, José llo e
Marcelo

0 curso

Curso virtual sobre gestdo de riscos




4 - Unificar a teoria da
Governanga Piblica |Comité Governanga

entre os colaboradores | @ Gestdo de Riscos
da REDE;

4 - Unificar a teoria da
Governanga Piblica |Comité Governanga

entre os colaboradores | @ Gestdo de Riscos
da REDE;

Bruno,Dacy, Fabiana,
Flavia, Felipe,

Transformar o roteiro em um curso a

4 - Unificar a teoria da
Governanga Piblica |Comité Governanga

entre os colaboradores | @ Gestdo de Riscos
da REDE;

4 - Unificar a teoria da
Governanga Pablica | Comité Governanga

entre os colaboradores e Gest5° de Riscos
da REDE;

4 - Unificar a teoria da
Governanga Pablica | Comité Governanga

entre os colaboradores e Gest5° de Riscos
da REDE;

5- Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Leonardo Cerquinho

quadro de pessoal das ANTAQ e dos recursos
orgamentarios.

VIDAL.

analisar as como esta guarnecida e
estruturada a ANATQ para viabilizar
sua atuagdo técnica e imparcial

ibei 2.7 - Gravar o curso Ambiente de gravagdo 30/10/21
Dacy Ribeiro V: u Fontenelle, José llo e ! gravag /10/ distancia
Marcelo
Bruno,Dacy, Fabiana,
- . Flavia, Felipe, . " . "
Dacy Ribeiro 2.8 - Editar o curso . Ambiente de gravagdo 18/11/21 Retirar falhas da gravagdo
Fontenelle, José llo e
Marcelo
Bruno,Dacy, Fabiana,
2.9 - Sensibilizar os entes da importéncia do Flavia, Felipe, Mostrar a importancia do tema e do
Dacy Ribeiro P P Internet 30/11/21 portanci
tema/curso Fontenelle, José llo e curso aos municipios e estados
Marcelo
Bruno,Dacy, Fabiana,
Flavia, Felipe, -
Dacy Ribeiro 2.10 - Langamento do curso p' Internet 30/11/21 Tornar o curso oficial da RGB
Fontenelle, José llo e
Marcelo
Bruno,Dacy, Fabiana,
Flavia, Felipe, Possibilitar que todos os servidores
Dacy Ribeiro 2.11 - Disponibilizar o curso p' Internet 14/12/21 a
Fontenelle, José llo e conhecam acesso ao curso
Marcelo
Avaliar se a ANTAQ apresenta
_— « condigBes para tomada de decisdo
1.1- Assegurar condiges para atuagdo . PR N . "
José Luis Vidal e Jsonomica Baranov; Disney; técnica e imparcial. analise do arcabougo normativo
L do C inh a. Reunir d'ados e analisar a estrutura da Quintella; Sucena Reunido On line 01/05/21 analisar as como estd estruturada a | (regimento das agencias e leis
eonardo Cerquinho A.NTAQ- VIDAL. ANTAQ para entender os mecanismos autorizativas)
! se estdo presentes os requisitos para
tomada de decisdo técnica e imparcial
_ ~ Avaliar se a ANTAQ apresenta
1.1- Assegurar condig¢des para atuagdo - .
. . condigBes para tomada de decisdo
José Luis Vidal e sonomica. Baranov; Disney; técnica e imparcial analise dos regimentos internos
b. Reunir dados e analisar a alocagdo do Quintella; Sucena Reunido On lIne 01/05/21

e quadro de pessoal




5- Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

5 Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.
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cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Piblica.

5 - Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

5 - Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

José Luis Vidal e
Leonardo Cerquinho

José Luis Vidal e
Leonardo Cerquinho

José Luis Vidal e
Leonardo Cerquinho

José Luis Vidal e
Leonardo Cerquinho

José Luis Vidal e
Leonardo Cerquinho

José Luis Vidal e
Leonardo Cerquinho

1.1- Assegurar condig¢des para atuagdo
Isonomica.

c. Recomendar alteragdes nos pontos onde
existem discrepancias no que se refere a
estrutura e ao quadro de pessoal, inclusive
sobre o processo de preenchimento de cargos
comissionados e andlise sobre a composigdo
das diretorias colegiadas (pluralidade do
colegiado).

Baranov; Disney;
Quintella; Sucena
VIDAL.

Reunido On line

01/05/21

Avaliar se a ANTAQ apresenta
condigdes para tomada de decisdo
técnica e imparcial
comparagdo de estrutura e pessoal
entre Agéncias para identificar
discrepéncias e poder recomendar
aperfeicoamentos dos processos de
tomada de decisdo técnica e imparcial

elaboragdo de documento
comparativo entre as agencias,
ressaltando os pontos
discrepantes

1 - Desenvolver ferramentas que auxiliem
a transparéncia e sistematize os processos
da ANTAQ

1.2- Assegurar transparencia dos processos,
assim como a ética em relagdo as necessidades
da sociedade.

a. Analisar quais as possibilidades de
participagdo social nos processos de tomada
de decisdo da ANTAQ

Baranov; Disney;
Quintella; Sucena
VIDAL.

Reunido On line

01/06/21

Evitar atuag3o politica e ndo técnica,
assim como ingerencia de outros
orgdos/entedidades
analisar como estdo estrutrados os
processos de participagdo social, que
constituem importante mecanismo
para incentivar a atuagdo técnica e
imparcial da ANTAQ

listar os processos possiveis de
participagdo social na tomada
de decisdo da Agencia

1.2- Assegurar transparencia dos processos,
assim como a ética em relagdo as necessidades
da sociedade.

b. Analisar e comparar as regras que norteiam
a participagdo social a ANTAQ, especialmente
quanto a quantidade de informag&o, forma de
apresentagdo, meio de divulgagdo, de forma a
buscar, sempre, processos mais amigaveis e,
portanto, mais democraticos. Avaliagdo das
contibuigdes e respostas devidas e integragdo
dos comentdrios a proposta.

Baranov; Disney;
Quintella; Sucena
VIDAL.

Reunido On line

01/06/21

Evitar atuagdo politica e ndo técnica,
assim como ingerencia de outros
orgdos/entedidades
comparagdo, entre as Agéncias, de
como estdo distribuidos os processos
de participag&o social e como estdo
estruturados

analisar os normativos
respectivos dos processos para
entender como estdo
estruturados

1.2- Assegurar transparencia dos processos,
assim como a ética em relagdo as necessidades
da sociedade.

c. Definir recomendagdes sobre transparéncia
em Agéncias de Regulagdo;

Baranov; Disney;
Quintella; Sucena
VIDAL.

Reuni&o On line

01/06/21

Evitar atuagdo politica e ndo técnica,
assim como ingerencia de outros
orgdos/entedidades
Listar recomendagdo de
aperfeicoamento para as Agéncias
para fortalecimento e valorizagdo da
participagdo social como ferramenta
para evitar decides que ndo sejam
baseadas em critérios técnicos e
isonémicos

elaboragdo de documento
comparativo entre as agencias,
ressaltando os pontos
discrepantes

1.3- Assegurar que a atuagdo e a formagdo de
regulagdo atenda as necessidade da sociedade
no contexto e prazo.

a. Didlogo com especialistas em Analise de
Impacto Regulatdrio para assegurar critérios e
dados técnicos;

Baranov; Cerquinho;
Disney; Quintella;
Sucena
VIDAL; Xavier.

Reunido On line

01/08/21

Garantir que as Agéncias pratiquem
analises de impacto regulatério como
forma de buscar a adequagdo de seus

atos com as necessidades da
sociedade
entendimento das melhores préticas
para estruturagdo de processos de
andlise de impacto regulatério ex-
ante e ex-post

entrevistas com lista pré
acordada de especialistas por
setor/modal

1.3- Assegurar que a atuagdo e a formagdo de
regulagdo atenda as necessidade da sociedade
no contexto e prazo.

b. Diagnéstico do Comité de Infraestrutura e
Logistica: elaboragdo de benchmark, a partir
dos inputs dos especialistas colhidos na etapa
a;

Baranov; Cerquinho;
Disney; Quintella;
Sucena
VIDAL; Xavier.

Reunido On line

01/08/21

Garantir que as Agéncias pratiquem
andlises de impacto regulatério como
forma de buscar a adequacdo de seus

atos com as necessidades da
sociedade
adapatagdo das melhores préticas
identificadas na etapa anterior para as
Agéncias, levando em conta os dados
das fases 1.1e 1.2

elaboragéo de benchmark sobre
andlise de impacto regulatério
ou adogdo de algum j3 existente

Diagndstico e Plano de Agdo que
auxiliem a transparéncia e
sistematize os processos da ANTAQ
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1.3- Assegurar que a atuagdo e a formagdo de
regulagdo atenda as necessidade da sociedade
no contexto e prazo.

c. Comparagdo dos processos adotados pelas
Angéncias em relagdo ao Benchmark

Baranov; Cerquinho;
Disney; Quintella;
Sucena
VIDAL; Xavier.

Reunigdo On line

01/08/21

Garantir que as Agéncias pratiquem
andlises de impacto regulatério como
forma de buscar a adequagdo de seus

atos com as necessidades da
sociedade
andlise comparativa das Agéncias
ap6s a avaliagdo individualizadas
feitas na etapa anterior

elaboragdo de documento
comparativo entre as agencias,
ressaltando os pontos
discrepantes

1.3- Assegurar que a atuagdo e a formagdo de
regulagdo atenda as necessidade da sociedade
no contexto e prazo.

d. Propor que se desenvolva rotina de
avaliagdo continua das regulagdes emitidas de
forma a buscar possiveis otimizagdes,
basaeando-se nas mudangas de realidade do
mercado;

Baranov; Cerquinho;
Disney; Quintella;
Sucena
VIDAL; Xavier.

Reunido On line

01/08/21

Garantir que as Agéncias pratiquem
andlises de impacto regulatério como
forma de buscar a adequagdo de seus

atos com as necessidades da
sociedade
proposi¢da de aperfeigoamentos
baseados na analise comparativa, de
forma a incentivar a prética de analise
de impacto regulatério nas Agéncias

elaboragdo de proposta para
criagdo/melhoria dos fluxos de
processos

1.4- Assegurar politica de atuagdo de longo
prazo, desvinculada as mudangas politicas.

a. Analisar processos especificos -
ANTAQ/novas contratagdes para exploracdo
de instalagBes portudrias, ANTT/Novo modelo
de exploragdo de rodovias + processo de
prorrogagdo antecipada, ANAC/Concessdes de
aeroportos, ANA/Regulagdo-Benchmark
Federal - Saneamento

Baranov; Cerquinho;
Disney; Quintella;
Sucena
VIDAL; Xavier.

Reunido On line

01/09/21

Analise de processos especificos para
concretizar as propostas elaboradas
nas fases acima, como forma de
garantir atuagdo técnica e imparcial
das Agéncias
identificagdo de processos prioritdrio
nas Agéncias para
entender/contribuir se as melhores
préticas foram/serdo adotadas

estruturar sub grupos de
trabalho para cada modal/setor
para andlise dos processos
eleitos

1.4- Assegurar politica de atuagdo de longo
prazo, desvinculada as mudangas politicas.

b. Entrevistas com Stakeholders para levantar
possiveis dificuldades encontradas por
investidores em relagdo a Estabilidade
Regulatdria; Verificar quais aspectos que mais
impactam na estabilidade regulatéria dos
processos sob analise;

Baranov; Cerquinho;
Disney; Quintella;
Sucena
VIDAL; Xavier.

Reuni&o On line

01/09/21

Analise de processos especificos para
concretizar as propostas elaboradas
nas fases acima, como forma de
garantir atuagdo técnica e imparcial
das Agéncias
entendimento com especialistas sobre
desafios a serem enfrentados em cada
processo especifico para que as
decisdes sejam tomadas de forma
imparcial e técnica

entrevistas com lista pré
acordada de stakeholder por
setor/modal

1.4- Assegurar politica de atuagdo de longo
prazo, desvinculada as mudangas politicas.
c. Diagnéstico do Comité de Infraestrutura e
Logistica referenciando-se nos preceitos de
Governanga e defini¢do de escopo;

Baranov; Cerquinho;
Disney; Quintella;
Sucena
VIDAL; Xavier.

Reuni&o On line

01/09/21

Analise de processos especificos para
concretizar as propostas elaboradas
nas fases acima, como forma de
garantir atuagdo técnica e imparcial
das Agéncias
andlise pelo comité se as melhores
préticas estdo sendo/foram adotadas
Nnos casos concretos

andlise da aderencia das
medidas adotadas vis-a-vias os
desafios identificados

1.4- Assegurar politica de atuagdo de longo
prazo, desvinculada as mudangas politicas.

d. Elaboragdo de Plano de Agdo detalhado em
relagdo ao escopo definido no Diagndstico;

Baranov; Cerquinho;
Disney; Quintella;
Sucena
VIDAL; Xavier.

Reuni&o On line

01/09/21

Analise de processos especificos para
concretizar as propostas elaboradas
nas fases acima, como forma de
garantir atuagdo técnica e imparcial
das Agéncias
elaboragdo de plano de agdo para
melhoria dos aspectos identificados
pelo diagnéstico feito na etapa
anterior

elaboragdo de plano para
remediagdo dos problemas
identificados
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1.4- Assegurar politica de atuagdo de longo
prazo, desvinculada as mudangas politicas.
d. Elaboragdo de Plano de Agdo detalhado em

Baranov; Cerquinho;
Disney; Quintella;

Analise de processos especificos para
concretizar as propostas elaboradas
nas fases acima, como forma de
garantir atuagdo técnica e imparcial

elaboragdo de documenoto a
ser apresentado para as
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relagdo ao escopo definido no Diagndstico; Reunigo On line 01/11/21 A Agéncias com sumdrio das
. . Sucena das Agéncias . .
e. Propor melhorias na politica de longo prazo . - P medidas contidas no Plano de
N L L VIDAL; Xavier. proposicdo para as Agéncias, com N
e fortalecimento da continuidade e efetividade L . Agao
. . priorizagdo de temas, para melhoria
do que foi planejado; .
do processo analisado
Levantamento (através do site
da ANA e didrio oficial) e andlise
Analisar se ANA possui estrutura B ) N
" N . da estrutura organizacional
P . deliberativa que impede a captura do .
1.1- Assegurar atuagdo técncia e imparcial. Alceu; regulador através do arcabougo
a. Reunir e analisar dados sobre a estrutura André Faco; Reunido on-line 01/04/21 8! N . normativo, em especial: (i) Lei
. Para levantar material suficiente para P L
organizacional da ANA; Thomaz. e . N das agéncias reguladoras; (ii) Lei
verificar o nivel de transparéncia e -
~ de criagdo da ANA; (iii)
adequagdo da governanga . . . .
Regimento interno; (iv) demais
normativos relevantes
Andlise: (1) do arcabougo
normativo, em especial: (i) Lei
. . das agéncias reguladoras; Lei de
e . Analisar se ANA possui estrutura N g_ 8 - N
1.1- Assegurar atuagdo técncia e imparcial. h N . criagdo da ANA; (ii) Regimento
) N ., deliberativa que impede a capturado | . . .
b. Analisar os dados reunidos através da Alceu; regulador interno; (iii) demais normativos
atividade "a" para identificar o perfil da André Faco; Reunido on-line 01/05/21 . 8 - ) relevantes; (2)
. . Para verificar a adequagdo do perfil N
Diretoria da ANA para desempenho das suas Thomaz. L ~ .| dosCVsdos 5 Diretores para
o técnico as atividades sob competéncia| - «
competéncias; verificar experiéncia e formagao
da ANA P "
técnica, pluralidade da
composigdo (carreira publica,
academia e setor regulado).
analisar se ANA possui estrutura
1.1- Assegurar atuagao técncia e imparcial. deliberativa que impede a captura do
8 < B P a P P Elaboragdo de documento
c. Recomendar alteragdes nos pontos onde Alceu; regulador
. . A R . . i " . - contendo as propostas de
existem discrepancias no que se refere a André Faco; Reunido on-line 01/07/21 A fim de melhorar a transparéncia e N R
L . ~ melhorias, a ser apresentado as
estrutura organizacional e ao perfil dos Thomaz. adequagdo da estrutura .
. - . autoridades competentes
diretores da ANA. organizacional, tendo em vista os
objetivos institucionais da ANA
1.2- Assegurar transparencia dos processos, Evitar atuagdo politica e ndo técnica,
assim como a ética em relagdo as necessidades assim como ingeréncia de outros . x
N Alceu; L N Listar as previsdes de
da sociedade. . . . N 6rgdos/entidades L N
. L André Facé; Reunido on-line 01/04/21 ) - . participagdo social nas tomadas
a. Levantar e analisar quais s&o as A fim de verificar se a ANA é .
- . . Thomaz. s - X de decisdo da ANA.
possibilidades de participagdo social nos permedvel a participagdo social e em
processos de tomada de decisdo da ANA; que nivel
Evitar atuagdo politica e ndo técnica,
1.2- Assegurar transparencia dos processos, assim como ingeréncia de outros
assim como a ética em relagdo as necessidades 6rgdos/entidades .
N Alceu; e N ~ Comparando os normativos dos
da sociedade. . . . " Verificar se as informagdes A
. L André Facé; Reunido on-line 01/05/21 L. N processos de transparéncia com
a. Levantar e analisar quais s&o as necessarias para o entendimento da .
Thomaz. o feedback da sociedade

possibilidades de participagdo social nos
processos de tomada de decisdo da ANA;

sociedade estéo sendo
disponibilizadas de forma clara pela
ANA
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2 - Desenvolver ferramentas que auxiliem
a transparéncia e sistematize os processos
das Agencia Nacional de Aguas

Evitar atuagdo politica e ndo técnica,
assim como ingeréncia de outros

Elaboragdo de documento

1.2- Assegurar transparencia dos processos, Alceu; o . . y
. - s s y e s . érgaos/entidades comparativo entre as agencias,
assim como a ética em relagdo as necessidades André Facd; Reunigo on-line 01/07/21 T
y Para aumentar o grau de credibilidade ressaltando os pontos
da sociedade. Thomaz. L .
e efetividade da empresa perando a discrepantes
sociedade e o mercado
1.3- Assegurar que a atuagdo e a formagéo de Garantir que as demandas de
regulagdo atenda as necessidade da sociedade mercado sejam atendidas de acordo ) . .
no contexto e prazo Alceu; com o comportamento das demandas Entrevistas com lista pré
o, P! Co - André Faco; Reunido on-line 01/04/21 P acordada de especialistas por
a. Didlogo com especialistas em Analise de de mercado
AR . Thomaz. ) . setor/modal
Impacto Regulatdrio para assegurar critérios e Para fundamentalizar anlalises com o
dados técnicos; devido embasamento técnico
1.3- Assegurar que a atuagdo e a formagdo de Garantir que as demandas de
N 8 a ;, C 4q N Elaboragdo de benchmark sobre
regulagdo atenda as necessidade da sociedade mercado sejam atendidas de acordo L . L
andlise de impacto regulatério
no contexto e prazo. Alceu; com o comportamento das demandas ou adocio de algum ja
b. Diagnéstico do Comité de Infraestrutura e André Facé; Reunido on-line 01/06/21 de mercado 3 o
s « . N . existente. Utilizagdo de
Logistica: elaboragdo de benchmark, a partir Thomaz. Para registrar de maneira estruturada R .
X e . X . Brainstorm com os demais
dos inputs dos especialistas colhidos na etapa e organizada, o ponto de vista )
o . integrantes do grupo.
a; técninco do que sera trabalhado
Para verificar, dentre as possiveis
semelhangas, o que pode ser
1.3- Assegurar que a atuagdo e a formagéo de aproveitado do Garantir que as _

- € N c, c P au Elaboragdo de documento
regulagdo atenda as necessidade da sociedade Alceu; demandas de mercado sejam comparativo entre as agencias,
no contexto e prazo. André Facé; Reunido on-line 01/09/21 atendidas de acordo com o !

o ressaltando os pontos
c. Comparagdo dos processos adotados pelas Thomaz. comportamento das demandas de discrepantes
Angéncias em relagdo ao Benchmark mercado
trabalho de analise de outras
Aganriac
1.3- Assegurar que a atuagdo e a formagdo de
~ 8 a 9. ; Garantir que as demandas de
regulagdo atenda as necessidade da sociedade . .
mercado sejam atendidas de acordo
no contexto e prazo. -
. Alceu; com o comportamento das demandas | Elaboragdo de proposta para
d. Propor que se desenvolva rotina de ) . . " o x .
. N N o André Facé; Reunido on-line 01/12/21 de mercado criagdo/melhoria dos fluxos de
avaliagdo continua das regulagbes emitidas de . .
PR Thomaz. Para garantir que a visdo de mercado processos
forma a buscar possiveis otimizagdes, .
. serd permanentemente levada em
basaeando-se nas mudangas de realidade do . ~
consideragdo
mercado;
1.4- Assegurar politica de atuagdo de longo Evitar retrabalho e perda de valor,
prazo, desvinculada as mudangas politicas. Alceu; atrasando o desenvolvimento do pais | Estudando material dos demais
a. Analisar processos especificos, com foco na André Facd; Reunido on-line 01/05/21 Verificar o alinhamento entre o que itens, e comparando com as
Regulagdo-Benchmark Federal do Saneamento Thomaz. foi proposto estd sendo seguido de expectativas de mercado
Bisico; forma a manter a politica publica
1.4- Assegurar politica de atuagdo de longo
razo, desvinculada as mudangas politicas. N
P N cas p Evitar retrabalho e perda de valor,
b. Entrevistas com Stakeholders para levantar . . . . .
ossiveis dificuldades encontradas por Alceu; atrasando o desenvolvimento do pais Entrevistas com lista pré
,p . N o P André Faco; Reunido on-line 01/07/21 Para levantar possiveis dificuldades acordada de stakeholder por
investidores em relagdo a Estabilidade . .
Thomaz. encontradas por investidores em setor/modal

Regulatdria; Verificar quais aspectos que mais
impactam na estabilidade regulatéria dos
processos sob analise;

relagdo a Estabilidade Regulatéria

Diagnéstico e Plano de Agdo que
auxiliem a transparéncia e
sistematize os processos das
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1.4- Assegurar politica de atuagdo de longo
prazo, desvinculada as mudangas politicas.
c. Diagnéstico do Comité de Infraestrutura e
Logistica referenciando-se nos preceitos de
Governanga e defini¢do de escopo;

Alceu;
André Faco;
Thomaz.

Reunido on-line

01/09/21

Evitar retrabalho e perda de valor,
atrasando o desenvolvimento do pais
Para registrar de maneira estruturada

e organizada, o ponto de vista
técninco do que sera trabalhado

Através de apresentagdo e
técnica de Brainstorm entre os
integrantes do comité

1.4- Assegurar politica de atuagdo de longo
prazo, desvinculada as mudancgas politicas.

d. Elaboragdo de Plano de Agdo detalhado em
relagdo ao escopo definido no Diagndstico;

Alceu;
André Faco;
Thomaz.

Reunido on-line

01/12/21

Evitar retrabalho e perda de valor,
atrasando o desenvolvimento do pais
Para registrar de maneira estruturada

e organizada os passos a serem
trabalhados

Elaboragdo de documento
propositivo com aprovagdo em
conjunto

1.4- Assegurar politica de atuagdo de longo
prazo, desvinculada as mudangas politicas.

e. Propor melhorias na politica de longo prazo
e fortalecimento da continuidade e efetividade
do que foi planejado;

Alceu;
André Faco;
Thomaz.

Reunido on-line

01/02/22

Evitar retrabalho e perda de valor,
atrasando o desenvolvimento do pais
Para garantir a continuidade da
politica de longo prazo ja consolidada

Elaboragdo de documentagdo
propositiva e apresentagdo para
validagdo da ANA

1.5- Assegurar que as Normas de Referéncia
da ANA criem incentivos para a melhoria da
qualidade regulatéria das Agéncias
Reguladoras Infranacionais (estaduais,
consorciadas e municipais)

Etapa | - Entendento o Setor

a. Analisar estado da arte da regulagdo
infranacional e o papel da regulagdo no
cumprimento do novo marco regulatorio
nacional

ceu;André Faco;Thomy

Reunido on-line

01/04/21

A regulagdo do setor de saneamento
ocorre na ponta (agéncias
infranacionais), porém a ANA é quem
pauta a agdo destas agéncias.
Compreender o papel das agéncias
reguladoras infranacionais e suas
fragilidades em relagdo a governanga
regulatéria

Ao final da Etapa | - elaborar
documento de contexto

1.5- Assegurar que as Normas de Referéncia
da ANA criem incentivos para a melhoria da
qualidade regulatéria das Agéncias
Reguladoras Infranacionais (estaduais,
consorciadas e municipais)

Etapa | - Entendento o Setor

b. Analisar a perspectiva da regulagdo sob a
Gtica dos prestadores de servigos

ceu;André Faco;Thom{

Reunigo on-line

01/05/21

A regulagdo do setor de saneamento
ocorre na ponta (agéncias
infranacionais), porém a ANA é quem
pauta a agdo destas agéncias.
Avaliar sob a perspectiva dos
prestadores de servigos, quais 0s
entraves para a melhoria da qualidade
da regulagdo infranacional, bem como
o papel de supervisdo da ANA

Ao final da Etapa | - elaborar
documento de contexto

1.5- Assegurar que as Normas de Referéncia
da ANA criem incentivos para a melhoria da
qualidade regulatéria das Agéncias
Reguladoras Infranacionais (estaduais,
consorciadas e municipais)

Etapa | - Entendento o Setor

c. Analisar o papel da ANA e sua agenda
regulatoria

ceu;André Faco;Thomd

Reunido on-line

01/06/21

A regulagdo do setor de saneamento
ocorre na ponta (agéncias
infranacionais), porém a ANA é quem
pauta a agdo destas agéncias.
Entender o papel e a estrutura da ANA
para cumprimento da agenda
regulatéria (2021-2022), bem como
definir para quais normas a RGB ira se
posicionar, cujo foco sera a melhoria
da governanga da regulagdo
infranacional

Ao final da Etapa | - elaborar
documento de contexto

Agencia Nacional de Aguas




5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

5 Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Piblica.

5- Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Piblica.

5 - Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

5- Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

José Luis Vidal e

1.5- Assegurar que as Normas de Referéncia
da ANA criem incentivos para a melhoria da
qualidade regulatéria das Agéncias
Reguladoras Infranacionais (estaduais,
consorciadas e municipais)

Etapa Il - Contribuindo com a Agenda

A regulagdo do setor de saneamento
ocorre na ponta (agéncias
infranacionais), porém a ANA é quem
pauta a agdo destas agéncias.
Considerando que o atendimento as

Elaborar texto com

Comité Governanga
na Educagdo

Leonardo Cerquinho Regulatdria ceu;André Facd;Thom Reunigo on-line 01/07/21 normas da ANA é condigdo para contribuigdes
d. Analisar e emitir contribuigGes para o acesso a recursos da Unido, esta
aperfeicoamento da minuta de norma de norma podera trazer claros incentivos
"Modelo organizacional das agéncias a melhoria da governanga das
reguladoras infranacionais, transparéncia e agéncias reguladoras infranacionais
accountability".
1.5- Assegurar que as Normas de Referéncia
da ANA criem incentivos para a melhoria da
qualidade regulatéria das Agéncias A regulagdo do setor de saneamento
Reguladoras Infranacionais (estaduais, ocorre na ponta (agéncias
José Luis Vidal e consorciadas e.ml{nicipais) eu:André Faco:Thom Reunisio ondine 01/12/21 infranacionais): porém a AlilA .e’ quem Elaborar. te){(tf com
Leonardo Cerquinho Etapa Il - Contribuindo com a Agenda pauta a agdo destas agéncias. contribui¢des
Regulatdria a definir a partir da discussdo do item
e. Analisar e emitir contribuigdes para o 1.5-a
aperfeicoamento da minuta de norma de "a
definir a partir da discussdo do item 1.5-a".
1.5- Assegurar que as Normas de Referéncia
da ANA criem incentivos para a melhoria da
qualidade regulatdria das Agéncias A regulagdo do setor de saneamento
Reguladoras Infranacionais (estaduais, ocorre na ponta (agéncias
José Luis Vidal e consorciadas e municipais) ) . - . infranacionais), porém a ANA é quem Elaborar texto com
L ceu;André Faco;Thomy Reunido on-line 01/12/21 o A I
Leonardo Cerquinho Etapa Il - Contribuindo com a Agenda pauta a agdo destas agéncias. contribui¢des
Regulatdria a definir a partir da discussdo do item
f. Analisar e emitir contribui¢des para o 1.5-b
aperfeicoamento da minuta de norma de "a
definir a partir da discussao do item 1.5-b".
1.5- Assegurar que as Normas de Referéncia
da ANA criem incentivos para a melhoria da
qualidade regulatdria das Agéncias A regulagdo do setor de saneamento
Reguladoras Infranacionais (estaduais, ocorre na ponta (agéncias
5 Luic Vi . L . . . . Elaborar texto com
José Luis Vidal e consorciadas e municipais) , . - . infranacionais), porém a ANA é quem G R
3 L ceu;André Facd;Thom{ Reunido on-line 01/12/21 - A contribui¢Ges para a minuta de
Leonardo Cerquinho Etapa Il - Contribuindo com a Agenda pauta a agdo destas agéncias. A
éri - . . < X norma de referéncia
Regulatdria a definir a partir da discussdo do item
g. Analisar e emitir contribuicdes para o 1.5-¢
aperfeicoamento da minuta de norma de "a
definir a partir da discussdo do item 1.5-c".
. . . N - .| Dr. Adriano, Dr. Licio Cada membro pesquisa e
Adriano Freire e Elise 1.1- Pesquisar dados e indices sobre educacdo Filho, Professora WEB 19/10/21 Para construir o documento reporta suas consultas por meio

Brites

brasileira

Cintia

de documento Gnico
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Governanga Publica.

Comité Governanca
na Educagio

Adriano Freire e Elise
Brites
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na Educagdo

Adriano Freire e Elise
Brites

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
na Educagio

Adriano Freire e Elise
Brites

5- Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
na Educagdo

Adriano Freire e Elise
Brites

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
na Educagdo

Adriano Freire e Elise
Brites

1- APRESENTAR PROPOSTA DE MELHORIA
PARA EDUCAGAO NO BRASIL

1.2 - Debater, resumir e consolidar dados

Todos os membros

Cada membro relata os seus

obtidos do comité REUNIAO ON LINE 19/10/20 Para registrar os dados obtidos achados.

Dr. Adriano, Dr. Licio Cada membro relata os seus
1.3 - Debater, resumir e consolidar obtidos Filho, Professora REUNIAO ON LINE 23/10/20 Para registrar os dados obtidos achados

Cintia e Elise Brites .
1.4 - Reuni Itad (i ~ Adri Elise iré ist)
eunir os resultados em um unico Dr. Adriano REUNIAO ON LINE 03/11/20 Registrar apenas o que for relevante riano € tlise Irao registrar os
documento dados relevantes.
1.5 - Realizar reunido para apresentagdo dos Dr. Adriano e Elise Oportunizar transparéncia e obter o Por meio da minuta de
dados sistematizados em documento do Brites, coim REUNIAO ON LINE 05/11/20 aval da alta administragdo quanto ao | rascunho para apreciagdo da
Comité membros do Comité contetdo Alta Gestdo da RGB
" Reali Iteracd id, .

1.6 - Ajustar dados e fazer alteragdes Elise Brites REUNIAO ON LINE 19/11/20 ealizar alteragoes requeridas pefa Por meu da minuta final

alta gestdo

Apresentagdo no Férum sobre
educagdo em 3 e 4 de dezembro/21
de pesquisa sobre dados e indices
sobre a educagdo brasileira de forma
consolidade/sistematizada




5- Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanca
na Educagio

Adriano Freire e Elise
Brites

1.7 - Entregar documento completo e revisado
(com resumo dos principais pontos)

Todos os membros
do comité

REUNIAO ON LINE

23/11/20

Para iniciar os preparativos e obter
informagdes de como promover essa
capacitagdo sobre Governanga

Reunido por videoconferéncia
com a coordenagdo geral

5 Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
na Educagdo

Adriano Freire e Elise
Brites

1.8 - Participar do Férum sobre educagdo em 3
e 4 de dezembro.

Adriano e Elise

Via sistema de
comunicagdo whatsapp

04/12/20

Para organizar as agdes a serem
realizadas em dmbito de pré-
produgdo.

Reunido on line e/ou por troca
de mensagens.

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanga
na Educagio

Adriano Freire e Elise
Brites

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores

da REDE;

Comité Governanga
na Educagdo

Adriano Freire e Elise
Brites

4 - Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanga
na Educagdo

Adriano Freire e Elise
Brites

2.1 - Solicitar apoio a coordenagdo geral da
RGB na organizagdo de capacitagdo aos
membros do Comité de Educagdo

Adriano, Elise, Lucio
e Regina

Por reunido on line ou
Whatsapp

12/01/2021

Para concretizar a organizagdo do
evento, convidando os palestrantes,
confirmando horario, disponibilidade
e tema a ser abordado

Reunido on line e/ou por troca
de mensagens.

2.2 - Explanagdo da delimitagdo do conceito do
evento, defini¢do de horario e data.

Adriano, Elise, Licio
e Regina

Por reuni&o on line ou
Whatsapp

08/02/2021

2.3 -Planejamento e execugdo do evento

Ministro Nardes
(caso haja
disponibilidade)

REUNIAO ON LINE

10/02/2021

Unificar os conhecimentos sobre
governanga e a RGB

Por meio de palestra




4-Unificar a teoria da
Governanga Piblica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanca
na Educagio

Adriano Freire e Elise
Brites

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanga
na Educagdo

Adriano Freire e Elise
Brites

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanga
na Educagio

Adriano Freire e Elise
Brites

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanga
na Educagdo

Adriano Freire e Elise
Brites

4 - Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanga
na Educagdo

Adriano Freire e Elise
Brites

2.4 - Bloquear agenda para realizagdo do

Adriano, Elise, Lucio

Por reunido on line ou

Para evitar outras atividades em

Reunido on line e/ou por troca

2 - Realizar evento sobre governanga em
educagdo com os gestores de municipios

N 10/02/2021 £
evento e Regina Whatsapp mesma data e horério de mensagens.
2.5 - Realizar as atividades de produgdo Representante do - N . - - N
N - N . . Por reunido on line ou Para evitar outras atividades em Reunido on line e/ou por troca
(sistema de transmissdo, marketing/confecgdo Comité de 15/02/2021 L.
. ~ . N . Whatsapp mesma data e hordrio de mensagens.
do flyer de divulgagdo/ Redes Sociais e et.) Capacitagdo e Elise
Representante do
2.6 - Elaboragdo de LayOut para certificado Comité de - . . . - .
. A - Por reunido on line ou Para registrar o treinamento/ Reunido on line e/ou por troca
virtual, o qual gerara evidéncia do Capacitagdo, 15/02/2021 o
. T ) Whatsapp capacitagdo interna da RGB de mensagens.
treinamento/capacitagdo Responsével pelo
Marketing e Elise
2.7 - Realizagdo do Forum para os membros do | Prof. Lucio Filho, com Unificar os conhecimentos sobre
Comité de Educagdo da RGB, prefeitos e a participagdo de REUNIAO ON LINE 30/04/2021 overnanca e a RGB Por meio de palestra
secretarios de educagdo novos outros palestrantes 8 4
AT Para avaliar os pontos fortes e fracos | Formulario no dia do evento a
2.8 - Passar avaliagdo para feedback dos Responsdvel indicado E-mail dos do evento e organizagdo. Além disso, | ser disponibilizado via Chat.
. caop pelo Comité de 30/04/2021 ganizagao. g P :

participantes.

Capacitagdo e Elise

participantes

para obter ideias para novas
necessidades.

Certifcado condicionado ao
preenchimento.

Evento de Curta Duragdo obre
governanga em educagdo com os
gestores de municipios




4-Unificar a teoria da
Governanga Piblica
entre os colaboradores
da REDE;

Comité Governanca
na Educagio

Adriano Freire e Elise
Brites

2.9 - Enviar certificados digitais, guardando
uma cépia no Banco de Dados da Rede para
registro.

Responsavel indicado
pelo Comité de
Capacitagdo

E-mail dos
participantes

30/04/2021

Gerar evidéncia da Capacitagdo
oferecida, bem como base cadastral
para futuros membros

Via e-mail (digital)

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanga
na Educagdo

Adriano Freire e Elise
Brites

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanga
na Educagio

Adriano Freire e Elise
Brites

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
pliblica por meio da
disseminagio das boas
praticas de governanca
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanga
na Educagdo

Adriano Freire e Elise
Brites

1- Aprimorar a
Governana e a gestdo
publica por meio da
disseminagéio das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanga
na Educagdo

Adriano Freire e Elise
Brites

3.1 -Agendar reunido para distribui¢do de
tarefas

Adriano e Elise

por whatsapp

13/01/2021

Para engajar a equipe do Comité, com
o intuito de concretizar a agdo.

Por meio de agendamento e
comunicado via Whatsapp

3.2 - Realizar a reunido e verificar voluntarios
para cada acdo

Adriano e Elise

REUNIAO ON LINE

15/05/2021

Para identificar os voluntarios e
registrar seus nomes em cada agdo. .

Por meio da realizagdo da
reunido on line.

3.3 - Estabelecer parceria com o IGCP,

3 - Contribuir para a melhoria da o 3 -
e o o Instituicdo de Ensino Superior, ENAP ou outra
governanga das instituigdes publicas de RS
instituicdo indicada pela RGB, para

€ensino superior p i; o curso a di

Regina e Elise

REUNIAO ON LINE

16/05/2021

Garantir estrutura necessaria para a
promogao da capacitagdo

Por meio de convites as
instituicdes indicadas

3.4 - Definir instrutor e contetido do curso em
governanga direcionado a gestores de IFES

Lucio, Adriano,
Regina, Elise

REUNIAO ON LINE

17/05/2021

Garantir estrutura de pessoal e
ementa do curso

Convidar profissionais
capacitados para ministrar os

cursos

Curso de Curta Duragdo a distancia

sobre contribuir para a melhoria da

governanga das instituicdes publicas
de ensino superior




1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da

Comité Governanca

Adriano Freire e Elise

3.5 - Capacitar os gestores de IFES, por meio
de curso de curta duragdo a distancia

Promover melhoria na Governanga

Promover divulgagdo do evento
Coordenar a realizagdo do

disseminagéo das boas 3 A definir REUNIAO ON LINE 18/05/2021 L
préticas de govemanga na Educagao Brites dessas instituigdes evento
na Unidio, Estados, Emitir certificado
Municipios e DF;
4- Unificar a teoria da
abli Comité Governanca| Adriano Freire e Elise 4.1 -Agendar reunido para distribuigdo de Para engajar a equipe do Comité, com [Por meio de agendamento e
Governanga Pblica n [+ " & P < Adriano e Elise por whatsapp 13/01/2021 - i q p . . g
entre os colaboradores na Educagao Brites tarefas o intuito de concretizar a agdo. comunicado via Whatsapp
da REDE;
4- Unificar a teoria da
bl Comité Governanga| Adriano Freire e Elise 4.2 - Realizar a reunido e verificar voluntarios ~ Para identificar os voluntarios e Por meio da realizagdo da
Governanga Publica n 4 h Adriano e Elise REUNIAO ON LINE 17/05/2021 N - . . ¢
entre os colaboradores na Educacio Brites para cada agdo registrar seus nomes em cada agdo. . |reunido on line.
da REDE;
4>Unificarate?:ﬁ - Comité Governanca| Adriano Freire e Elise 4.3 - Realizar uma reunido para organizagéo Para organizar os trabalhos a serem  |Por meio da realizagdo da
Governanca Publica o das atividades e dividir tarefas com A definir REUNIAOONLINE | 17/05/2021 078 neio ca &
entre os colaboradores na Educagdo Brites - realizados reunido on line.
da REDE; voluntérios
4 - Unificar a teoria da 4.4 - Elaborar perguntas formatadas e
bl Comité Governanga| Adriano Freire e Elise uniformes para entrevistas com dirigentes de < Para coletar dados de maneira Por meio da realizagdo da
Governanga Publica nang r untiormes pars N 8 A definir REUNIAO ON LINE 07/06/2021 ; - ; ¢
entre os colaboradores na Educacio Brites de ensino uniforme reunio on line.
da REDE; médio e superior.
. N 4.5 - Conceber uma lista e realizar o
4-Unificar a teoria da " ) . ) " " Com o intuito de reqalizar o . .
Governanga Piblica |COomité Governanga| Adriano Freire e Elise agendamento com os dirigentes de A definir Telefone/ e-mail/ 30/06/2021 |agendamento e entrevistar os Por meio do agendamento via
entre os colaboradores na Educacio Brites instituigdes pd de ensino REUNIAO ON LINE e telefone, e-mail e on line;.
da REDE; ™ : dirigentes com data e hora marcadas.
' médio e superior.
Convidar os dirigentes de
q q instituicdes publicas de ensino . Byerai
4 - Elaborar artigo de modo a compartilhar coes P - ) Artigo com base na experiéncia
Bncias do Comité de Ed 50 d fundamental, médio e superior btid 0 dos trabalhos d
46‘ U"""”“:‘[’L'If‘ da Comité Governanca| Adriano Freire e Elise as experiencias do tomite de tducacao da 4.5 - Realizar entrevistas com dirigentes de Para consolidar os conhecimentos em |para entrevista oot 'aA por meio f’s raba o? °
overnanga publica RGB instituigdes pu de ensino A definir REUNIAO ON LINE 25/09/2021 |documento Unico e realizar sua Registrar a entrevista em algum | COMité de Educacdo e Entrevistas

entre os colaboradores
da REDE;

na Educagido

Brites

médio e superior

publicagdo.

veiculo de comunicagdo da RGB
Iniciar banco de dados para
identificar necessidade outras
agdes do Comité de Educagdo




4 - Unificar a teoria da
Governanga Publica

Comité Governanga

Adriano Freire e Elise

4.6 - Criar um grupo de trabalho para redigir

Selecionar membros do grupo com

Convidando os membro do

. A definir REUNIAO ON LINE maior disponibilidade para redigir o n L
entre os colaboradores na Educacio Brites artigo ) comité a participarem do grupo
da REDE; artigo
4-Unificar a teoria da A . . . 4.7 - Elaborar artigo com base na experiéncia . - < .
Governanga Publica | COmité Governanga| Adriano Freire e Elise N ) R . ~ Consolidar informagdes coletadas Redagéo realizada em modo
N obtida por meio dos trabalhos do Comité de A definir REUNIAO ON LINE 28/11/2021 .
entre os colaboradores na Educacio Brites - durante os anos de 2020 e 2020 compartilhado
da REDE; Educacdo
4- Unificar a teoria da i g
PN . . - Para registrar todo contetdo coletado "
abli Comité Governanga| Adriano Freire e Elise 4.8 - Entregar o artigo com base na ~ A Entrega de documento digital
Governanga Publica < " .g N B A definir REUNIAO ON LINE 10/12/2021 |e gerar evidéncias do trabalho junto a & ) &
entre os colaboradores na Educacio Brites experiéncia obtida ao Embaixador da RGB
da REDE; RGB
4-Unificar a teoria da | Comité Governanga
Governanga Pablica o Alexandra Vieira e 1.1 - Deliberar sobre a missdo e o plano de Danilo /Alexandra/ L . Por meio de andlises e
em Gestdo de N ~ . Reunides virtuais 23/03/21 L
entre os colaboradores Jaqueline Jacobsen agdo Jaqueline contribuigdes dos membros
da REDE; Pessoas
Estabelecer o planejamento
estratégico e prosseguir com a
abertura oficial
4-Unificar a teoria da +a N " Levantamento dos documentos
G Publi RIS Alexandra Vieira e 1.2 Instituir um manual pratico de Orientar os membros em relagéo a0 importantes sobre a RGB que Manual prético de contribuicdes
overnanga publica em Gestdo de . p Cirlene e Elise Reunides virtuais 08/07/21 cumprimento dos objetivos e da P 4

entre os colaboradores
da REDE;

Pessoas

Jaqueline Jacobsen

contribui¢des para os membros do comité

missdo

devem ser conhecidos pelos
membros do Comite

para os membros do Comité Pessoas




4- Unificar a teoria da
Governanga Publica

Comité Governanga

Alexandra Vieira e

Oficializar os membros inclusive junto

Por meio de modelo pré-

Certificados aos membros inclusive

em Gestido de N 1.3 - Emitir Certificados Alexandra e Elise Site RGB 30-abr.-21 - ) N ) L. N
entre os colaboradores Jaqueline Jacobsen aos seus orgdos de origem. existente. junto aos seus 6rg3os de origem
da REDE; Pessoas
1 - Oficializar o Comité de Governanga de
Pessoal
4 - Unificar ateoriada | Comité Governanca
Governanga Publica em Gest3o de & Alexandra Vieira e 1.4 Elaborar material que fala de cada membro Cirlene site 15/06/21 Divulgar o comité junto a RGB e Construgdo em conjunto com N s e 6s s ek el
entre os colaboradores Jaqueline Jacobsen do comité. formar um Networking. MKT e
da REDE; Pessoas
4- Unificar ateoriada | Comité Governanga
Gbli Alexandra Vieira e Coordenadores dos Por meio das experiéncias
Governanga Publica em Gestdo de N 1.6 Dialogar sobre o cerimonial de abertura A Reunido On-line 29/03/21 Organizar uma Ceriménia . P
entre os colaboradores Jaqueline Jacobsen Comités anteriores
da REDE; Pessoas
4- Unificar a teoriada | Comité Governanca
Governanga Publica - g Alexandra Vieira e 1.7 Produzir Video para apresentagdo do Coordenadores dos . Mecanismo de integragdo e X . . Video para apresentagdo do Comité
em Gestdo de N o A . Site 06/04/21 I Divulgagdo nos grupos e site
entre os colaboradores Jaqueline Jacobsen Comité Comités e Cirlene comunicagdo Pessoas
da REDE; Pessoas
46- U"iﬁcar“:?:ﬁ 22 | Comité Governanca Alexandra Vieira e 2 - Implementar agdes integrativas entre 0O membro do comité ara criar um maior envolvimento dos| designando o membro com
overnanca Pblica em Gestdo de 2.1 Organizar as dindmicas para as reunides escalado para dirigir Encontros virtuais 06/06/21 p 8 DiNamicas para reunides da RGB

entre os colaboradores
da REDE;

Pessoas

Jaqueline Jacobsen

os Comités

os trabalhos

membros do Comité

antecedéncia




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,

Comité Governanga
em Gestdo de
Pessoas

Alexandra Vieira e
Jaqueline Jacobsen

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanga
em Gestdo de
Pessoas

Alexandra Vieira e
Jaqueline Jacobsen

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
pliblica por meio da
disseminagdo das boas
praticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanca
em Gestdo de
Pessoas

Alexandra Vieira e
Jaqueline Jacobsen

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unio, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanga
em Gestdo de
Pessoas

Alexandra Vieira e
Jaqueline Jacobsen

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité Governanga
em Gestdo de
Pessoas

Alexandra Vieira e
Jaqueline Jacobsen

3 - REALIZAR O FORUM: GOVERNANGA DE
PESSOAL NO SERTAO PARAIBANO

3.1 - Obter apoio para trabalhar em

Por meio das intervengdes dos

Reunigo On-li 15/05/21 bter Apoil idei
cooperagdo com o Comité de Eventos RGB Alexandra euniac On-line /05/ obter Apolo para a ideia coordenadores
A UFCG -
. N infraestrutora/professores e

3.2 - Buscar Parcerias-chaves para o Prof. Luiz Reunido on-line e Articular com os 6rgdos publicos na | discentes. CMN - Articulagdo
desenvolvimento do Evento por meio da UFCG | Fernando/Alexandr - 30/06/21 . 8305 p ) . N
£CNM ) R presenciais esfera Municipal, Estadual e Federal. com os munipios para a

a/Daniel Catelli mobilizagdo dos gestores na

area de GP
Regina [4 io d P i terial f: P iod terial on-i
or meio de ossuirmos material para fazermos | Por meio de material on-line e
3.3 Elaborar o Projeto do Evento Luna/Alexandra/Elo . 02/05/21 . . P .
) ) especialistas . visitar e construirmos parceiro pasta.
4 Junqueira
Elise /Rayvon Important trui identidade [ P io d| éncia d

3.4 Desenvolver Identidade visual do evento / y Agéncia 02/05/21 mportante construir uma identidade ormeio ce |.1r.na agencia ce

Soares/Cirlene para o evento Publicidade

Paulo Alves/thiago
o bergman/ Paulo » ) Rodés fie Conv?r.sas com

3.5 Desenvolver a programagéo Cientifica do Marques Comité de Governanga 30/05/21 Trata-se de parceria com uma especialistas , mini cursos e
Evento a . de Pessoal/UFCG universidade da Regido. trabalhos cientificos ou

soares/Jaqueline exposi¢do de boas praticas

Jacobsen

FORUM: GOVERNANGA DE PESSOAL
NO SERTAO PARAIBANO




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

Comité Governanga
em Gestdo de
Pessoas

Alexandra Vieira e
Jaqueline Jacobsen

3.6 Insercdo de entregas sociais "canteiros RGB

Alexandra e

Nas cidades
consideradas "polos"

A Rede de Governanga Brasil deixaria

Construindo um canteiro verde

Construgdo um canteiro verde em

Luis Fernando

Luis Fernando

Luis Fernando

Luis Fernando

Luis Fernando

Luis Fernando

1 - ANALISE DE CENARIOS

i ité 20/10/21
- DA GOVERNCA A ESPERANCA" Jaqueline e-(?,omlte na regido - Patos, /10/ sua marca por meio de um Forum. em cada cidade. cada cidade da RGB
Sustentabilidade Sousa e Cajazeiras.
Embaixador da RGB e Atendi to a fala do Embaixador da | Apresentagdo dos integrantes
1.1 - Reunir para inauguragédo do Comité e . N Plataforma Zoom da ! R A P! < 8! )
) L. Voluntérios inseridos 09/03/21 RGB e apresentar os atuais via plataforma Zoom, on-line, as
apresentar os atuais membros voluntdrios . RGB .
até a data integrantes 17 horas
1.2 - Establecer primeiras conversas para X Construggo do nivelamento da . ~
N p L ,pA Membros do Comité | Plataforma WattsApp 16/03/21 c o Tratamento das informagdes
alinhamento dos propdsitos do Comité Agenda do Comité
Deliberag&o e aclamagdo do
L. . . " Dalmo e Danilo, aguardando a
1.3 - Escolha de coordenadores voluntarios por| Todos os membros | Plataforma Zoom da Necessidade de lideranca do Comité e g, N
. A 06/04/21 L L. UNALE para manifestagdo
Casas Legislativas nas 3 esferas do Comité RGB entrega das atribuigdes estatutdrias
quanto ao representante
estadual
A Definigdo de estratégias e
1.4 - Levantar necessidades do comité, < ~ 8 .
. ~ Tdoos os membros Plataforma Zoom da colaboragdo de acordo com a Depoimentos e coleta de
principalmente na construgdo do Plano de L 06/04/21 A ~
. do Comité RGB experiéncia dos membros do sugestdes
Acdo da RGB s
Comité
Ana Carla, Hélder, PSRN "
L. _— - Prospecgdo inicial do ambiente
Venicio, Dalmo, . Definir quais sdo os dados relevantes L
- . " . X ReuniBes internas em ~ . . legislativo de Governanga
1.5 - Definir estrutura de informagdes a ser Florian, Mariana, . o para elaboragdo do diagnostico do . .
. . ¥ ambiente a livre 15/06/21 . seguido de brain storm.
coletada Elissa, Alzira e Luis ambiente de Governanga das casa N
o N escolha - Lo Reunides internas 26/04 1/5 a
Kimaid e demais legislativas brasileiras 15/5
voluntérios
Venicio, Dalmo, I i i
. ~ . . X Reunides internas em . - 5 Ferramentas de busca e filtros Banco de Dados inerentes ao
1.6 - Coletar informagdes para diagnose e Florian, Mariana, . o Reunir dados e definir o engajamento L . P Vvrs
ambiente a livre 25/06/21 documentos digitais. Reunides | Legislativo em fontes confidveis e

escopo da pesquisa

Elissa, Alzira e Luis
Kimaid

escolha

dos atores na concretude do objetivo

internas 1/5 a 15/5

transparentes




2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2-Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos a sociedade
brasileira;

2- Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos a sociedade
brasileira;

Luis Fernando

Luis Fernando

Luis Fernando

Luis Fernando

1.7 - Levantar e Inserir dados por mineragdo

Todos os membros

Reunides internas em

Tratar dados inerentes ao Legislativo

Ferramentas de consolidagdo

Luis Fernando

Luis Fernando

Luis Fernando

2 - PRIORIZACAO DAS PROPOSTAS DE
BOAS PRATICAS LEGISLATIVAS DE
GOVERNANCA

. L . ambiente a livre 01/08/21 . de dados. Reunides Internas.
em sites das Casas Legislativas do Comité em fontes confidveis e transparentes
escolha 1/5a31/5
1.8 — Enviar, por meio da presidéncia da |Coordenadores Plataforma Tornar o Comité acessivel a todas Envio de Oficio
ALAGOV, Oficio de apresentagao do junto & presidéncia |WattsApp as casas legislativas que
Comité a todas as casas legislativas do d GO . lacio 3
pais a ALAGOV necessitem crescer em relagdo a
Governanga
07/06/21
1.9 — Criar o Férum de Governanga das | Dalmo com o apoio | Plataforma Zoom da Criar canal de interagdo com as Realizagdo de reunido de
Assembleias Legislativas de todos os RGB Assembleias Legislativas, podendo langamento do Férum
membros do ouvi-las em suas necessidades e
Comité apresentar a elas informagdes
05/07/21 .
Uteis sobre a Governanca.
1.10 — Criar o Férum de Governanga das |Danilo com o apoio |Plataforma Zoom da Criar canal de interagdo com as Realizagdo de reunido de
Camaras de Vereadores de todos os RGB Camaras de Vereadores, podendo langamento do Férum
membros do ouvi-las em suas necessidades e
Comité apresentar a elas informagdes
05/07/21 .
Uteis sobre a Governanca.
- . Ana Carla, Dalmo, B " - Leitura das propostas e
2.1- Estruturar a massa critica com os riscos da ) ; Planejamento das agBes necessarias "
A - Helder, Florian, Luis . ~ s Y. formulagdo de textos, de forma
auséncia da politica de governanga nos . Reunido virtual 25/06/21 para a adogdo de critérios da pratica .
o Fernando, Luis o colaborativa, em debate em
legislativos - de governanga nos legislativos
Kimaid pequeno grupo
. ", . Ana Carla, Dalmo, R . L. Leitura das propostas e
2.2 - Divulgar a massa critica com os riscos da . ’ Planejamento das agBes necessarias "
- - Helder, Florian, Luis . ~ s Y. formulagdo de textos, de forma
auséncia da politica de governanga nos N Reunido virtual 01/08/21 para a adogdo de critérios da pratica .
legislativosd Fernando, Luis de governanga nos legislativos colaborativa, com todos os
8 Kimaid 8 ¢ 8 membros do Comité
O conhecimento das matérias Pesquisacdo de normas
2.3 - Levantar a produgdo legislativa de Reunido virtual e legislativas de interesse da ’urijicas «:fetivadas ela
interesse da Governanga em ambito federal, Todos os membros 10/09/21 8! J P

estadual, distrital e municipal

buscadores da Internet

Governanga permite gerar conceitos
para as boas praticas de governanga

Governanga nos niveis federal,
estadual, distrital e municipal




2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2- Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos a sociedade
brasileira;

2- Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos a sociedade
brasileira;

2- Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos a sociedade
brasileira;

Luis Fernando

2.4 - Escolher as boas préticas legislativas de

Reunido virtual e

O sentido é eleger as melhores

Elei¢do exemplificadas de

Luis Fernando

Luis Fernando

Luis Fernando

Luis Fernando

Luis Fernando

3 - ELABORAGAO DA CARTILHA DE
GOVERNANCA DOS LEGISLATIVOS

CARTILHA DE GOVERNANCA DOS
LEGISLATIVOS e Boas Praticas

Luis Fernando

N . Todos os membros 10/09/21 préticas legislativas de Governanga no o
Governanga no Brasil e no exterior buscadores da Internet R N Governanga nos Legislativos
Brasil e no Exterior
Disponibilizar a estrutura da Realizacéo de reunido dos
Cartilha como orientadora das membros do grupo
demais etapas.
3.0 o Elaborag’a'o colstiva da estrutura da Todos do Comité |Reunido virtual 08/07/21
Cartilha (Suméario)
. L Elissa, Venicio, Luis s . e . - .
3.1 - Consolidar dados confiadveis para dotar L . . Criagdo de infograficos, imagens e Inser¢do de dados, imagens e
) A Kimaid, Mariana, Google Drive 15/09/21 ) . M
textos e imagens no esbogo da Cartilha ) . textos, de forma colaborativa informagdes
Alzira, Dalmo, Danilo
N idade de f tagdo d
3.2 - Apresentar textos para formar a Cartilha Todos do Comité Google Drive 15/09/21 ecessica iariiI:;ma agdoda Esforgo individual
3.3 - Validar formato da Cartilha Todos do Comité Reunido virtual 30/09/21 Buscar consenso Deliberagdo
Meios di: ivels d T iblica a Cartilha d
3.4 - Divulgar a Cartilha DIREX elos disponivels da | 4511721 ornar publica a tartifna de Midias e Eventos
RGB Governanga dos Legislativos
Adogdo de critéri implantaca
4.1 - Divulgar o Plano de Integridade para as Mariana e demais o_c;ao e er|:75 para implantacdo "
h P N - L . e implementagdo do Programa de Estabelecimento de um road
Assembleias Legislativas e Camara Legislativa membros Reunido virtual interna 30/08/21 N I N ~
. Integridade nas Casas Legislativas map para divulgagdo
do DF interessados

subnacionais

Disseminagdo da pratica da politica




2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

4.2 - Apresentar em Eventos o Plano de

Mariana e demais

Ambito nacional, a
depender da agenda
do Embaixador da RGB,

Disseminagdo da pratica da politica de

de integridade

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

5 - Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

5 - Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Protecdo de Dados
—-LGPD

Paglia

sobre LGPD

conscientizagdo

que forem escolhidos para
conscientizar

i 4 - EVENTOS E CAPACITAGAO by 21/08/21 Realizagdo de Event
Luis Fernando ¢ Integridade inr;?(::s;zzs da presidente da /08/ integridade ealizagao dle kventos
UNALE, do presidente
da ALAGOV
Ambito nacional, a
depender da agenda
EMBAIXADOR, DIREX,|do Embaixador da RGB, “ N q A
Luis Fernando 4.3 Criar o Dia da Integridade - 21/08 v © bmbalxador da 21/08/21 MARCO HISTORICO Realizagio de Eventos Dia da Integridade - 21/08
COMITES da presidente da
UNALE, do presidente
da ALAGOV
Comité Governanga
em Lei Geral de Bruno Ferola e Lucas Exposica | e visual
) 1.1 - Apontamentos sobre a cartilha Comité 15/04/2021 XPO.S:WO oratevisuaina
Protegdo de Dados Paglia reunido
-LGPD
Comité Governanga
em Lei Geral de Bruno Ferola e Lucas Alterando a cartilha a partir das
) 1 - Criagdo de Cartilha de LGPD para RGB 1.2 - Alteragdes na cartilha (caso necessario) Comité 30/04/2021 anotagdes dos pontos Cartilha de LGPD para RGB
Proteg¢do de Dados Paglia o
levantados em reunido
-LGPD
Comité Governanga
em Lei Geral de Bruno Ferola e Lucas Exposica | e visual
- ) 1.3 - Apresentacio final da cartilha ao comité Comité 15/05/2021 XPO.SNIGEO oratevisuaina
Protecdo de Dados Paglia reunido
-LGPD
Comité Governanga
A 2.1 - Levantamento de ideias sobre os tipos Exposigdo oral na reunido e
em Lei Geral de Bruno Ferola e Lucas . - . o =
. ) de agdes serdo realizadas para Comité 15/05/2021 elaboragdo de ata para constar
Prote¢do de Dados Paglia e x L N
conscientizagdo as ideias sugeridas
-LGPD
Comité Governanga Elalborag,ﬁo d_e cartilhas,
em Lei Geral de Bruno Ferola e Lucas 2 - Criagdo de agdes de conscientizagdo 2.2 - Elaboragio dos materiais para . pa e?trasj tre'namer_‘ms‘ CUrsos, | Aces de conscientizagio sobre
Comité 15/05/2021 publicagdes e demais materiais

LGPD




5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as

Comité Governanga
em Lei Geral de

Bruno Ferola e Lucas

Exposigdo oral e visual na

esferas pela aplicagio - ) 2.3 - Apresentagio dos Materiais Comité 30/05/2021 s
definitiva da Protegdo de Dados Paglia reuniao
Governanga Piblica. -LGPD
5-Induziramudana | Comité Governanca 31-Ap do projeto de
q equipe responsavel, metodologia, "
culturalemtodasas | gy | j Geral de Bruno Ferola e Lucas quipe resp ! e, - Exposicdo oral e visual na
esferas pela aplicagéio P 50 de Dad pagli cronograma, escolha da estrutura de Comité 15/05/2021 reunido
definitiva ‘fa. [ GRS aglia governanga e gestdo da area de privacidade e
Governanga Publica. -LGPD protecio de dados pessoais
5-Induziramudanga | Comité Governanga P&B ird encaminhar plano de
cultural em todas as . comunicagdo editavel para RGB
em Lei Geral de Bruno Ferola e Lucas . . R
esferas pela aplicagio P %0 de Dad pagli 3.2 - Envio do plano de comunicagdo Comité/RGB 15/05/2021 inserir o nome de cada
definitiva ‘?a ) rotecdo de Dados aglia cliente/fornecedor e
Governanga Publica. -LGPD encaminhar
5-Induziramudanca |Comité Governanca
culturalemtodasas | o | oj Geral de Bruno Ferola e Lucas 3.3 - Inicio do projeto com preenchimento de Integrantes e Preenchimento de formulério
esferas pela aplicagio ‘. . 30/05/2021
definitiva da Protegdo de Dados Paglia formulario de atividade de tratamento colaboradores em word
Governanga Piblica. -LGPD
5-Induziramudanca |Comité Governanga Compilando as informagdes dos
cultural em todas as B 3.4 - Elaboragéo de planilha de fluxos de P - " ¢
asas em Lei Geral de Bruno Ferola e Lucas " . . " formularios em planilha excel,
esferas pela aplicagio . ) dados pessoais inserindo a nota de risco de Comité 15/06/2021 N L
definitiva da Protecdo de Dados Paglia L PN diagnéstico em documento PDF
cada r .
Governanga Piblica. —LGPD com as recomendagdes
5-Induziramudanca | Comité Governanca 35-R d 1 Anal d
cultural em todas as . .5 - Revisar minutas de contratos, politicas e nalisando os contratos e
em Lei Geral de Bruno Ferola e Lucas Em . 5 s
esferas pela aplicagio B %0 de Dad pagli 3 - Adequagdo a LGPD da RGB sugerir clusulas de prote¢do de dados Comité 15/06/2021 politicas sugerindo a inser¢do Adequacdo a LGPD da RGB
definitiva da rotecdo de Dados aglia pessoais de cldusulas (se necessério)
Governanga Piblica. -LGPD
5-Induziramudanca |Comité Governanga Analisando a interface do si
cultural em todas as . nalisando a interface do site
em Lei Geral de Bruno Ferola e Lucas
esferas pela aplicagio 3.6-Al ¢des no site (se arias) Comité 15/06/2021 da RGB e sugerindo as

definitiva da
Governanga Publica.

Protecdo de Dados
—-LGPD

Paglia

alteragdes




5- Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Lei Geral de
Protecdo de Dados
-LGPD

Bruno Ferola e Lucas
Paglia

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Lei Geral de
Protegdo de Dados
-LGPD

Bruno Ferola e Lucas
Paglia

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Lei Geral de
Protecdo de Dados
-LGPD

Bruno Ferola e Lucas
Paglia

A RGB deveré selecionar o
Encarregado, podendo ser uma

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Lei Geral de
Protecdo de Dados
-LGPD

Bruno Ferola e Lucas
Paglia

5 - Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Lei Geral de
Protecdo de Dados
-LGPD

Bruno Ferola e Lucas
Paglia

5 - Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Lei Geral de
Protecdo de Dados
-LGPD

Bruno Ferola e Lucas
Paglia

5- Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Lei Geral de
Protecdo de Dados
—-LGPD

Bruno Ferola e Lucas
Paglia

4 - Audiéncia publica

3.7 - Nomeag3o do Encarregado (DPO) RGB 30/06/2021 pessoa fisica ou juridica, sendo
seu contato divulgado
publicamente
Apos discutir as recomendagdes

3.7- Implemfnta;éo das sugestdes e ?&B 30/07/2021 e sugestdes de alfera?ées de

recomendagdes Compliance/RGB fluxos a RGB precisara
implementé-las internamente

P&B Avaliando as impl tacd
3.8 - Monitoramento ' 30/10/2021 valiando asimplementagoes
Compliance/RGB realizadas

4.1 jnlielilnii? p-ara informar comité sobre Comité 30/04/2021 Exposi(;Nio ora! na_ reunido e

audiéncia publica anotagdo das ideias

4‘12 -.Montar documentagdo para audiéncia Comité 15/04/2021 Elab_ora_r os dc_»cu mentos aBartir

publica das ideias obtidas na reunido
Exposica | e visual

4.3 - Aprovacio Comité 15/05/2021 Xposigdo oral e visuaina
reunido
Exposica | e visual

4.4 - Participagdo na audiéncia pablica Comité 30/05/2021 Xposigdo oral e visuaina

reunidgo

Participagdo em Audiéncia publica




5- Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Lei Geral de
Protecdo de Dados
-LGPD

Bruno Ferola e Lucas

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Lei Geral de
Protegdo de Dados
-LGPD

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
em Lei Geral de
Protegdo de Dados
-LGPD

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

3 - Intensificar a atuagio
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragio que
governa o Pais;

3- Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragdo que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensil agdo da alta
administracdo que
governa o Pais;

Comité Governanga
em Lei Geral de
Protegdo de Dados
-LGPD

5.1 - Discussdo sobre os pontos necessarios na

Exposigdo oral na reunido e

Comité 15/06/2021
Paglia palestra ! /06/ anotagdo das ideias
Bruno Ferola e Lucas Elabe d t til
) 5.2 - Montar apresentagéo Lucas Paglia 30/06/2021 N _ora_r o c_»cumen 08 a_;jar "
Paglia das ideias obtidas na reunido
5 - Palestra sobre LGPD Palestra sobre LGPD
Bruno Ferola e Lucas Exposicd | e visual
) 5.3 - Apresentar internamente Comité 30/06/2021 XPO_S:WO oralevisuaina
Paglia reunido
Bruno Ferola e Lucas Em uma live aberta ao publico
pagli 5.4 - Realizagdo da palestra Comité 30/06/2021 recapitulando o que foi feito e
aglia langando o comité
Elise
Diretoria d|
I';::naaes © Reuindo entre a Diretoria de
1.1 - Produzir o Portfélio de Produtos e Institu::;ionais para divuleacio internacional da RelagBes Institucionais e a Portfélio de Produtos e Servigos em
Servigos em espanhol, com identidade visual Macleuler Agéncia 31/05/2021 Alagov Bac Ageéncia. Apds, a validagdo sera espanhol, com identidade visual
focad América Lati la Diretoria de Relag¢d ari i
enfocada na América Latina Diretoria de Relacdes pela |r«=j Dl'l-a e RelagBes enfocada na América Latina
Lo Internacionais
Internacionais
e Agéncia
Elise
Diretoria de - " .
= A ~ Reuindo entre a Diretoria de
1 - Propor agdes e estratégias de Relages ~ I
i Ambi i 30 i i 1.2 - Elaborar apresentagdo e video em Institucionais Para divulgagdo internacional da Relagdes Institucionais e a Apresentagdo e video em espanhol
intercdmbio e divulgagdo internacional da . IP 2 - Agéncia 30/06/2021 | gag Agéncia. Apés, a validacio serd
ALAGOV (material de divulgagdo em espanhol da Alagov Direto’\:::CdZuR:a 5o Alagov pela Diretoria de Relagdes da Alagov
inglés e espanhol). i .C Internacionais
Internacionais
e Agéncia
Para identifcar a viabilidade ou ndo da Estudo individual e posterior
1.3 - Deliberar sobre adesdo da Alagov a Carta adesdo e o0 que isso repercute em adesdo da Alagov a Carta do Pacto
8 DIREX Reunido on-line 31/05/2021 quert percu discussdo on-line com os &

do Pacto Global (ONU)

beneficios para a Sociedade e para a
ALAGOV

membros da Diretoria Executiva

Global (ONU)




3 - Intensificar a atuagio
da Rede por intermédio
da sensibilizagio da alta
administragdo que
governa o Pais;

3- Intensificar a atuagio

administragio que
governa o Pais;

3- Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragdo que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragio que
governa o Pais;

2.2 - Definir a expansdo inicial da Alagov nos

Diretoria de Relagbes
Internacionais e

Para apoiar a definigdo de instituicdes

Reunido Diretoria de Relagbes

3- Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragdo que
governa o Pais;

3- Intensificar a atuagio

administragdo que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administracdo que
governa o Pais;

paises: Ar ina, Chile, Ci . N Reunido on-line 30/04/2021 Internacionais e Comité de
N L Comité de Relagdes e atores a serem contactados ~ L
Costa Rica, Equador, México e Peru L Relagdes Internacionais
Internacionais
2.3 - Efetuar mapeamento de institui¢des Comité de Relagdes para apoiar a realizacio de contatos Estudo individual e posterior
cooperantes na América Latina, com base nos |  Internacionais (a Reunido on-line 31/05/2021 P! < discussdo on-line do Comité de
’ s e . com atores relevantes ~ N .
temas e paises prioritarios designar) RelagGes Internacionais
2 - Prospectar oportunidades de
cooperagdo da ALAGOV com organismos
internacionais, associagdes estrangeiras e
outras institui¢des publicas e privadas
sediadas no exterior
a ~ Contatos do Comité de Relagdes
T Comité de Relagdes . . -
2.4 - Efetuar contatos com as instituicdes L - . Para iniciar a expansdo da Alagov na |Internacionais com
. o Internacionais (a Reunido on-line 15/12/2021 x o
mapeadas, nos paises priorizados (exceto EFS) nomear) regido representantes das instituicdes
mapeadas
2.5 - Efetuar contatos com Entidades de . ~ Contatos da Diretoria de
N N R Macleuler Para iniciar a expansdo da Alagov no N -
Fiscalizagdo Superior da Organizagdo das EFS . N ~ i . AL N RelagBes Internacionais com
P N N Diretoria de Relagbes Reunido on-line 15/12/2021 |ambito da comunidade de controle da
da América Latina e do Caribe (Olacefs), nos L . representantes das EFS dos
. . Internacionais regido i .
paises priorizados paises priorizados
. N " Contatos da Diretoria de
. B Diretoria de Relagdes " . ~ .
3.1 - Estabelecer pontos focais nos paises L Para facilitar o desenvolvimento de RelagBes Internacionais e do
- L Internacionais e . ) L A ~
priorizados (foco nas instituicdes mapeadas e Comité de Relacges Reunido on-line 15/12/2021 |redes nacionais de governanga na Comité de Relagdes
nas EFS) N 9 regido Internacionais com as
Internacionais P
instituigSes e atores mapeados
3.2 - Estabelecer sinergias entre os temas e Comité de Relagbes . ~ Contatos do Comité de Relagdes
B - = I x . Para apoiar o processo de adesdo do L
paises priorizados com o processo de adesdo Internacionais (a Reunido on-line 15/12/2021 Brasil na OCDE Internacionais com as
do Brasil 3 OCDE designar) instituicdes e atores mapeados
3 - Promover e orientar a interlocugdo da Embaixador da Contados do Embaixador da
ALAGOV junto a organismos e instituicBes 3.3 - Iniciar processo de adesdo da Alagova | Alagov e Diretoria de Para conferir a Alagov o status de Alagov e da Diretoria de
! g o P & € Reunizoon-ine | 15/12/2021 N €

internacionais, primando pelos principios
da associagdo

Olacefs

RelagGes
Internacionais

membro associado da Olacefs

Relagdes Internacionais com os
orgdos diretivos da Olacefs

Expans&o inicial da Alagov nos
seguintes paises: Argentina, Chile,
Colémbia, Costa Rica, Equador,
México e Peru




3- Intensificar a atuagdo
da Rede por intermédio
da sensibilizagdo da alta
administragio que
governa o Pais;

3 - Intensificar a atuagio
da Rede por intermédio
da sensibilizag3o da alta
administragio que
governa o Pais;

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Diretoria de Relagbes

Para apoiar a nova rede, compartilhar

Comité Governanga
no Sistema
Judicirio

Evandro Gama e Luis
Garcia

5- Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Piblica.

Comité Governanga
no Sistema
Judicidrio

Evandro Gama e Luis
Garcia

1 - Induzir a mudanga cultural no Sistema
de Justica

5 - Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
no Sistema
Judicidrio

Evandro Gama e Luis
Garcia

5-Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
no Sistema
Judicidrio

Evandro Gama e Luis
Garcia

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
no Sistema

Judicidrio

Evandro Gama e Luis
Garcia

2 - Promover a Atuagdo em Rede
Colaborativa dos Orggos do Sistema de

3.4-A har o d lvil do Internacionais e boas praticas e ligdes aprendidas e Reunides on-line de
primeiro piloto de expansdo da Alagov na Comité de RelacBes Reunido on-line 15/12/2021 |usar a experiéncia piloto para outras |acompanhamento com o ponto
Argentina Lo iniciativas de criagdo de redes focal na Argentina
Internacionais R . -
nacionais de governanga na regiao
Diretoria de Relagdes Para colaborar com a Diretoria de Sugestdo de temas,
3.5- ApCfiar organizagdo do Congresso Int.etnaciunaisNe Reunido on-line 31/10/2021 Relag6es.lnstituci.onais na organizagao part_icipantes _e palestrantes;
Internacional de Governanga Comité de Relagdes da parte internacional do Congresso |envio de convites para
Internacionais de 2021 instituicdes a atores da regido
1.1. Realizar lives sobre a pratica da Coordenador da Plataforma digital Disseminar e alinhar o conhecimento Contactar plr_Of'SS'o';a'; qued lives sobre a pratica da governanga e
governanga e da gestdo digital nos 6rgdos do | acdo: Luiz Anténio | (Zoom, Meet, Teams, BIMESTRAL [sobre essas tecnologias entre os ?;i;:r;rzzil::re?orem::s € da gestdo digital nos érgdos do
Sistema de Justica Garcia etc.) orgéos do Sistema de Justica virtual Sistema de Justica
Buscar colaboradores que
possam ministrar as palestras
1.2. Realizar o 12 Congresso de Governanga Plataforma digital Fomentar a cultura da governanga de forma gratuita, bem como 12 Congresso de Governanga
Colaborativa entre os Orgios do Sistema de ?oord?nador da, .| (Zoom, Meet, Teams, 03/12/2021 |colaborativa entre os 6rgdos do parcerias para que a plataforma| Colaborativa entre os Orgaos do
Justica Brasileiro ado: Thiago Martini etc.) Sistema de Justica digital (Zoom, Meet, Teams, Sistema de Justia Brasileiro
etc) seja disponibilizada de
forma igualmente gratuita.
Para pontencializar o carater nacional
2.1. Criar uma rede de compartilhamento de do Sistema de Justiga por meio da Prever no Termo de Rede de compartilhamento de
pareceres com sistematizagdo por areas do Coordenador da atuagdo preventiva, coordenada e Cooperagdo a ser assinado pareceres com sistematizagdo por
Direito, mediante convénios para N ) Hospedar em nuvem 03/12/2021 (colaborativa sobre os temas juridicos [entre os 6rgdos do Sistema de  [areas do Direito, mediante
compartilhamento de bases. (ou uma Wiki aggo: lbraim Rocha abordados pelos drgéos do Sistema de [Justica a elaboragéo coletiva convénios para compartilhamento
doSistema de Justi¢a?) Justica, especialmente na area dessa ferramenta de bases NA NUVEM
consultiva
2.2.A e articular a partici|
dos érgdos que integram as Fungdes
is a Justica na ¢ioe Coordenador da Plataforma digital Fomentar a governanga colaborativa e [ Por meio de acompanhamento
implantagdo da politica nacional de acdo: Evandro Costa | (Zoom, Meet, Teams, 30/06/2021 |coordenada entre os 6rgdos do e articulagdo com os 6rgdos do
governanga judicial que o CNJ elaborar3, para Gama etc.) Sistema de Justica Sistema de Justica
replicagdo, no que for compativel, nos demais
érgdos do Sistema de Justica
Subsidiar a compreensao e a gestao
coordenada e colaborativa dos
2.3. Propor ao CNJ a criagdo em sua estrutura acervos processuais trabalhados pelos
de um Escritdrio de Jurimetria e andlise de - drgdos do Sistema de Justica, de Por meio do Termo de
riscos sistémicos de conflitos, a fim de Coordenador da Plataforma digital forma a reduzi-lo de maneira mais Cooperagdo a ser assinado pelo
’ agdo: Euler Alencar e | (Zoom, Meet, Teams, 30/06/2021

coordenar um sistema integrado e
colaborativo de jurimetria entre os 6rgdos do
Sistema de Justica

Pamella Edokawa

etc.)

célere e com efetividade, além de
prevenir litigios, identificando, por
exemplo, aqueles oriundos de
deficiéncias da prépria estrutura

adminictrativa dnc antac fadarativnc

CNJ, PGR, AGU, DPU, OAB, PGEs
e PGMs




5- Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
no Sistema
Judicidrio

Evandro Gama e Luis
Garcia

5- Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanca
no Sistema
Judicidrio

Evandro Gama e Luis
Garcia

5- Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Piblica.

Comité Governanga
no Sistema
Judicirio

Evandro Gama e Luis
Garcia

Justica

2.4. Elaborar e fomentar a aprovagio de
normativo que determine o uso de pareceres
e siimulas vinculantes dos 6rgdos de

Coordenador da

Plataforma digital

Estabelecer um maior alinhamento
entre os orgdos do Sistema de Justica

Elaboragdo coletiva dos
membros do Comité em

5- Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Piblica.

Comité Governanca
no Sistema
Judicidrio

Evandro Gama e Luis
Garcia

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité Governanga
no Sistema
Judicidrio

Evandro Gama e Luis
Garcia

3 - Fomentar a Governanga Colaborativa
entre os Orgdos do Sistema de Justica por
meio da disseminagdo de boas praticas

Termo de Cooperagdo com o CNJ,
PGR, AGU, DPU, OAB, PGEs e PGMs

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
plblica por meio da
disseminagio das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

Comité de Eventos

Andreia Rego e Eduardo
Paracencio

A acdo: Evandro Costa | (Zoom, Meet, Teams, | 03/12/2021 o . . . o
e rep judicial para Gama etc) e os 6rgdos do Poder Executivo, além |parceria com os érgdos do
toda a agdo do ente fed - de prevenir conflitos e ilegalidades Sistema de Justica
seguindo o exemplo da AGU
. Evitar o prolongamento de agdes
2.5. Elaborar e fomentar a aprovagdo de o [P N
N N N " judiciais em que ja hd jurisprudéncia - N
normativo que determina as situagdes em - . . . ) Elaboragdo coletiva dos
o Coordenador da Plataforma digital consolidada de Tribunais Superiores, A
que os representantes judiciais dos entes - o N membros do Comité em
R . N . acdo: Evandro Costa | (Zoom, Meet, Teams, 03/12/2021 |decisdes definitivas em recursos N L.
federativos estdo autorizados a ndo contestar e . . parceria com os érgdos do
N N . Gama etc.) repetitivos, Simulas vinculantes ou ) N
ou nio recorrer, seguindo modelo j3 existente o L ) Sistema de Justica
Declaragido de Inconstitucionalidade
na PGFN .
em sede de Controle Difuso
Prever essa iniciativa no Termo
de Cooperagdo a ser assinado
No CNJ ou via Evitar que conflitos entre os entes entre os 6rgdos do Sistema de
2.6. Fomentar o uso de Camaras de Coordenador da Plataforma digital federativos e destes com suas Justica e a elaborag&o coletiva
Conciliagdo de Conflitos entre os entes agdo: Evandro Costa (Zoom, Meet, Tiams 03/12/2021 |autarquias e fundagdes cheguem ao  |dessa ferramenta, bem como a
federativos e de suas autarquias e fundagdes Gama ! otc )’ ! Poder Judiciario, além de promover  |sua apresentagdo no 12
) maior colaboragdo entre eles Congresso de Governanga
Colaborativa entre os Orgdos do
Sistema de Justica Brasileiro
N B Prever sua elaboragdo coletiva
3.1. Criar um Conselho (ou Grupo), por meio . ~
N . Plataforma digital N . no Termo de Colaboragdo a ser
virtual, para a troca de experiéncias e Compartilhar boas praticas de . L.
N T L Coordenador da (Zoom, Meet, Teams, assinado pelos dérgédos do
disseminagdo de boas praticas de governanga - .. B TRIMESTRAL |governanga e promover a sua N N
) ) L agdo: Flavio Feitosa |etc.) e armazenamento N L Sistema de Justica, com
no Sistema de Justica, com wiki ou outra disseminagdo -
N L. em nuvem encontros em plataforma digital
ferramenta para registro das boas praticas
(Zoom, Meet, Teams, etc.)
3.2. Firmar parceria formal com o CNJ, PGR, Ajudar o CNJ, PGR, AGU, DPU, OAB,
AGU, DPU, PGE e PGM com o propésito de PGEs e PGMs a divulgar e implantar as . .
N N e Coordenador da . P . Elaboragdo e assinatura de
e as em prol - - . No CNJ ou Virtual 30/06/2021 |iniciativas relacionadas com a -
N N agdo: Flavio Feitosa N L Termo de Colaboragdo
da Governanga Colaborativa no Sistema de Governanga Colaborativa nos 6rgdos
Justica do Sistema de Justica
Eduardo Paracéncio e e s
1.1 - Levantar todos os eventos propostos por todos Andrea Rego em Para tera V|5L|3||13§30 dos eventos em
i . prop P ~g Ambiente virtual Zoom 30/05/21 2021 e planeja-los com ar iae L junto aos Comités
os Comités Coordenag&o com a qualidade

Diretoria Institucional




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unio, Estados,

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da

disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,

Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,

Andreia Rego e Eduardo
Paracencio

Andreia Rego e Eduardo
Paracencio

Andreia Rego e Eduardo
Paracencio

Andreia Rego e Eduardo
Paracencio

Andreia Rego e Eduardo
Paracencio

1 - Centralizar, Organizar e Comunicar os
eventos da RGB

1.2 - Organizar os eventos em calendérios mensais

Eduardo Paracéncio e
Andrea Rego em
Coordenagdo com a
Diretoria Institucional

Ambiente virtual Zoom

31/12/21

Para oferecer uma visdo mensal da
realizagdo dos eventos

Por meio de reunides virtuais do
Comité e da RGB

1.3 - Desenvolver um fluxo ou check list de trabalho
para alinhamento do papel do nosso Comité e dos
demais

Eduardo Paracéncio e
Andrea Rego em
Coordenagdo com a
Diretoria Institucional

Ambiente virtual Zoom

30/05/21

Para propiciar uma visdo do fluxo de
trabalho

Por meio de reunides virtuais do
Comité e da RGB

1.4 - Identificar redundancias em temas e datas

Eduardo Paracéncio e
Andrea Rego em
Coordenagdo com a
Diretoria Institucional

Ambiente virtual Zoom

30/06/21

Para evitar que eventos sejam agendados
na mesma data

Por meio de reunides virtuais do
Comité e da RGB

1.5 - Alinhar com a RGB as prioridades e os
reagendamentos

Eduardo Paracéncio e
Andrea Rego em
Coordenagéo com a
Diretoria Institucional

Ambiente virtual Zoom

31/12/21

Para propiciar a o alinhamento da
realizagdo de eventos a RGB

Por meio de reunides virtuais do
Comité e da RGB

1.6 - Comunicar aos Comités e a RGB o
planejamento de eventos para o ano

Eduardo Paracéncio e
Andrea Rego em
Coordenagdo com a
Diretoria Institucional

Ambiente virtual Zoom

30/05/21

Para dar publicidade ao planejamento dos
eventos

Por meio de reunides virtuais do
Comité e da RGB




1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da

disseminagdo das boas

préticas de governanga
na Unigo, Estados,
Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,

Municipios e DF;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da

disseminagdo das boas
préticas de governanga

5 - Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Andreia Rego e Eduardo
Paracencio

Andreia Rego e Eduardo
Paracencio

Andreia Rego e Eduardo
Paracencio

Andreia Rego e Eduardo
Paracencio

Eduardo Paracéncio e
anual Andrea Rego em
Coordenagdo com a
Diretoria Institucional

1.7 - Di fluxo para o
de eventos e para demandas emergentes

Ambiente virtual Zoom

30/05/21 Para organizar o planejamento de eventos

Por

meio de reunides virtuais do
Comité e da RGB

Eduardo Paracéncio e
Andrea Rego em
Coordenagdo com a

1.8 - Elaborar agenda da RGB
Diretoria Institucional

Ambiente virtual Zoom

A definir Rede

Para disponibilizar a todos os membros da

Por meio de reunides virtuais do

Comité e da RGB

Eduardo Paracéncio e
Andrea Rego em
Coordenagdo com a
Diretoria Institucional

égia de C icagdo dos

1.9-D
eventos para o publico interno e externo

Ambiente virtual Zoom

Para comunicar os eventos nas redes
30/05/21 sociais da RGB

Por meio de reunides virtuais do
Comité e da RGB

i Eduardo Paracéncio e
1.10. Desenvolver indicadores para melhor
. Andrea Rego em
monitoramento dos eventos e dos esforgos da rede N
Coordenagéo com a

agdo nova). " N .
(ag ) Diretoria Institucional

Grupo Comité de Eventos

Para avaliar os resultados alcangados dos
eventos e os impactos de excessos de
syo7/21 | S " o
iniciativas e se estamos atingindo nossa
missdo.

Realizada reunioes para tratar |
do evento de langamento no
Ceard no més de margo, abril,

Cristiane Nardes e
Robson Loureiro

Cristiane Nardes e
Robson Loureiro

Comite de
capacitagdo,
Diretoria
1.1 - Elaboragdo de eventos nos regionais -

piloto serd no Ceara de Eventos, Comit

Municipios e Comi
do Legislativo.

Institucional, Comité .
Ceard

de Governanga nos

&

té

Para apresentar aos Prefeitos a
cartilha de Governanga Municipal e
26/08/21 ) ca Tunlp
fomentar a implementagdo das boas
préticas de governanga no municipio.

maio e junho. O evento esta
planejado para agosto, serdo
realizadas reunides mensais
com a particpagdo dos comités
para defini¢des do formato e
realizagdo do evento no Ceara.

Ac raunifac S0 atd do

Comite de
capacitagdo,
Diretoria
1.2 Planejamento dos Eventos Regionais - 22
rodada - PARANA de Eventos, Com

do Legislativo.

Institucional, Comité
ité Z00M

de Governanga nos
Municipios e Comité

AMBIENTE VIRTUAL

30/08/21 Para planejar o evento no Parana

REUNIAO ON LINE

Eventos RGB para os prefeiros




5- Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité de
Capacitagdo

Cristiane Nardes e
Robson Loureiro

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité de
Capacitagdo

Cristiane Nardes e
Robson Loureiro

5- Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Piblica.

Comité de
Capacitagdo

Cristiane Nardes e
Robson Loureiro

5 - Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité de
Capacitagdo

Cristiane Nardes e
Robson Loureiro

5 - Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
definitiva da
Governanga Publica.

Comité de
Capacitagdo

Cristiane Nardes e
Robson Loureiro

5 - Induzir a mudanca
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité de
Capacitagdo

Cristiane Nardes e
Robson Loureiro

5 - Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité de
Capacitagdo

Cristiane Nardes e
Robson Loureiro

1 - Capacitar Prefeitos sobre o contetido
da Cartilha Governanga Publica Municipal

Comite de
capacitagdo,
Diretoria
Institucional, Comité

Para apresentar aos Prefeitos a
cartilha de Governanga Municipal e

Conforme a estrutura e

1.3 - Evento Regional - 22 rodada - PARANA " Parand 30/09/21 N ~ metodolgoia defindas nas
de Eventos, Comité fomentar a implementacgdo das boas ™ .
- L reunides do item 1.2
de Governanga nos préticas de governanga no municipio.
Municipios e Comité
do Legislativo.
Comite de
capacitagdo,
Diretoria
1.4 Planejamento dos Eventos Regionais - 32 | Institucional, Comité | AMBIENTE VIRTUAL Para planejar o evento em Minas =
30/10/21 REUNIAO ON LINE
rodada -MINAS GERAIS de Eventos, Comité ZO00M /10/ Gerais
de Governanga nos
Municipios e Comité
do Legislativo.
Comite de
capacitagdo,
Diretoria Para apresentar aos Prefeitos a Conforme a estrutura e
1.5 - Evento Regional - 32 rodada - MINAS Institucional, Comité ' . cartilha de Governanga Municipal e . N
. Minas Gerais 30/11/21 . - metodolgoia defindas nas
GERAIS de Eventos, Comité fomentar a implementagdo das boas ™ N
- L reunides do item 1.4
de Governanga nos préticas de governanga no municipio.
Municipios e Comité
do Legislativo.
Embaixador, Cris, Para defini trutura, metodologi
1.6 - Planejamento da Mentoria gratuita para m_alxa or &ris AMBIENTE VIRTUAL ara cetinir a estrutura, me _0 ologla - "
. Henrique, Douglas e 29/05/21 do evento e grupos de prefeitos para Reuindo on line
os Prefeitos . Z00M -
Elise os primeiros os eventos de 2021.
Embaixador, Comité Transmissdo ao vivo via RGB em
de C: itaca Le ientaga Prefeity lataf ZOOM. Apoio d
1.7 - Mentoria gratuita para os Prefeitos - 12 e Capacitacdo € |\ 15 ENTE VIRTUAL “evar orientagdo aos Freleitos para | _plataiorma £00M. Apolo ¢a
TURMA Comité de 200M 29/06/21 implentarem a governanga em seus | Diretoria Institucional, Comités
Governanga nos municipios. de Capacitagdo e Governanga
Municipios nos Municipios
Comité de Para definir os cursos, método de
1.8 - Defini¢do do escopo do Projeto Bolsas de Ny _I . AMBIENTE VIRTUAL P ~| ! : u %
Capacitagdo e equipe 30/03/22 distribuicdo, critérios de escolha das REUNIAO ON LINE
cursos do IGCP Z00M . -
IGCP prefeituras, calenddrios e etc...
Distruibuigdo de cursos em EAD
. . gratuitos para as prefeituras
1.9 - Execugdo do projeto Bolsas de cursos do Prefeituras Levar cursos gratuitos através das selecionadas apés a mentoria
) < proj Plataforma EAD IGCP 30/11/22 boas praticas de governanga aos P

IGCP

selecionadas

prefeitos.

realizada pela RGB com apoio
do IGCP e acesso gratuito a
plataforma.




5 Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagdo
definitiva da
Governanga Publica.

Comité de

Capacitagdo

Cristiane Nardes e
Robson Loureiro

5 Induzir a mudanga
cultural em todas as
esferas pela aplicagio
defi
Governanga Publica.

iva da

Comité de
Capacitagdo

Cristiane Nardes e
Robson Loureiro

1.10 - Planejamento das proximas rodadas de
eventos regionais

Comite de

capacitagdo,
Diretoria

Institucional, Comité
de Eventos, Comité
de Governanga nos
Municipios e Comité
do Legislativo.

AMBIENTE VIRTUAL
Z00M

14/01/21

Para definir os Estados e o
Cronograma. O Foco é passar pelos 22
estados na qual a RGB esta presente.

Objetivo é até 2024 ter realizado
eventos em 22 eventos nesse mesmo
formato.

REUNIAO ON LINE

1.11 - Realizagdo dos eventos regionais - 22
Estados até 2024.

Comite de

capacitagdo,
Diretoria

Institucional, Comité
de Eventos, Comité
de Governanga nos
Municipios e Comité
do Legislativo.

19 estados

30/12/24

Para apresentar aos Prefeitos a
cartilha de Governanga Municipal e
fomentar a implementagdo das boas
praticas de governanga no municipio.

Conforme cronograma definido
no item 1.10 e utilizando o

método consolidado nas
rodadas 1 e 2, Parand e Minas
Gerais.

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os

Comité de

Cristiane Nardes e

da REDE;

Rob

Loureiro

4- Unificar a teoria da
Governanga Publica
entre os

Cristiane Nardes e

da REDE;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2- Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos a sociedade
brasileira;

Rob

Loureiro

2 - Capacitar a propria RGB

2.1- Planejamento do Workshop Interno RGB

AMBIENTE VIRTUAL

Comité de Capacitagdo 200M

Para nivelar o conhecimento em
governanga dos voluntarios da RGB

Reunido online para defini¢do de

grade curricular, palestrantes,
forma de abertura, data, estrutura,
divulgagdo e certificados

2.2 - Workshop para nivelamento de conhecimento
em governanga

Comité de Capacitagdo Virtual

30/11/21

Para nivelar o conhecimento em
governanga dos voluntarios da RGB

Conforme item 2.1

Workshop Interno RGB

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

1.1 - Realizar coleta diaria da REDE com
categorizagdo das informagdes

ON LINE (Meeting

Ariene e Pryscilla
v Google)

DIARIO

Facilitar a consolidagdo das
informagdes anuais

No site e redes socias da Rede

1.2 - Receber informagdes que ndo estdo
publicadas no site, Redes Socias e Plano de
Acdo do PE da REDE, principalmente quanto
aos eventos que integrantes da REDE
participem, nessa condi¢do

ON LINE (Meeting
Google)

Voluntérios da REDE

MENSAL

o : ~ in
ndo ocorrer falta de informagdes

Envio de email para

Ariene/Pryscilla/Dougals com as
Para compoisgdo do Relatério Anula - /Pry /Doug

descri¢do, B) fotos/imagens; C)
beneficios e D) participantes

formagde: A) o que é/




2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

1 - ELABORAGAO DO RELATORIO DE
GESTAO ANUAL DA REDE 2021

1.3 - Realizar benchmark para atualizagdo do
modelo a ser empregado no Relatério de
Gestdo de 2021.

Ariene e Pryscilla

web e word

31/03/21

Atualizagdo do modelo atual,
melhorando a disposigdo das
informagdes de forma mais visual e
atrativo

Pesquisa em site de
organizagdes e empresas

1.4 - Definir Modelo a ser empregado em 2021
e validar.

Ariene, Douglas e
Pryscilla, Gestdo
Rede

word e ON LINE
(Meeting Google)

31/03/21

Validagdo do formato do Relatdrio de
Gestdo Anual;

Criagdo de draft do relatério de
Gestdo 2021 e apresentagdo em
reunido para validagdo.

1.5 - Solicitar a confecgdo de artes (capa,
cabegalho, rodapé e demais imagens que
compordo o RG) pelo web designer da REDE

Ariene, Douglas e
Pryscilla

ON LINE (e-mail)

30/11/2021

Elaboragdo de apresentagdo para
avaliar o que foi planejado no PE e 0
que foi entregue.
Divulgagdo interno e externo a Rede
das agbes realizadas.

Envio de email para web
designer da REDE;
Acompanhemtno do retorno
das mesmas, validagdo ou
solicitagdo de ajuste e inser¢do
no RG

1.6 - Consolidar as informagdes pertinentes ao
12 semestre para apresentar versdo parcial do
Relatdrio de gestdo para acompanhamento
das atividades da REDE

Ariene, Douglas e
Pryscilla

ON LINE (Meeting
Google)

31/07/21

Elaboragdo de apresentagdo para
avaliar o que foi planejado no PE e 0
que foi entregue.
Divulgagdo interno e externo a Rede
das agbes realizadas.

Consolidagdo das informagdes
do 12 semestre no relatério e
em apresentagdo.

1.7 - Consolidar informagGes e apresentar a
versdo final do Relatério anual

Ariene, Douglas e
Pryscilla

ON LINE (Meeting
Google)

30/11/2021

Elaboragdo de apresentagdo para
avaliar o que foi planejado no PE e 0
que foi entregue.
Divulgagdo interno e externo a Rede
das agbes realizadas.

Consolidagdo das informagdes
do 12 semestre no relatério e
em apresentagdo.

Relatdrio Anual de Gestdo RGB




2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

1.8 - Revisar e aprovar os dados

Comité ADM

ON LINE (e-mail)

30/11/2021

Revisdo de informagdes faltantes ou
possiveis erros para corregdo

Repasse do relatério para
validagdo.

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

2 - PUBLICAGAO DO RELATORIO DE
GESTAO (DIGITAIS E/OU IMPRESSAS)

3.1 - Definir data de divulgagdo e entrega do
Relatdrio de Gestdo parcial e anual de 2021

GT Relatorio de
Gestdo e Comité
ADM

ON LINE (Meeting
Google)

30/11/2021

Para definigdo da data final da coleta
das informagdes, finalizagdo do
Relatdrio e estratégias de divulgagdo

Reunido com o GT Relatério de
Gestdo e Comité ADM

3.2 - Orgar junto a grafica custo para impressdo
do Relatério Anual de Gestdo

GT Relatorio de
Gestdo e Comité
ADM

ON LINE (Meeting
Google)

31/07/21

Para verificar a viabilidade de
disponibilizagdo do conteudo
impresso.

Repasse do GT Relatério de
Gestdo para o Comité ADM de
versdo finalizada

3.3 - Elaborar proposta de Divulgagdo do
Relatdrio de Gestdo 2021 com cronograma

GT Relatorio de
Gestdo e Comité
ADM

ON LINE (Meeting
Google)

30/10/21

Para apresentar para o Comité ADM,
para o Comité de Eventos e para o
Conselho ADM.

Para disttribuigdo de forma
organizada

Reunido on line com os
membros do GT Relatério de
Gestdo e Comité ADM. As datas
do cronograma serdo
ESTIMADAS, pois dependem da
elaboragdo de cada cartilha e
impressdo.

3.4 - Definir a lista de destinatarios do
Relatério de Gestdo 2021 impressa/digital

GT Relatorio de
Gestdo e Comité
ADM

ON LINE (Meeting
Google)

30/10/21

Para visualizar a quantidade de
destinatarios e basear a quantidade a
serimpressa

Reunigo on line com os
membros do GT Relatério de
Gestédo e Comité ADM

Relatdrio de Gestdo Anual RGB




2 - Fomentar os
trabalhos da REDE de
forma colaborativa,
focando em resultados
présperos  sociedade
brasileira;

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unio, Estados,
Municipios e DF;

GT Cartilha
Governanga

Douglas Avedikian,

3.5 - Definir o modelo de envio do Relatério de

GT Relatorio de

ON LINE (Meeting

Para elaborar o cronograma de envio,

Reunido on line com os

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
pliblica por meio da
disseminagdo das boas
praticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

GT Cartilha
Governanga

1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminago das boas
préticas de governanga
na Unio, Estados,
Municipios e DF;

GT Cartilha
Governanga

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

GT Cartilha
Governanga

Ariene Castro, Pryscilla Gestdo 2021 (impressa/digital) para Gestdo e Comité Google) 30/10/21 bem como a defini¢do do recurso  |membros do GT Relatério de
Araujo e Isabel Loureiro autoridades ADM 8 financeiro. Gestdo e Comité ADM

Douglas Avedikian, 1.2 - Elaboragdo do Projeto de publicagéo d Para ter de f izada o PI Utilizando as técnicas di

. . .2 - Elaboragdo do Projeto de publicagdo das ara ter de forma organizada o Plano |Utilizando as técnicas de

TCE-MS TCE-MS 15/01/21

A"e'.‘e Castro, Pryscl!la Cartilhas em 2021 /01/ de Projeto elaboragdo de Projetos do PMI
Araujo e Isabel Loureiro

Douglas Avedikian, ON LINE (et Piil’a m;)ntltoramento de todas as ceunis ]

. N eeting agdes e datas para que cumpramos |Reunido on line com os

1.2 - Elab C 2021 GT CARTILHA 15/01/21
A"ei‘e Castro, Pryscl!la avorar o tronograma Google) /01/ com éxito o Langamento das Cartilhas |membros do GT Cartilha
Araujo e Isabel Loureiro em 2021
1 - DEFINIGAO E ELABORAGAO DAS Cartilhas de temas relacionados a
CARTILHAS DA RGB governanga

Douglas Avedikian, 1.3 - Elab C ha de Divulgagéo di ON LINE (Meeti Para d tensi heci t

Ariene Castro, Pryscilla 3~ tlaborar a tampanna de Dlvulgacdo de GT CARTILHA eeting 28/05/21 ara dar ostensivo conhiecimento, Reunidio com Especialista
. ) Langamento das Cartilhas em 2021 Google) comunicagao e publicidade
Araujo e Isabel Loureiro
Para se ter um panorama Brasil obtido
e através de dados estruturados

Douglas Avedikian, ON LINE (Meetin| decla\r’atérios dos munil:iuios Ird Utilizando a tabulagdo do

Ariene Castro, Pryscilla 1.4 - Elaborar o Mapa Brasil de Maturidade GT CARTILHA J 30/11/22 pios. diagndstico, estatistica grafica e

Araujo e Isabel Loureiro

Google)

aulizar na tomanda de deciséo e
definicdo da estratégia de cursos e
implantagdo da governanca.

técnica de WEB




1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
pliblica por meio da
disseminagdo das boas
praticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

GT Cartilha
Governanga

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

1- Aprimorar a
Governanga e a gestio
publica por meio da
disseminagdo das boas
préticas de governanga
na Unigo, Estados,
Municipios e DF;

GT Cartilha
Governanga

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
pliblica por meio da
disseminagdo das boas
praticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

GT Cartilha
Governanga

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
publica por meio da
disseminago das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

GT Cartilha
Governanga

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

1- Aprimorar a
Governanca e a gestdo
publica por meio da
disseminagéio das boas
préticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

GT Cartilha
Governanga

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

2- DIVULGAGAO E DISTRIBUIGAO DAS
CARTILHAS DIGITAIS E IMPRESSAS

2.1 - Definir a lista de destinatdrios que

ON LINE (Meeting

Para visualizar a quantidade de

Reunido on line com os

GT CARTILHA 30/10/21 destinatari; b: tidad
receber&o a cartilha impressa Google) /10/ estinatarios € Aasear 8quantidade a membros do GT Cartilha
ser impressa
P isuali tidade d
2.2 - Definir a lista de destinatarios que ON LINE (Meeting ?ra \'/|s-ua zar a. quan ca e' .e Reunido on line com os
" N . GT CARTILHA 30/10/21 destinatarios e definir a estratégia de N
receberdo a cartilha digital Google) . ~ membros do GT Cartilha
envio da Agdo 4.5
P t Comité ADM
2.3 - Elaborar proposta de Divulgag¢do das ON LINE (Meeting ara apresen. :ir para o tomite ’ [Reunido on line com os
N GT CARTILHA 30/10/21 para o Comité de Eventos e para o N
Cartilhas Google) membros do GT Cartilha
Conselho ADM
P lab: d io, ; .
2.4 - Definir o modelo de envio das cartilhas ON LINE (Meeting ara eiaborar o crc.»nf:»gNrama € €NV | geunisio on line com os
: GT CARTILHA 30/10/21 bem como a defini¢do do recurso .
impressas Google) ) N membros do GT Cartilha
financeiro.
P lab: d io, ; .
2.5 - Definir o modelo de envio das cartilhas GT CARTILHA ON LINE (Meeting 30/10/21 al::riioﬂzraodcgz:;gﬁf;n;reiuer?;lo Reunido on line com os

digitais

Google)

financeiro.

membros do GT Cartilha

Cartilhas sobre governanga




1- Aprimorar a
Governanga e a gestdo
pliblica por meio da
disseminagdo das boas
praticas de governanga
na Unido, Estados,
Municipios e DF;

GT Cartilha
Governanga

Douglas Avedikian,
Ariene Castro, Pryscilla
Araujo e Isabel Loureiro

2.6 - Elaborar o cronograma de envio das
cartilhas

GT CARTILHA

ON LINE (Meeting
Google)

30/10/21

Para disttribui¢do de forma
organizada

Reunido on line com os
membros do GT Cartilha. As
datas do cronograma serdo
ESTIMADAS, pois dependem da
elaborag3o de cada cartilha e
impressdo.




