PLANO DE DIRETRIZES
COMITE DE INFRAESTRUTURA

N/
GB‘k

DA GOVERNANGA .
A ESPERANCA

MISSAO: REFERENCIAR-SE NOS PRECEITOS DE ESG, ESTRUTURAR E SUGERIR A ORGAOS
PUBLICOS, AGENCIAS REGULADORAS E STAKEHOLDERS, FERRAMENTAS QUE PROPICIEM
GOVERNANGCA CAPAZ DE GARANTIR INTEGRIDADE DOS PROCESSOS NAS AREAS DE

LOGISTICA E INFRAESTRUTURA.

INDICADORES DE DESEMPENHO

METAS
(%)
2021

Realiza¢do com recomendagdes contendo altera¢g6es nos pontos onde existem discrepancias no que se

refere a estrutura e ao quadro de pessoal, inclusive sobre o processo de preenchimento de cargos
comissionados e analise sobre a composicdo das diretorias colegiadas (pluralidade do colegiado).

100

INICIATIVAS ESTRATEGICAS A SEREM ENTREGUES

RESPONSAVEL

DATA

INicIO

| TERMINO

ANTAQ - OBJETIVO 1 - DESENVOLVER FERRAMENTAS QUE AUXILIEM A TRANSPARENCIA

E SISTEMATIZE OS PROCESSOS DA ANTAQ

1.1- Assegurar condigdes para atuagao Isonomica.

Baranov; Disney;
a. Reunir dados e analisar a estrutura da ANTAQ; Quintella; Sucena 01/05/21 | 01/05/21
VIDAL.
. . o Baranov; Disney;
b. Reunir dados e analisar a alolcz?1gao do quadro de pessoal das Quintella; Sucena 01/05/21 | 01/05/21
ANTAQ e dos recursos orgamentarios.
VIDAL.
¢. Recomendar alteragdes nos pontos onde existem discrepancias
no que se refere a estrutura e ao quadro de pessoal, inclusive sobre | Baranov; Disney; 01/05/21 | 01/05/21
o processo de preenchimento de cargos comissionados e andlise | Quintella; Sucena
sobre a composicdo das diretorias colegiadas (pluralidade do VIDAL.
colegiado).
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