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1 B Centralizar, ) Eduardo Paracéncio
Organizar e Comunicar e Andrea Rego em . . L A Diretoria de Estratégia realizou
tos da RGB 1.1 - Levantar todos os eventos propostos por todos . Ambiente virtual Para ter a Visualizagdo dos eventos em 2021 e . " , .
os eventos da e Coordenag3o com a 30/05/21 - N ) Levantamento junto aos Comités Concluida | o levantamento e comunicou a
os Comités K . Zoom planejé-los com antecedéncia e qualidade )
Diretoria DIREX no dia 12 ABRIL
Institucional
1 - Centralizar, Foi desenvolvido o calendario
Organizar e Comunicar Eduardo Paracéncio unico para atualizagdo pelos
e Andrea Rego em coordenadores, porém trata-se de
os eventos da RGB . L. . N 8 Ambiente virtual Para oferecer uma visdo mensal da realizagdo . - . . R B L P . ,
1.2 - Organizar os eventos em calendarios mensais Coordenagdo com a Zoom 31/12/21 dos eventos Por meio de reunides virtuais do Comité e da RGB Concluida | uma atividade continua. Também
Diretoria é necessario um melhor
Institucional alinhamento do acesso e dos
versionamentos
1 - Centralizar,
Organizar e Comunicar Foi desenvolvido formulario para
os eventos da RGB os proponentes. Foi comunicado
aos coordenadores sobre a
necessidade do preenchimento
Eduardo Paracéncio tanto do calendario quanto do
1.3 - Desenvolver um fluxo ou check list de trabalho | e Andrea Rego em Ambiente virtual e formuldrio no grupo de
mbpiente virtua m
para alinhamento do papel do nosso Comité e dos Coordenagdo com a 2 30/05/21 Para propiciar uma visdo do fluxo de trabalho | Por meio de reunides virtuais do Comité e da RGB d " coordenadores e também foi
) ) R oom andamento . R
demais Diretoria reforgado em reunido realizada
Institucional pelo zoom. Ainda falta o
desenvolvimento de um fluxo para
melhor compreensdo das etapas e
a determinagdo clara de papéis e
responsabilidades.
1-Centralizar, Eduardo Paracéncio
SRR o) e Andrea Rego em Ambiente virtual Para evitar que eventos sejam agendados na
os eventos da RGB (1.4 - Identificar redundancias em temas e datas Coordenagéo com a 30/06/21 q ) 8 Por meio de reunides virtuais do Comité e da RGB Na&o inciada
. . Zoom mesma data
Diretoria
Institucional
1- Centralizar, Eduardo Paracéncio
Organizar e Comunicar e Andrea Re,
. - go em . : - . R
1.5 - Alinhar com a RGB as prioridades e os N Ambiente virtual Para propiciar a o alinhamento da realizagdo de . e o s
os eventos da RGB P Coordenagdo com a 31/12/21 prop N ¢ Por meio de reunides virtuais do Comité e da RGB N&o inciada
reagendamentos K . Zoom eventos a RGB
Diretoria
Institucional
1- Centralizar, Por meio do grupo de
Organizar e Comunicar EdLA'arddO P:racemlo coordenadores. Porém trata-se de
e Andrea Rego em « .
os eventos da RGB 1.6 - Comunicar aos Comités e a RGB o planejamento - 8 Ambiente virtual Para dar publicidade ao planejamento dos . o " . acdo continua que deve ser
Coordenagdo com a 30/05/21 Por meio de reunides virtuais do Comité e da RGB Concluida ,
de eventos para 0 ano Diretoria Zoom eventos realizada de tempos em tempos.
Institucional O objetivo é gerar uma agenda
mensal a ser comunicada.
1- Centralizar, Eduardo Paracéncio
BIEEIEEL O Il 1.7 - Desenvolver fluxo para o planejamento anual de e Andrea Rego em Ambiente virtual
os eventos da RGB N p planej Coordenagdo com a 30/05/21 Para organizar o planejamento de eventos Por meio de reunides virtuais do Comité e da RGB Atrasada

eventos e para demandas emergentes

Diretoria
Institucional

Zoom




Responsavel: Comité de Eventos
’ N )

Coordenadores: Andreia Rego e Eduardo Paracencio GB Atualizado em:
Quantidade de A¢des 10 SUCENFERANER W 07/06/2021
QUANDO
0 QUE (ACAO) QUEM ONDE (data QUAN_DO PORQUE como RN STATUS OBS
inicial) (data final) (tempo) (RS)

Proposta de agenda mensal para

Eduardo Paracéncio melhor engajamento e
e Andrea Rego em

1 - Centralizar,
Organizar e Comunicar

Ambiente virtual Para disponibilizar a todos os membros da organizagdo dos membros e da
os eventos da RGB 1.8 - Elaborar agenda da RGB Coordenagdo com a A definir P Por meio de reunides virtuais do Comité e da RGB N&o inciada & . ¢ , , .
Di . Zoom Rede sociedade. Ja esta na lista de
iretoria
Institucional pendéncias da Diretoria
Institucional.

1 - Centralizar,
Organizar e Comunicar
os eventos da RGB

Proposta de agenda mensal para
melhor engajamento e
organizagdo dos membros e da

Eduardo Paracéncio sociedade. J4 estd na lista de

e Andrea Rego em A . .
1.9 - Desenvolver estratégia de Comunicagdo dos N 8 Ambiente virtual Para comunicar os eventos nas redes sociais da . . . . n Em pendéncias da Diretoria
L Coordenagdo com a 30/05/21 Por meio de reuniGes virtuais do Comité e da RGB L ) .
eventos para o publico interno e externo Diretoria Zoom RGB andamento Institucional. A Diretoria
Institucional Institucional vem desenvolvendo

as artes e a comunicagdo e o
Comité tem colaborado com a
disseminagdo nas redes sociais.

1- Centralizar, Eduardo Paracéncio

Organizar e Comunicar | 10, pesenvolver indicadores para melhor e Andrea Rego em
os eventos da RGB monitoramento dos eventos e dos esforgos da rede | Coordenagdo com a

(agdo nova). Diretoria

Institucional

Para avaliar os resultados alcangados dos
Grupo Comité de eventos e os impactos de excessos de
’ 31/07/21 P

Eventos iniciativas e se estamos atingindo nossa

N&o inciada

missdo.




