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PLANO DE DIRETRIZES G‘B‘k
COMITE DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO  cscovmmanca &

A ESPERANCA

MISSAO: FOMENTAR A IMPLEMENTAGAO DA GOVERNANGA PUBLICA A PARTIR DE SOLUGOES INOVADORAS.

METAS
INDICADORES DE DESEMPENHO (%)
2021
Implantar o Laboratério de Inovagao da Rede Governanga Brasil 30
Benchmark de Solug¢ées Tecnoldgicas 50
Implementar a metodologia de Badges na RGB 100
INICIATIVAS ESTRATEGICAS A SEREM ENTREGUES RESPONSAVEL DATA
INiclo | TERMINO
OBIJETIVO 1 - IMPLANTAR O LABORATORIO DE INOVACAO DA REDE GOVERNANCA BRASIL
1.1 - Fazer contato com o Laboratérios de Inovacdo
Weskl Wal 26/01/21 1/5/21
do (TCU) para criar o laboratério da RGB eskley e Walter 6/01/ 31/5/
1.2 - Fazer contato com o Laboratérios de Inovacdo
da OCDE-OPSI para parceria com o laboratério da Weskley e Walter 26/01/21 31/5/21
RGB
OBJETIVO 11 - BENCHMARK DE SOLUCOES TECNOLOGICAS
11.1 - Criagdo de um cadastro de boas praticas, com Fabio e Pedro
formula}r!o para inscrigcdo d.os cases. (leera?a.o do 15/08/21 15/09/21
formulario para preenchimento. Necessario a
divulgacdo para os municipios)
11.2 - Analise dos Cases cadastrados e verificacdo de Fabio e Pedro
viabilidade de replicacdo, aderéncia a Governanga
Publica, efetividade e classificagdo para entrega de 30/10/21 15/11/21
badges. (proposta de data de encerramento do
preenchimento pelos municipios)
OBIJETIVO 12 - Implementar a Metodologia de Badges na RGB
12.1 - Estabelecer Parceria com empresa que Weskley e Walter
detenha o conhecimento da metodologia 30/07/2021 31/08/2021

Brasilia-DF, 27 de julho de 2021.
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